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A prevengao pode salvar a sua vida.
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Faga o autoexame, cuide da sua saude. -
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Sabado Rosa realiza cerca de 30 mil atendimentos em

Vitéria
Publicada em 19/10/2024, as 14h40 | Atualizada em 19/10/2024, as 19h51
Por Glacieri Carraretto (gcpereira@vitoria.es.gov.br), com edicdo de Glacieri Carraretto

unidades de saude da Capital. Foi o "Sdbado Rosa", dentro da programacao
do Outubro Rosa, més dedicado a conscientizagao e prevengao do cancer de
mama, da Secretaria Municipal de Saude de Vitéria (Semus).

Cerca de 30 mil atendimentos foram realizados, neste sabado (19), nas

"Atualmente, Vitéria ndo tem nenhuma mulher esperando para fazer mamografias,
pois zeramos essa fila. Neste sdbado, além da mamografia, foram ofertados
preventivo, atencao a saude mental, testes rapidos, auriculoterapia e outros servigos
para a sadude da mulher. Em comemoragdo ao Outubro Rosa, vamos dobrar o
nimero de ofertas de exames de mamografia, passando de 1300 para 2300",
observou a secretaria de Saude, Magda Lamborghini.

! ‘/ : ! A acao ocorreu em todas unidades de salde e ofereceu acoes voltadas a saude da
il E:L\ . TN : mulher, como agendamento de mamografias, realizacao de coleta de preventivo,
A unidade de satide de lha de Santa Maria fol uma das avaliagao para cancer de boca, atendimentos odontoldgicos, testes rapidos, exames

que atendeu mulheres neste Sdbado Rosa . . n . ~
laboratoriais, palestras sobre prevencao ao cancer de mama, vacinagao para toda

familia, consulta médica, dentre outras atividades.
Jansen Lube

A promotora de vendas Verdnica Cardoso dos Reis, de 48 anos, moradoradallhade ¢
Santa Maria, foi uma das pacientes atendidas. "Tinha muito tempo que eu nao fazia 4"
preventivo e vim hoje 'resolver a vida': fiz o atendimento e o teste rapido e participei e
da palestra de orientacdo. Estou saindo daqui com a mamografia marcada e os
remédios necessarios em maos", contou Veronica. -

Quem foi prestigiar o "Sédbado Rosa" foi a vice-prefeita eleita, Cris Samorini. "Vitoria
esta oportunizando esse atendimento especial em todas as 29 unidades de saude, ‘
levando esse cuidado para todas as mulheres", pontuou.

Ja a encadernadora Gilmara Almeida, de 45 anos, foi a unidade de satde na consulta
odontolégica e aproveitou outros servicos. "Eu vim ao dentista, mas acabei indo
também no médico clinico geral, assisti a palestra e ainda fiz limpeza de pele. Fui i

Ji

muito bem atendida pela médica e por todas as funcionarias", destacou a moradora 5 o ‘

de Ilha de Monte Belo. A vice-prefeita eleita conheceu a unidade de satde

acompanhada da secretaria de salide e da diretora da
unidade de satide

Outubro Rosa

O més de outubro é dedicado a conscientizacao e prevencao do cancer de mama, uma campanha fundamental para promover a salde e o bem-
estar das mulheres.

_dansenlube ‘ "Essas agdes garantem o acesso ao diagndstico precoce do cancer de mama. Nos
| - - ampliamos em 70% a oferta de exames de mamografia, passando de 10 mil para
17 mil exames ao ano. E, durante este més de outubro, estamos ofertando 2.600
exames, uma ampliacdo foi de 100%. Nao temos fila para realizar a mamografia em
nosso municipio”, disse a secretaria de Saude de Vitéria, Magda Lamborghini.

D Como ter acesso as mamografias?

O municipio de Vitéria segue as diretrizes do Ministério da Saude e prioriza a
realizacdo do exame em mulheres com idade entre 50 e 69 anos, e também realiza
o0 exame em mulheres com idade igual ou superior a 35 anos, que apresentem um
ou mais dos fatores de risco indicados pelo Instituto Nacional de Cancer (Inca) e em
qualquer outra faixa etaria, no caso de haver qualquer achado suspeito.

g i K Para ter acesso a mamografia, a mulher deve passar por uma consulta em sua
Veronica saiu com os remédios e mamografia marcada unidade de saude de referéncia.
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Guarda de Vitoria participa de curso nacional de
atendimento a mulheres vitimas de violéncia

Publicada em 19/10/2024, as 14h55 | Atualizada em 19/10/2024, as 14h55
Por Glacieri Carraretto (gcpereira@vitoria.es.gov.br), com edi¢éo de Glacieri Carraretto

a Guarda Civil Municipal de Vitéria esta participando do Curso Nacional de Atendimento as

Foto Divulgacao

Mulheres e Meninas em Situacao de Violéncia, em Sao Paulo. O encontro acontece de 15
a 23 de outubro, na Secretaria Municipal de Seguranca de Sao Paulo, e reine Guardas
Municipais e Policias Militares do Sul e Sudeste do pais.

A Guarda de Vitéria esté sendo representada pela gerente de Protecdo Comunitaria, Jacimara
Camponez, e pela coordenadora de Ensino, Formacao e Relacionamento com a Comunidade,
Annelise Alves.

O foco do curso é capacitar os profissionais das Guardas Municipais e Policias Militares para
prestar atendimento especializado e eficiente as mulheres e meninas em situacao de violéncia.

O treinamento devera ser multiplicado dentro do efetivo tornando o servico cada vez mais
especializado. "Se a mulher ndo se sentir fortalecida no acolhimento, ela dificilmente vai ser capaz
de romper o ciclo de violéncia. E isso também depende de nés", pontuou Annelise.

Estdo sendo apresentados conhecimentos teéricos e praticos sobre violéncia de género e
legislacao protetiva, preparando os participantes para serem multiplicadores de uma abordagem
humanizada e integrada, com um compromisso de avaliagcdo continua para aprimorar e adaptar
as estratégias de intervencao.

Organizado pelo Ministério da Justica e Seguranga Publica (MJSP), por meio da Diretoria de
Pesquisa e Ensino, o curso retine profissionais do Sistema Unico de Seguranca Publica das
Guarda Civil Municipal participa de treinamento de regides Sul e Sudeste.

atendimento as mulheres em situacao de violéncia .- A ~ A L, .
"Sabemos que a violéncia de género nao tem limites territoriais j& que esta atrelada ao
comportamento dos individuos, independentemente da classe social, local de moradia, idade ou
etnia. E necessario pensar o todo e também agirmos em parceria com demais forgas de seguranca", destaca Jacimara.
BOTAO DO PANICO
A capital do Espirito Santo possui uma ferramenta moderna e que deixa a Guarda de Vitéria ao lado das mulheres vitimas de violencia: o Botdo
do Panico da Lei Maria da Penha. Iniciada em 2013 como projeto piloto e efetivado em 2016, os botdes sdo operacionalizados pela Central de
Monitoramento da Guarda Civil de Vitéria.

Quando acionado, um alerta é feito imediatamente para a central e também para as viaturas de patrulhamento. Desse modo, é deslocada a
viatura mais proxima até o endereco onde esta a mulher. A ferramenta ainda permite o dudio do ambiente onde ele esta situado. Este ano, foram
registrados 33 acionamentos.

O botao é um dos pontos que colaboram com a queda de 83% no numero de feminicidios se comparado comno mesmo periodo do ano anterior.

Uma outra medida colaborativa que visa evitar que esta e qualquer outro tipo de violéncia aconteca séo as acdes educativas realizadas em escolas
e centros de ensino pela Geréncia de Ensino, Formacao e Apoio Psicossocial (GFAP) da Guarda de Vitéria. E a busca por promover o respeito
mutuo, igualdade de género, ideia de consentimento entre as pessoas.

CASA ROSA

A atual administracdo também implantou a Casa Rosa, que é um Centro de Atencdo Integral a Saude e a Familia que oferta cuidados em saude
para superacao, reconstrucao e fortalecimento de vinculos de maneira articulada com a rede de protecéo. No local, as mulheres recebem todo o
suporte e atendimentos para que se tornem protagonistas de suas préprias vidas.

A Casa Rosa atende aproximadamente 360 pessoas por més. O atendimento é feito por uma equipe multidisciplinar, formada por médicos,
psicélogos, assistentes sociais, enfermeira, técnico de enfermagem. O atendimento engloba escuta qualificada com avaliagao de risco, atendimento
meédico e psicossocial e avaliagao integral das condigdes gerais de saude.

As pessoas sdo encaminhadas pelos diversos servicos da Rede Publica: assisténcia social, escolas, salide e também pelos pelos servicos da Rede
de Protegao - Ministério Publico, Delegacia de Protegdo a Crianga e Adolescente (DPCA), Conselhos Tutelares, além das demandas espontaneas.

MARIA DA PENHA VAI A CIDADE

O Projeto Maria da Penha Vai a Cidade tem a média de 25 mil abordagens por ano, desde 2021. Por meio de abordagens ludicas e dinamicas
realizadas em diferentes espagos da cidade, equipes da Coordenagdo de Politicas de Promogao e Defesa dos Direitos da Mulher levaram
informacoes sobre os diferentes tipos de violéncias (fisica, sexual, psicoldégica, moral e patrimonial, por exemplo); Lei Maria da Penha; onde buscar
ajuda (rede de servigos apoio e protecao); e os canais para denunciar as situagoes de violéncia para mulheres e homens de todas as idades.

Durante as agoes, as servidoras ja realizam uma escuta, que é uma forma de atendimento, para pessoas que queiram falar de situagoes de
violéncia. Assim, essas pessoas ja recebem orientacdo e encaminhamentos para os servigos voltados para a mulher.

CRAMSV

Por ano, séo realizados cerca de 3 mil atendimentos no Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher em Situagdo de Violéncia (Cramsv).
Em agosto de 2024, o Cramsv completou 18 anos de criagdo, com mais de 30 mil mulheres alcancadas e o maior indice de sucesso desta
politica publica é este: nao ha nenhum caso de feminicidio entre as mulheres atendidas pelo Cramsv. Ou seja, o atendimento psicossocial, o
acompanhamento das familias e até, nos casos mais graves, a solicitacado de medidas protetivas e o uso do Botao do Panico, tém preservado vidas.
PROMOGAO SOCIAL

Vitéria ainda sancionou a lei do programa "Vix + Acolhedora", que prevé o pagamento de um salario minimo de beneficio aos filhos de mulheres
vitimas de feminicidio, com o intuito de auxiliar nas inimeras e sérias dificuldades que encontram ao reconstruir suas vidas. O auxilio sera pago até
que o beneficiario complete 18 anos de idade. Em casos especificos, 0 mesmo pode se estender até os 24 anos.

A Secretaria de Assisténcia Social de Vitéria (Semas) realiza busca ativa para atualizagdo do cadastro de familias no CadUnico. Nesse universo,
80% das cadastradas tém mulheres como chefes de familia.

As mulheres/familias que se enquadram nos critérios do Cadunico, sao inscritas no Programa Vix+ Cidadania, que destina um cartdo do tipo
alimentagdo. Ao todo, mais de 6 mil familias em situagao de vulnerabilidade social sdo atendidas pelo beneficio, erradicando a extrema pobreza na
capital. Com o cartdo é possivel adquirir alimentos, gas de cozinha e produtos de limpeza e higiene pessoal.
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Show de chorinho gratuito embala frequentadores do
Mercado da Capixaba
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Jansen Lube Jansen Lube

realizado pela Secretaria de Cultura de Vitdria (Semc) que leva apresentacdes gratuitas para o ponto turistico e comercial no Centro da

Ochorinho foi o ritmo que tomou conta do Mercado da Capixaba neste sabado (19). O show foi a abertura do projeto "Tarde de Chorinho"
Capital.

Quem ditou o ritmo foi a Banda Choro da llha. E olha que agradou. "Primeira vez que venho assistir e nao dificilmente ficaria parada", conta Marlene
Brandao Leal, 84 anos, que estava acompanhada das duas filhas e uma amiga.

A série de apresentacdes culturais é fruto de parceria do Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa, empresa concessionaria do Mercado da
Capixaba, e da Semc. O objetivo € manter viva a tradigao e fortalecer o sentimento de comunidade, proporcionando uma experiéncia musical Unica
para os presentes.

Para a Sandra Vieira, de 59 anos, virou um momento em familia. "Vim com meu marido e filho |4 da Mata da Praia. A proposta é muito boa e espero
que crescga cada vez mais", disse.

As "Tarde de Chorinho" acontecerem sempre aos sabados, de 17 as 21 horas. Os eventos serdo gratuitos, destinados a todos os amantes do estilo
musical, sejam moradores locais ou visitantes da regido, e tem classificacao indicativa livre.

Contos

No intervalo da apresentagdo da "Tarde de Chorinho", também no Mercado da Capixaba, acontece o "Conto no Ponto", outra agdo da Semc que
tem levado performances artisticas aos pontos de 6nibus de Vitéria.

A acéo consiste na apresentacéo ao publico espetaculos ludicos e itinerantes que mostram a trajetéria e a obra de um dos maiores escritores do
Brasil, o capixaba Rubem Braga, que também da nome a lei de incentivo a cultura de Vitéria.

Jansen Lube Jansen Lube
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PODER EXECUTIVO

LicitagGes e Contratos

SECRETARIA DE CULTURA

EXTRATO DE CONTRATO
Resumo de instrumento de Contrato, em atendimento
a Lei Federal n° 14.133/2021. Contrato de Prestagao
de Servigos n°® 664/2024. Processo Administrativo
n® 7755525/2024. Inexigibilidade de Licitagdo n° 362/2024.
ID (CIDADES): 2024.077E0600004.10.0224. Contratada: CAC
- CASA DE ARTE CAMPANELLI LTDA-ME. Objeto do Contrato:
a Prestagdo de servigo de apresentagdo musical pela atragdo
“"CAC - CASA DE ARTE CAMPANELLI E GRUPO DE DANGCA” no
evento Mercado Capixaba Apresenta: Tarde do Chorinho e
Mercado Capixaba Apresenta: Das Antigas. Valor do Contrato:
R$ 22.200,00 (Vinte e dois mil e duzentos reais). Vigéncia: 60
dias consecutivos, a contar da data de sua assinatura. Data
de assinatura: 18/10/2024. Dotagdo Orgamentdria: Unidade
Orgamentaria: 21.01.00 - Secretaria de Cultura; Classificacdo
Funcional: 13.392.0021.2110; Elemento de Despesa:
3.3.90.39.22 - Exposigbes, Congressos e Conferéncias; Fonte
de Recursos: 1.500.0000.0000 ou 2.500.0000.0000 - Recursos
Proprios. Nota de Empenho: 669-000. Parecer Técnico (CGM):
1148/2024, constante dos autos. Gestor: Gestor: Lucas Dos
Reis Rocha, matricula: 638189. Fiscal: Carla Santarosa Freitas,
matricula: 637473.

SECRETARIA DE CULTURA .
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Resumo de instrumento de ratificacgdo n° 362/2024.
Processo n° 7755147/2024. ID (CIDADES):
2024.077E0600004.10.0224. RATIFICO a contratagao

da Pessoa Juridica CAC - CASA DE ARTE CAMPANELLI LTDA,
CNPJ 02.287.836/0003-06, por inexigibilidade de licitagdo,
com fulcro no art. 74, II, da Lei Federal n°® 14.133/2021,
visando a PRESTAGAO DE SERVIGO DE 03 APRESENTAGOES
DA ATRACAO “CAC - CASA DE ARTES CAMPANELI E GRUPO
DE DANCA”, NO EVENTO “"MERCADO CAPIXABA APRESENTA:
TARDE DO CHORINHO” E NO EVENTO “MERCADO CAPIXABA
APRESENTA: DAS ANTIGAS”, no valor global de R$ 22.200,00
(vinte e dois mil, duzentos reais), com base nos Pareceres
Juridico (PGM) e Técnico (CGM), acostados digitalmente aos
autos. Justificativa: Para que se materializasse o planejamento
da Secretaria de Cultura foi realizada uma averiguacao no
mercado cultural e assim foi identificado que as apresentacgdes
possuem as caracteristicas imprescindiveis para o que se
pretende realizar nos eventos. Destacamos também que a
proposta apresentada é compativel com o valor de mercado
e o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e
qualificagdo minimos necessarios. Dotacdo: Classificacdo
funcional programatica 21.01.00.13.392.0021.2110 e elemento
de despesa 3.3.90.39.22. Fiscal do Contrato: Carla Santarosa
Freitas, Matricula 637473. Gestor: Lucas Dos Reis Rocha,
Matricula 638189. Vitoéria, 18 de outubro de 2024. Edu Henning
(Eduardo Henning Louzada) - Secretario Municipal de Cultura.

SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO DE CONTRATO

Resumo de instrumento de Contrato, em atendimento a Lei
Federal n® 14.133/2021. Contrato de Prestacao de Servicos
n® 662/2024. Processo Administrativo n® 7755147/2024.
Inexigibilidade de Licitacgdo n° 361/2024. ID (CIDADES):
2024.077E0600004.10.0223. Contratada: MOACIR MARTINS
ROCHA *****9341**  Objeto do Contrato: a prestacdo de
servico de apresentacao musical pela atracdo “GRUPO CHORO
DA ILHA” no evento Mercado Capixaba Apresenta: Tarde do
Chorinho. Valor do Contrato: R$ 3.100,00 (trés mil e cem reais).
Vigéncia: 60 (sessenta) dias consecutivos, a contar da data
de sua assinatura. Data de assinatura: 17/10/2024. Dotacgao
Orgamentaria: Unidade Orcamentaria: 21.01.00 - Secretaria
de Cultura; Classificagdo Funcional: 13.392.0021.2110;
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.22 - Exposicdes, Congressos
e Conferéncias; Fonte de Recursos: 1.500.0000.0000 ou
2.500.0000.0000 - Recursos Proprios. Nota de Empenho: 668-
000. Gestor: Lucas Dos Reis Rocha, matricula: 638189. Fiscal:
Carla Santarosa Freitas, matricula: 637473.

SECRETARIA DE CULTURA ~
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Resumo de instrumento de ratificacdo n° 361/2024.
Processo n° 7755147/2024. ID (CIDADES):
2024.077E0600004.10.0223. RATIFICO a contratagdao da
Pessoa Juridica MOACIR MARTINS ROCHA ****19341%* CNPJ]
47.314.170/0001-04, por inexigibilidade de licitagdo, com
fulcro no art. 74, 1I, da Lei Federal n® 14.133/2021, visando
a PRESTACAO DE SERVICO DE APRESENTAGCAO DA ATRACAO
“"GRUPO CHORO DA ILHA”, NO EVENTO “MERCADO CAPIXABA
APRESENTA: TARDE DO CHORINHO”, no valor global de
R$ 3.100,00 (trés mil e cem reais), com base no Parecer
Juridico (PGM), acostado digitalmente aos autos. Justificativa:
Para que se materializasse o planejamento da Secretaria de
Cultura foi realizada uma averiguagdao no mercado cultural
e assim foi identificado que as apresentacdes possuem as
caracteristicas imprescindiveis para o que se pretende realizar
nos eventos. Destacamos também que a proposta apresentada
é compativel com o valor de mercado e o contratado preenche
os requisitos de habilitacdo e qualificagdo minima necessaria,
conforme documentacdo apresentada. Dotagdo: Classificagdo
funcional programatica 21.01.00.13.392.0021.2110 e elemento
de despesa 3.3.90.39.22. Fiscal do Contrato: Carla Santarosa
Freitas, Matricula 637473. Gestor: Lucas Dos Reis Rocha,
Matricula 638189. Vitoéria, 16 de outubro de 2024. Edu Henning
(Eduardo Henning Louzada) - Secretario Municipal de Cultura.

SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO DE CONTRATO

Resumo de instrumento de Contrato, em atendimento a Lei
Federal n® 14.133/2021. Contrato de Prestacao de Servigos
n°® 660/2024. Processo Administrativo n® 7784579/2024.
Inexigibilidade de Licitagdo n°® 360/2024. ID (CIDADES):
2024.077E0600004.10.0222. Contratada: MATHEUS VIANA
ALVES *****5537%* (Qbjeto do Contrato: a prestacdao de
servico de 02 apresentagdes musicais pela atracdo “CORTA
JACA” no evento “VIAGEM PELA LITERATURA - 30 ANOS”.
Valor do Contrato: R$ 6.600,00 (Seis mil e seiscentos reais).
Vigéncia: 60 (sessenta) dias consecutivos, a contar da data
de sua assinatura. Data de assinatura: 16/10/2024. Dotagao
Orcamentaria: Unidade Orcamentaria: 21.01.00 - Secretaria
de Cultura; Classificagdo Funcional: 13.392.0021.2110;
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.22 - Exposicoes, Congressos
e Conferéncias; Fonte de Recursos: 1.500.0000.0000 ou
2.500.0000.0000 - Recursos Proprios. Nota de Empenho: 667-
000. Gestor: Lucas Dos Reis Rocha, matricula: 638189. Fiscal:
Carla Santarosa Freitas, matricula: 637473.

SECRETARIA DE CULTURA ~
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
Resumo de instrumento de ratificacdo n° 360/2024.
Processo n° 7784579/2024. ID (CIDADES):
2024.077E0600004.10.0222. RATIFICO a contratagdo da
Pessoa Juridica MATHEUS VIANA ALVES ****(Q5537** CNPJ]
42.076.143/0001-27, por inexigibilidade de licitagdo, com
fulcro no art. 74, 11, da Lei Federal n°® 14.133/2021, visando
a PRESTACAO DE SERVICO DE 02 APRESENTACOES MUSICAIS
PELA ATRACAO “CORTA JACA” NO EVENTO “VIAGEM PELA
LITERATURA - 30 ANOS”, no valor global de R$ 6.600,00 (seis
mil, seiscentos reais), com base no Parecer Juridico (PGM),
acostado digitalmente aos autos. Justificativa: Para que se
materializasse o planejamento da Secretaria de Cultura foi
realizada uma averiguacdo no mercado cultural e assim foi
identificado que as apresentacdes possuem as caracteristicas
imprescindiveis para o que se pretende realizar nos eventos.
Destacamos também que a proposta apresentada é compativel
com o valor de mercado e o contratado preenche os requisitos
de habilitagdo e qualificagdo minima necessaria, conforme
documentacao apresentada. Dotacdo: Classificacdao funcional
programatica 21.01.00.13.392.0021.2110 e elemento de
despesa 3.3.90.39.22. Fiscal do Contrato: Carla Santarosa
Freitas, Matricula 637473. Gestor: Lucas Dos Reis Rocha,
Matricula 638189. Vitdria, 16 de outubro de 2024. Edu Henning
(Eduardo Henning Louzada) - Secretdrio Municipal de Cultura.
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SECRETARIA DE EDUCACi\O

EXTRATO DE CONTRATO
Resumo de instrumento de Contrato de Fornecimento
n® 649/2024. Processo Administrativo n°® 6294790/2024.
Inexigibilidade de Licitagdo n°© 339/2024 ID (CIDADES):
2024.077E0600005.10.0011. Contratada: SAPION NOVA
EDUCAGAO. Objeto do contrato: Aquisicdo de inscricdes
para o evento “Metting Tribuna Educagdo: Steam em Sala de
Aula”. Valor do Contrato: 52.500,00 (cinquenta e dois mil e
quinhentos reais). Vigéncia: 60 (sessenta) dias contados da
assinatura. Data de assinatura do Termo: 14.10.2024. Dotacgao
Orgamentdria: 14.01.12.122.0001.2.0009 - Elemento de
Despesa: 3.3.90.39.40 - Fonte do Recurso: 1.500.0025.1001.
Nota de Empenho n° 3932/2024. Gestor: Maristela Gatti Piffer,
matricula n® 441961. Fiscal: Fatima Dias Motta, matricula
n° 438383.

CENTRAL DE LICITA(,'GES, COMPRAS E CONTRATOS
REABERTURA DOS PRAZOS DO PREGAO ELETRONICO
229/2024
O Municipio de Vitéria, por meio da Central de Licitagdes, Compras
e Contratos, da Subsecretaria de Gestdao Administrativa, torna
publico que o Pregdo em referéncia teve seus prazos reabertos,
tendo em vista alteracdes realizadas no Mapa de Pregos. O novo
edital estarad disponivel nos sites: transparencia.vitoria.es.gov.
br e portaldecompraspublicas.com.br. PREGAO ELETRONICO
N° 229/2024 - PROCESSO N° 7660576/2023. ID
(CIDADES): 2024.077E0600022.01.0122. OBJETO:
CONTRATACZ\O DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
CIRCUITO DE DADOS PARA ACESSO A INTERNET AOS ORGAOS
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL E AOS CIDADAOS
DO MUNICIPIO DE VITORIA ATRAVES DO PROJETO VITORIA
ONLINE. Inicio de entrega das propostas: dia 24/10/2024.
Final de entrega das propostas: as 09:20 do dia 08/11/2024.
Abertura das propostas e sessdo de disputa: as 09:30 do dia
08/11/2024. Informagdes no e-mail: prcontadini@vitoria.
es.gov.br. Telefone.: (27) 3332-6889. Luciana Campos Santiago
Martins - Pregoeira Municipal Suplente. Anckimar Pratissolli -
Autoridade Competente da Central de Licitagdes, Compras
e Contratos. Neyla Tardin - Secretédria Municipal de Fazenda.

Vitdria, 18 de outubro de 2024.

SECRETARIA DE SAUDE
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Aviso de Adesdo a Ata de Registro de Precos, em atendimento
ao Decreto Municipal n°® 17.959/2019, art. 97, inciso XIV.
Processo Administrativo de Adesdo n°® 6556518/2024. ID
CidadES: 2024.077E0500001.16.0010. A Prefeitura Municipal
de Vitéria, por meio da Secretaria Municipal de Salde, torna
publica a adesdo a Ata de Registro de Precos n°® 006/2023,
nos termos apresentados abaixo: Pregdo Eletronico
n°: 020/2023. érgéo Cedente: SECRETARIA DE ESTADO DO
GOVERNO - SEG, Beneficidrio: Secretaria Municipal de Saude
de Vitoéria (SEMUS), Compromissario Fornecedor: a ORIGINAL
COMERCIO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO EM GERAL LTDA,
CNPJ n© 34.390.461/0001-30. Objeto: Materiais de construgdo
civil, de pintura, elétricos, hidraulicos e ferramentas manuais,
necessarios a realizagdo da manutencgdo predial preventiva
e corretiva, nas edificagbes sob a responsabilidade desta
Secretdria Municipal de Saude . Valor Total: R$ 22.065,04
(vinte e dois mil, sessenta e cinco reais e quatro centavos).
Vitdria, 21 de outubro de 2024. Rosemary Martins Magalhdes -
Subsecretéaria de Apoio Estratégico.

SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Resumo de Termo Aditivo, em atendimento ao artigo 175,
da Lei Federal n° 14.133/2021. Aditivo 01 ao Contrato
de Prestacdo de Servigos n° 590/2024. Processo
Administrativo n® 6019299/2024. CONTRATADA: IRMANDADE
DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VITORIA.
OBJETO DO CONTRATO: Prestacdo de servigos de Consultas
de Otorrinolaringologia, ambulatorial, de forma
complementar ao Sistema Unico de Salde - SUS. OBIETO
DO ADITIVO: 1.1 - O presente instrumento tem por objetivo,
corrigir o cddigo do IDCidades constante no Contrato Originario,
onde se |é “IDCidades: 2024.077E0500001.17.0008", leia-se
“IDCidades: 2024.077E0500001.10.0015” VALOR DO ADITIVO:
Sem alteracao de valor. DATA DA ASSINATURA DO TERMO:
15/10/2024. Parecer Juridico (PGM):1499/2024, constante dos
autos.

em nivel

SECRETARIA DE SAUDE

CREDENCIAMENTO N° 008/2024
O Municipio de Vitdéria, por intermédio da
Especial de Credenciamento (CESCSUS)
Sistema Unico de Saude no Municipio de Vitéria, torna
publico para conhecimento dos interessados que a RPMed
Clinica Ltda., CNPJ: 40.292.606/0001-62, participante do
Credenciamento em referéncia, foi INABILITADA. ID
(CIDADES): 2024.077E0500001.17.0006. A Ata de Julgamento
estard disponivel no site: “ink”:
https://transparencia.vitoria.es.gov.br/Licitacao.Detalhes.

Comissao
no éambito do

www.vitoria.es.gov.br,

aspx?municipiold=1&Licitacaold=52876. Conforme item
12.10 do Edital, os recursos deverdo ser protocolados, apds a
publicacdo deste de Julgamento, no prazo de até 03 (trés)
dias uteis, conforme inciso I do art. 165 da Lei n© 14133/2021.
Vitoria-ES, 15 de outubro de 2024. Rafael Dutra Pansini -

Comissao Especial de Credenciamento.

CENTRAL DE SERVICOS
EXTRATO DE ADITIVO
Resumo de Termo Aditivo, em atendimento ao artigo 61,
paragrafo Unico, da Lei Federal n° 8.666/93. Aditivo 05
ao Contrato de Prestacdao de Servicos n° 306/2020.
Processo Administrativo n® 3179850/2019. Pregdo Eletrbnico
n® 195/2020. ID (CIDADES) 2020.077E0600022.01.004.
Contratada: LIDER SANEAMENTO E SERVICOS LTDA. Objeto do
Contrato: prestagdo de servigos de recebimento e destinagdo
final de residuos sélidos e liquidos. Objeto do Aditivo: Prorrogar
o prazo de vigéncia do Contrato pelo periodo de 242 (duzentos e
quarenta e dois) dias, de 31/01/2025 a 29/09/2025, e prorrogar
0 prazo de execucdo pelo periodo de 352 (trezentos e cinquenta
e dois) dias, de 13/10/2024 a 29/09/2025. Valor do Aditivo:
R$ 508.960,00 (quinhentos e oito mil e novecentos e sessenta
reais). 47.01.15.451.0012.2.0072
- Elemento de Despesa: 3.3.90.39.16 - Fonte do Recurso:
1.500.0000.0000. Vigéncia: a partir de sua assinatura,
sendo que o prazo de vigéncia do Contrato fica prorrogado
de 31/01/2025 a 29/09/2025, e o prazo de execugdo fica
prorrogado de 13/10/2024 a 29/09/2025. Data de Assinatura:
09/10/2023. Nota de Empenho:708-000. Pareceres Juridico
(PGM) e Técnico (CGM): 1515/2024 e 1107/2024, constantes
dos autos.

Dotacdo Orgamentaria:


https://cidades.tcees.tc.br/CidadESPortalWeb/RemessaContratacao#/CidadESPortalWeb/RemessaContratacaoCadastro/RemessaContratacaoDetalhes?identificacaoContratacao=2024.077E0500001.17.0006&controleInstrumentoContratacaoId=0
http://www.vitoria.es.gov.br
https://transparencia.vitoria.es.gov.br/Licitacao.Detalhes.aspx?municipioId=1&LicitacaoId=52876
https://transparencia.vitoria.es.gov.br/Licitacao.Detalhes.aspx?municipioId=1&LicitacaoId=52876

Diario Oficial do Municipio de Vitéria - ES 22 de outubro de 2024 Edicdo n° 2503

CENTRAL DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS
AVISO DE LICITA(}AO

O Municipio de Vitdria, por meio da Central de LicitacSes, Compras e Contratos, da Subsecretaria de Gestdo Administrativa, torna
publico que fara realizar licitagdo com fulcro na Lei Federal n® 14.133/2021, na modalidade Pregdo, forma Eletrénica, tipo menor
preco por lote, modo de disputa aberto e fechado, visando atender ao Fundo Municipal de Saude. O edital estara disponivel nos
sites: transparencia.vitoria.es.gov.br e portaldecompraspublicas.com.br. PREGAO ELETRONICO N° 225/2024 - PROCESSO
N© 4982274/2024. ID (CIDADES): 2024.077E0600022.02.0114. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISIC@ES DE EQUIPAMENTOS (TOTEM DE MESA VERTICAL, TOTEM PARA TELEVISOR E MOLDURA TOUCHSCREEN),
COM PRESTACAO DE SERVICO DE ASSISTENCIA E SUPORTE TECNICO. Inicio de entrega das propostas: dia 23/10/2024. Final de
entrega das propostas: as 09:00h do dia 08/11/2024. Abertura das propostas e sessdo de disputa: as 09:30h do dia 08/11/2024.
Informagdes no e-mail: bfsperandio@Uvitoria.es.gov.br. Telefone.: (27) 3382-6074. Bruna Fontana Sperandio - Pregoeira Municipal.
Anckimar Pratissolli - Autoridade Competente da Central de Licitagdes, Compras e Contratos. Magda Cristina Lamborghini -
Secretaria Municipal de Saude. Vitéria, 11 de outubro de 2024.

CENTRAL DE LICITACGES, COMPRAS E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO
O Municipio de Vitdria, por meio da Central de Licitagbes, Compras e Contratos, da Subsecretaria de Gestdo Administrativa, torna
publico que fara realizar licitagdo com fulcro na Lei Federal n® 14.133/2021, na modalidade Pregdo, forma Eletrénica, tipo menor
preco por lote, modo de disputa aberto e fechado, visando atender a Secretaria Municipal de Saude. O edital estara disponivel nos
sites: transparencia.vitoria.es.gov.br e portaldecompraspublicas.com.br. PREGAO ELETRONICO N° 226/2024 - PROCESSO
N° 7089480/2024. ID (CIDADES): 2024.077E0600022.02.0115. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS (OMEPRAZOL, AMOXICILINA + ACIDO CLAVULANICO E HIDROXIDO DE ALUMINIO
ASSOCIADO A MAGNESIO). Inicio de entrega das propostas: dia 23/10/2024. Final de entrega das propostas: as 08:50h do dia
06/11/2024. Abertura das propostas e sessdo de disputa: as 09:00h do dia 06/11/2024. InformagGes no e-mail: sgfonseca@
vitoria.es.gov.br. Telefone.: (27) 3382-6037. Samyra Gomes da Fonseca - Pregoeira Municipal. Anckimar Pratissolli - Autoridade
Competente da Central de LicitagGes, Compras e Contratos. Magda Cristina Lamborghini - Secretaria Municipal de Saude. Vitdria,
11 de outubro de 2024.

CENTRAL DE LICITACGES, COMPRAS E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Vitdria, por meio da Central de Licitagbes, Compras e Contratos, da Subsecretaria de Gestdo Administrativa, torna
publico que fara realizar licitagdo com fulcro na Lei Federal n° 14.133/2021, na modalidade Pregdo, forma Eletrdnica, tipo menor
preco por lote, modo de disputa aberto e fechado, visando atender aos Orgdos Participantes da Administracdo Direta Municipal.
O edital estara disponivel nos sites: transparencia.vitoria.es.gov.br e portaldecompraspublicas.com.br. PREGAO ELETRONICO
N° 232/2024 - PROCESSO N° 6221111/2024. ID (CIDADES): 2024.077E0600022.02.0116. OBJETO: REGISTRO DE
PRECOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO SERVICO DE CARGA, DESCARGA E
ARRUMAGAO DE MOVEIS PATRIMONIAIS E DE OUTROS MATERIAIS. Inicio de entrega das propostas: dia 22/10/2024. Final de
entrega das propostas: as 08:30h do dia 06/11/2024. Abertura das propostas e sessao de disputa: as 09:00h do dia 06/11/2024.
Informagdes no e-mail: lapassos@vitoria.es.gov.br. Telefone: (27) 3382-6037. Lucas Azevedo Passos - Pregoeiro Municipal.
Anckimar Pratissolli - Autoridade Competente da Central de LicitacGes, Compras e Contratos. Vitdria, 17 de outubro de 2024.
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SECRETARIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 196/2024

O Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento, no uso de
suas atribuicbes legais, faz saber que:
1 - Ficam convocados os candidatos aprovados nos Editais
de Processos Seletivos Simplificados, abaixo relacionados,
a comparecerem com seu comprovante de inscricdao
impresso na SEGES, na Geréncia de Recrutamento,
Selegao e Registros (atendimento RH), localizada na sede
da Prefeitura de Vitdria, pela entrada principal do Palacio,
na Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, 1927, Bento
Ferreira, Vitoéria/ES — CEP 29.050-945, munidos dos documentos
para a COMPROVAGAO DAS INFORMACOES DECLARADAS no
momento da Inscrigdo e os DOCUMENTOS PARA ADMISSAO,
no periodo de 23/10/2024 a 25/10/2024 € 29/10/2024
a 30/10/2024, no horario de 08:00h as 17:00h, para
contratagdo por tempo determinado, conforme Lei Municipal n°
7.534/2008.
PSICOLOGO - 40H (ED. 003/2024)
Processo n° 5601508/2024 - SEMUS
060° Gabriela Silva Neves (Negro/ Indigena)
TERAPEUTA OCUPACIONAL - 30H (ED. 003/2024)
RECLASSIFICACAO
Processo n° 6013907/2023 - SEMUS
07° (*) Fernanda Santos Correia
080 Gabriela Queiroz Vieira Neves
AUXILIAR DE LABORATORIO - 40H (ED. 004/2024)
RECLASSIFICACAO
Processo n° 4785707/2022 - SEMUS
03° Mariana Silva Eugenio (Negro/ Indigena)
Processo n° 9403073/2023 - SEMUS
06° Andrea Simone Santana Pereira (Negro/ Indigena)
09° Hércules Lima Zarth (Negro/ Indigena)
1209 Lenilson Conceicao Vita (Negro/ Indigena)
Processo n° 2901535/2024 - SEMUS
159 Cleidimar Modesto Da Silva (Negro/ Indigena)
19° Ayslanna Laysa Co Dos Santos (Negro/ Indigena)
Processo n° 5601508/2024 - SEMUS
210 (*) Yara Da Costa Menezes
220 (*) Allana Valente Gama
239 Andrieli Brumano Rosa
240 (*) Marcileia Alves Do Carmo
250 Isabel Cristina Marques Piraja Monteiro
MUSICORETAPEUTA - 30H (ED. 013/2024)
Processo n° 4290895/2023 - SEMUS
059 Luciana Soares Da Silva Lopes
FARMACEUTICO BIOQUIMICO - 30H (ED. 013/2024)
Processo n° 512501/2024 - SEMUS
240 Joao Vitor Bortolon Seidel
250 Carla Cipriano Ferraco
260 Lilian Christo De Oliveira Soares
Processo n° 71548/2024 - SEMUS
279 Ingrid Cremasco Altoe
Processo n° 512501/2024 - SEMUS
280 Raislany Amaro Garcia Da Cruz
Processo n° 5601508/2024 - SEMUS
290 Izabel Laiza De Oliveira Costa Bispo
FONOAUDIOLOGO - 30H (ED. 013/2024)
RECLASSIFICACAO
Processo n° 9131741/2023 - SEMUS
020 Daniela Dalapicula Barcelos
03° Nayra Alves Pereira (Negro/ Indigena)
04° Ana Paula Goncalves Chuengue
Processo n° 4668471/2024 - SEMUS
059 Carlos Oliveira Lima
CIRURGIAO DENTISTA - PSF - 40H (ED. 002/2024)
Processo n° 460357/2024 - SEMUS
030° Mariana Dias Flor Ribeiro (Negro/ Indigena)
2 - Para todos os candidatos deverdao entregar o Atestado de
Saulde Ocupacional (ASO) emitido por empresa especializada -
contendo as informacdes para a Prefeitura Municipal de Vitéria,
na fungao pleiteada, exceto candidato com (*).

3 - Conforme determina o Art. 99, incisos III e IV, da Lei
n® 7.534/2008, o candidato indicado pelo simbolo (*) fica
automaticamente reclassificado para o final da lista de
classificacdao, ndo tendo decorrido doze meses do encerramento
de seu contrato anterior com este Municipio ou ndo podendo
rescindir contrato em vigéncia, na mesma fungao.
4 - A relacdo de documentos e formularios obrigatérios para a
admissdo estardo disponiveis no site selecao.vitoria.es.gov.
br, e os mesmos deverdo ser entregues sem rasura e legivel.
5 - O candidato que ndo entregar a documentacdo dentro do
prazo determinado no item 1, implicard na sua reclassificacdo
para o final da lista de reserva do processo seletivo simplificado
ao qual concorreu, caso o mesmo nao tenha sido reclassificado
anteriormente.
6 - Informamos que poderao ser solicitados novos documentos
para a conclusdo do processo de contratacdo.
Vitéria, 17 de outubro de 2024
Regis Mattos Teixeira
Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento

SECRETARIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE CONVOCACAO N° 197/2024
O Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que:
1 - Ficam convocados os candidatos aprovados nos Editais
de Processos Seletivos Simplificados, abaixo relacionados, a
comparecerem com seu comprovante de inscricao impresso
na SEGES, na Geréncia de Recrutamento, Selecdao e
Registro (atendimento RH), localizada na sede da Prefeitura
de Vitdria, pela entrada principal do Palacio, na Avenida
Marechal Mascarenhas de Moraes, 1927, Bento Ferreira,
Vitoria/ES - CEP 29.050-945, munidos dos documentos
para a COMPROVACAO DAS INFORMAGOES DECLARADAS no
momento da Inscricdo e os DOCUMENTOS PARA ADMISSAO,
no periodo de 23/10/2024 a 25/10/2024 e 29/10/2024
a 30/10/2024, no horario de 08:00h as 17:00h, para
contratagdo por tempo determinado, conforme Lei Municipal n®
7.534/2008.
ARTETERAPEUTA - 30H (ED. 007/2023)
RECLASSIFICACAO
Processo n° 4290895/2023 - SEMUS
07° Terezinha Gomes Barbosa Fanti
ASSISTENTE SOCIAL - 40H (ED. 005/2022)
Processo n° 4828690/2024 - SEMUS
540 Renata Alves de Oliveira Moschen
550 Camilla Leite Cruz
ENGENHEIRO ELETRICISTA - 40H (ED. 006/2023)
Processo n° 9040904/2023 - SEMUS
219 Danilo Alves Trivelin
TECNICO DE ENFERMAGEM DIARISTA -
017/2023)
Processo n° 1430584 /2024 - SEMUS
7400 Eliane Antonio de Oliveira Silva
2 - Para todos os candidatos deverdao entregar o Atestado de
Saude Ocupacional (ASO) emitido por empresa especializada -
contendo as informacgGes para a Prefeitura Municipal de Vitéria,
na fungdo pleiteada.
3 - A relacdo de documentos e formuldrios obrigatoérios para a
admissdo estardo disponiveis no site selecao.vitoria.es.gov.
br, e 0s mesmos deverdo ser entregues sem rasura e legivel.
4 - O candidato que ndo entregar a documentagdo dentro do
prazo determinado no item 1, implicard na sua reclassificacao
para o final da lista de reserva do processo seletivo simplificado
ao qual concorreu, caso o mesmo nao tenha sido reclassificado
anteriormente.
5 - Informamos que poderdo ser solicitados novos documentos
para a conclusd@o do processo de contratagdo.
Vitdria, 17 de outubro de 2024
Regis Mattos Teixeira
Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento

40H (ED.
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO DA CIDADE E HABITACI\O
EDITAL DE CONVOCACI\O DE AUDIENCIA PUBLICA 003/2024

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento da Cidade e Habitagdo (SEDEC), em atendimento ao artigo 72 da Lei n® 9.271/2018
- Plano Diretor Urbano de Vitdria (PDU), convoca os cidaddos e entidades para a Audiéncia Publica com o objetivo de informar e
obter subsidios para respaldar decisdes a serem tomadas por esta Secretaria em relagdo ao Processo n® 6383700/2021 de Estudo
Prévio de Impacto de Vizinhanga (EIV - Termo de Referéncia n® 11/2021) para empreendimento ndo-residencial (Hospital
e Clinica Médica) a ser implantado na Avenida Leitdo da Silva, n©2.403, Itararé, Vitéria/ES.
Data da Realizacao: 29 de outubro de 2024.
Local: Auditério da Unimed Vitoria
Endereco: Sede Administrativa da Unimed Vitéria, localizada na Avenida Cesar Hilal, n°700, Bento Ferreira, Vitéria/ES.
Horario: inicio as 19h e término previsto para 21h.
Pauta: Apresentagao do Estudo de Impacto de Vizinhanga
APRESENTACAO: Abertura com o Sr. Luciano Forrechi, Secretario de Desenvolvimento da Cidade e Habitacdo (tempo de
explanagdo de 05 min) e Sr. Roberto Luciano Duarte Filho, Representante da UNIMED VITORIA (tempo de explanagdo de 05 min).
Apresentacdo do Estudo de Impacto de Vizinhanca (EIV) pelo Arquiteto e Urbanista Sr. Pedro Henrique Negreiros, coordenador
do Estudo, com enfoque na caracterizacdo do empreendimento; diagndsticos do ambiente urbano, da circulagdo e ambiental;
impactos e propostas de medidas mitigadoras e/ou compensatoérias (tempo de apresentagdo de 30 min).
DISCUSSAO: A participacdo é garantida a todo cidaddo, por meio de inscricdo para manifestacdo escrita ou oral. As manifestacdes
seguirdo a ordem das inscricGes e terdo tempo total maximo de 60 (sessenta) minutos para o conjunto de intervengoes.
ENCERRAMENTO: Sr. Luciano Forrechi, Secretario de Desenvolvimento da Cidade e Habitacao.
Informamos que o Estudo de Impacto de Vizinhanga (EIV) referente ao empreendimento encontra-se disponibilizado a todos
interessados no Portal de Documentacgdo Oficial da PMV (Termo de Referéncia n® 11/2021), no endereco eletrénico https://
sistemas.vitoria.es.gov.br/docOficial/operacoes/exibirDocumento.cfm?cod=24243 e na Geréncia de Gestdao Urbana (GGU) no
Centro Integrado de Atendimento ao Cidaddo (CIAC), localizado na Rua Vitério Nunes da Motta, n® 220, 3° andar, sala 306,
Enseada do Suad, Vitéria/ES.

Vitdria, 09 de outubro de 2024
Luciano Forrechi
Secretario Municipal de Desenvolvimento da Cidade e Habitacdo

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
CORREGEDORIA

EDITAL DE INTIMACi\O
A Corregedoria da Procuradoria do Municipio de Vitoria INTIMA o ex-servidor JORGE LUIZ PEREIRA DA SILVA JUNIOR, matricula
619246, que se encontra em local incerto e ndo sabido, para depoimento pessoal perante a 28 Camara Processante da Corregedoria
do Municipio de Vitéria, situada na Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, 1927 - Bloco A - 2° andar - Bento Ferreira, Vitoria
- ES, CEP: 29050-945, telefone: (27) 3314-4683, no dia 29/10/2024, as 15h, nos autos do Processo Administrativo disciplinar
n® 1396810/2022.

Vitoria, 18 de outubro de 2024
Maxuel Teixeira Januario
Corregedor

Sine Vitéria

EMPLEGO

Confira a oferta de vagas em:
trabalhavix.vitoria.es.gov.br
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SECRETARIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 176
O Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento, nos termos
do Decreto n°® 18.990, de 25 de fevereiro de 2021,
RESOLVE:
Art. 1°. Determinar que os fatos constantes nos autos do
Processo n° 7267725/2024, em face do(a) ex-servidor(a) de
matricula 639876, sejam apurados conforme capitulagdo do Art.
177, inciso 111, alinea “j””, da Lei n°® 2.994, de 17 de dezembro
de 1982, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Vitoria.
Art. 2°. Determinar a remessa dos autos a Corregedoria para
cumprimento desta Portaria.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Vitéria, 18 de outubro de 2024
Regis Mattos Teixeira
Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 065
A Secretaria Municipal de Saude de Vitéria, Capital do Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes que Ihe foram
conferidas pela Lei n© 5.983/2023, em cumprimento ao disposto
no Decreto n°® 18.007, de 10 de fevereiro de 2020,
RESOLVE: .
Art. 1°. Dar publicidade, na forma do Anexo Unico desta
Portaria, a relagdo de restos a pagar a serem cancelados, nos
termos do Artigo 3° do Decreto n°® 18.007, de 10 de fevereiro
de 2020.
Art. 2°, Os restos a pagar listados no Anexo Unico desta Portaria
satisfazem as condigOes constantes no Artigo 2° do Decreto n°
18.007, de 10 de fevereiro de 2020.
Art. 3°. Eventual reconhecimento de direitos apds a efetivagdo
do cancelamento dos restos a pagar listados no Anexo Unico
desta Portaria, podera ser empenhado em dotagGes do corrente
exercicio a conta de despesas de exercicios anteriores, nos
termos do Artigo 37 da Lei Federal n© 4.320/1964.
Art. 49, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Vitoria, 10 de outubro de 2024
Magda Cristina Lamborghini
Secretaria Municipal de Saude

ANEXO UNICO DA PORTARIA DE CANCELAMENTO DE
. RESTOS A PAGAR
RELACAO DE RESTOS A PAGAR A SEREM CANCELADOS

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
EMPENHO/ANO CNPJ CREDOR VALOR A CANCELAR
009/2023 20.231.343/0006-89 6.255,70
1762/2023 20.231.343/0006-89 1.564.993,38
2563/2023 40.432544/0001-47 799,99

Vitéria, 10 de outubro de 2024
Magda Cristina Lamborghini
Secretaria Municipal de Saude
*Republicado por ter sido redigido com incorregao.

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 069
A Secretaria Municipal de Salude de Vitéria, Capital do Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes que |Ihe foram
conferidas pela Lei n°® 5.983/2023, em cumprimento ao disposto
no Decreto n° 18.007, de 10 de fevereiro de 2020,
RESOLVE:

Art. 1°. Dar publicidade, na forma do Anexo Unico desta
Portaria, a relacdo de restos a pagar a serem cancelados, nos
termos do Artigo 3° do Decreto n°® 18.007, de 10 de fevereiro
de 2020. ,
Art. 29, Os restos a pagar listados no Anexo Unico desta Portaria
satisfazem as condigbes constantes no Artigo 2° do Decreto n°
18.007, de 10 de fevereiro de 2020.
Art. 3°. Eventual reconhecimento de direitos apds a efetivagao
do cancelamento dos restos a pagar listados no Anexo Unico
desta Portaria, podera ser empenhado em dotagdes do corrente
exercicio a conta de despesas de exercicios anteriores, nos
termos do Artigo 37 da Lei Federal n® 4.320/1964.

Art. 49, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Vitéria, 18 de outubro de 2024
Magda Cristina Lamborghini
Secretaria Municipal de Saude

ANEXO UNICO DA PORTARIA DE CANCELAMENTO DE
RESTOS A PAGAR
RELAGAO DE RESTOS A PAGAR A SEREM CANCELADOS

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

EMPENHO/ANO CNPJ CREDOR VALOR A CANCELAR
3229/2023 02.960701/0001-06 363.570,00
2076/2022 79.283.065/0001-41 25.634,32

112/2023 79.283.065/0001-41 0,37

903/2023 79.283.065/0001-41 49.599,36

2553/2023 79.283.065/0001-41 21.201.24

3239/2023 79.283.065/0001-41 56.043,46
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

EMPENHO/ANO CNPJ CREDOR VALOR A CANCELAR
142/2023 28.152.650/0001-71 659.625,90

Vitdria, 18 de outubro de 2024
Magda Cristina Lamborghini
Secretaria Municipal de Saude

SECRETARIA DE FAZENDA
PORTARIA N° 62
A Secretaria de Fazenda de Vitdria, Capital do Estado do Espirito
Santo, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela
Lei n® 5.983/2003, em cumprimento ao disposto no Decreto n°
18.007, de 10 de fevereiro de 2020,
RESOLVE:
Art. 1°, Dar publicidade, na forma do Anexo Unico desta
Portaria, a relacdo de restos a pagar a serem cancelados, nos
termos do Artigo 3° do Decreto n° 18.007, de 10 de fevereiro
de 2020.
Art. 2°. Os restos a pagar listados no Anexo Unico desta Portaria
satisfazem as condigdes constantes no Artigo 2° do Decreto n®
18.007, de 10 de fevereiro de 2020.
Art. 3°. Eventual reconhecimento de direitos apds a efetivagdo
do cancelamento dos restos a pagar listados no Anexo Unico
desta Portaria, podera ser empenhado em dotagdes do corrente
exercicio a conta de despesas de exercicios anteriores, nos
termos do Artigo 37 da Lei Federal n® 4.320/1964.
Art. 49, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Vitdria, 21 de outubro de 2024
Neyla Tardin
Secretaria Municipal de Fazenda

ANEXO UNICO DA PORTARIA DE CANCELAMENTO DE
RESTOS A PAGAR
RELAGAO DE RESTOS A PAGAR A SEREM CANCELADOS

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

EMPENHO/ VALOR A
ANO CNEJAEREDQR CANCELAR
CNPJ:76.535.764/0001-43 OI S.A. - EM
83/2023 RECUPERACAO JUDICIAL R$ 7.343,80
CNPJ:27.741.750/0001-70 - IPAMV
~ INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
217/2023 ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO R$ 58.053,48
MUNICIPIO DE VITORIA
421/2023 CNPJ: 02.421.421/0001-11 - TIM S.A. R$ 5.249,04
CNPJ:76.535.764/0001-43 OI S.A. — EM
725/2023 RECUPERACAO JUDICIAL R$ 10.321,06
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
EMPENHO/ VALOR A
ANO CNEJ/CREDOR CANCELAR
CNPJ:31.500.069/0001-08 - ANDARES
1457/2023 CONSTRUCAO CIVIL LTDA R$ 319,75

Vitdria, 21 de outubro de 2024
Neyla Tardin
Secretaria Municipal de Fazenda
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 017
Aprova a Norma de Procedimento do Sistema de Controle Interno n° 05 (SCI NP 05) - Emissao de Relatério e Parecer
Conclusivo sobre as Contas Anuais de Governo - RELOCI.
O Secretario da Controladoria Geral do Municipio no uso das atribuicGes que lhe confere o artigo 12 do Decreto n°© 15.881, de 13
de janeiro de 2014,
RESOLVE:
Art. 1°. Implantar a Norma de Procedimento do Sistema de Controle Interno n® 05 (SCI NP 05) — Emiss&o de Relatdrio e Parecer
Conclusivo sobre as Contas Anuais de Governo — RELOCI. Versao 2.
Art. 2°. A Norma de Procedimento estd disponibilizada na integra no enderecgo eletrénico do Portal de Servigos da Prefeitura
Municipal de Vitéria (https://portalservicos.vitoria.es.gov.br/).
Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
18 de outubro de 2024
Denis Penedo Prates
Secretario da Controladoria Geral do Municipio

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 585
O Secretario de Governo, usando da atribuicdo que Ihe é delegada através do Decreto n® 10.058, de 26.08.97,
RESOLVE:
Art. 1°. Nomear Daniella Soares Borges para exercer o cargo comissionado de Gerente Administrativo, PC-T, da Secretaria de
Assisténcia Social, em substituicdo ao seu titular Isabela Finamore Ferraz, no periodo de 18.11.2024 até 09.12.2024, na forma
do Art. 56, da Lei n°® 2.994, de 17.12.82 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Vitéria), tendo em vista o disposto
no Decreto n° 10.058/97, conforme informagdes constantes no Processo n® 7537997/2024.
Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vitéria, 22 de outubro de 2024
Regis Mattos Teixeira
Secretario de Governo em exercicio

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 586
O Secretario de Governo, usando da atribuicdo que Ihe é delegada através do Decreto n® 10.058, de 26.08.97,
RESOLVE:
Art. 1°. Nomear Vivian Santana Pereira Alvarenga para exercer o cargo comissionado de Gerente Administrativo, Orgamentario
e Financeiro, PC-T, da Secretaria de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho, em substituicdo ao seu titular Marcia Avila Lobo, no
periodo de 18.11.2024 até 11.12.2024, na forma do Art. 56, da Lei n® 2.994, de 17.12.82 (Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Municipio de Vitéria), tendo em vista o disposto no Decreto n® 10.058/97, conforme informacdes constantes no Processo
n° 7578749/2024.
Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Vitéria, 22 de outubro de 2024
Regis Mattos Teixeira
Secretario de Governo em exercicio

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 587
O Secretario de Governo, usando da atribuicdo que |Ihe é delegada através do Decreto n°® 10.058, de 26.08.97,
RESOLVE:
Art. 1°. Nomear Frederico Rafael Ferreira dos Santos para exercer a funcdo gratificada de Gerente Administrativo,
Orgamentario e Financeiro, FG-T, da Secretaria de Cultura, em substituicdo ao seu titular Patricia Paixdo da Vitoria Lopes, no
periodo de 18.11.2024 até 17.12.2024, na forma do Art. 56, da Lei n® 2.994, de 17.12.82 (Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Municipio de Vitéria), tendo em vista o disposto no Decreto n° 10.058/97, conforme informacdes constantes no Processo
n® 7618653/2024.
Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Vitdria, 22 de outubro de 2024
Regis Mattos Teixeira
Secretario de Governo em exercicio

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 588
O Secretéario de Governo, usando da atribuicdo que Ihe é delegada através do Decreto n® 10.058, de 26.08.97,
RESOLVE:
Art. 12, Nomear Lucas Felix Oliveira para exercer a fungdo gratificada de Diretor da Unidade Bésica de Saude “Bolivar de
Abreu” - Forte Sdo Jodo, FG-T, da Secretaria de Salde, em substituicdo ao seu titular Carlos Alberto Layber Mezadri, no periodo
de 29.10.2024 até 27.11.2024, na forma do Art. 56, da Lei n° 2.994, de 17.12.82 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Vitéria), tendo em vista o disposto no Decreto n°® 10.058/97, conforme informagdes constantes no Processo
n°® 5608411/2024.
Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Vitdria, 22 de outubro de 2024
Regis Mattos Teixeira
Secretario de Governo em exercicio
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Decretos

DECRETO N° 24.191

Aprova o Regimento Interno da Corregedoria da
Procuradoria Geral do Municipio de Vitéria.
O Prefeito Municipal de Vitoria, Capital do Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicGes legais, conferidas pelo art.
113, inciso III da Lei Orgéanica do Municipio de Vitdria,

DECRETA:
Art. 19, Fica aprovado o Regimento Interno da Corregedoria
da Procuradoria Geral do Municipio de Vitéria, PGM/COR, que
passa a fazer parte integrante deste Decreto.
Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 39°. Fica revogado o Decreto n° 18.990/2021.

Palacio Jer6nimo Monteiro, em 22 de outubro de 2024
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal

REGIMENTO INTERNO DA CORREGEDORIA DA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE VITORIA
TITULO I
CORREGEDORIA
Art. 1°. A Corregedoria da Procuradoria Geral do Municipio,
compete desempenhar as atividades relativas a apuracao das
responsabilidades do servidor publico municipal pela infracdo
praticada no exercicio das atribuicdes do cargo em que se

encontre investido.
Paragrafo Unico. Excepcionam-se os servidores das carreiras
especificas da Guarda Civil Municipal que possuem Corregedoria
propria.
Art. 29, A Corregedoria serad composta por 01 (um) Corregedor,
02 (dois) Defensores Dativos, 02 (dois) Servidores de Apoio e 03
(trés) Camaras Processantes, formadas por 1 (um) Presidente,
02 (dois) Membros e 01 (um) Secretario, designados através de
ato do Chefe do Poder Executivo.
Art. 3°. Os defensores dativos, servidores de apoio e o0s
componentes das Camaras Processantes serdo indicados
entre os servidores municipais, ocupantes de cargos efetivos
e estaveis.
§10. O Presidente e os membros das Camaras Processantes
deverdo, preferencialmente, possuir formagdo juridica.
8§20, Os componentes da Corregedoria ndao poderdo estar
respondendo a Processo Administrativo Disciplinar.
Art. 4°. Os Defensores Dativos serdo indicados entre os
servidores municipais ocupantes de cargos efetivos e estaveis,
com formacdo juridica e registro na Ordem dos Advogados do
Brasil.
Art. 5°. Os trabalhos desenvolvidos na Corregedoria serdao
exercidos com independéncia e imparcialidade, assegurado o
sigilo.
Paragrafo Unico. A atuacdo de componente de Camara
Processante em apuragdo correcional diversa, em face do
mesmo investigado, envolvendo fatos distintos, ndo configura,
por si, parcialidade.
TITULO II
ATRIBUICOES E COMPETENCIAS
CAPITULO I
CORREGEDOR
Art. 6°. Ao Corregedor compete:
I - emitir opinamento juridico prévio, orientando quanto a
investigagdo preliminar, sindicancia, instauracdo de Processo
Administrativo Disciplinar ou arquivamento dos autos do
processo;
II orientar as comissdes de sindicdncia quanto aos
procedimentos a serem adotados;
III orientar as Camaras Processantes
procedimentos, objetivando uniformiza-los;
IV - convocar os componentes das Camaras Processantes,
defensores dativos e servidores de apoio para reunides, a fim
de discutir assuntos relacionados a Corregedoria, sempre que
julgar necessario, designando o responsavel pela elaboragdo
das Atas;
\" encaminhar ao Procurador Geral qualquer assunto
concernente a Corregedoria que necessite de sua intervengao;
VI - emitir parecer/opinamento juridico conclusivo independente,
apds o Relatdrio apresentado pelas Comissdes de Sindicancia,
submetendo ao Procurador Geral para homologagao;

quanto aos
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VII emitir  parecer/opinamento juridico conclusivo
independente, apds o Relatdério apresentado pelas Camaras
Processantes, aquiescendo ou ndo com a conclusdo dos
trabalhos, submetendo ao Procurador Geral para homologagao;
VIII - requisitar aos presidentes das Camaras Processantes
relatério mensal dos trabalhos realizados.
IX - emitir comunicados internos ou circulares, a fim de
transmitir determinacgdes relacionadas ao funcionamento da
Corregedoria;
X - assinar os editais para publicagao na imprensa oficial, quando
o investigado encontrar-se em lugar incerto e ndo sabido;
XI - emitir certiddes ou declaracGes sobre a existéncia e
andamento dos Processos Administrativos Disciplinares; e
XII - desempenhar atividades correlatas.
Art. 7°. O Corregedor sera substituido em seus impedimentos
ou suspeigdes pelo Subprocurador Geral.
CAPITULO II

SERVIDORES DE APOIO
Art. 8°. O servidor de apoio é responsavel pela assisténcia a
Corregedoria, competindo-lhe:
I - Citar e intimar, pessoalmente, o servidor investigado, o
advogado, testemunhas e congéneres;
II - providenciar a entrega das correspondéncias da Corregedoria
e das Camaras Processantes junto aos 6rgdos destinatarios
ou no setor competente para postagem nos Correios, com
antecedéncia suficiente para a realizagdo do ato, mencionando
no termo de intimagao/ultimagao data, hora e local, indicando,
sempre que possivel, o endereco completo da pessoa a ser
comunicada;
III fazer atendimentos aos investigados e advogados,
direcionando-os as respectivas Camaras Processantes;
IV - receber e despachar processos observando as regras
estabelecidas pela administragdo para tramitacdo eletrénica de
Processos Administrativos;
V - confeccionar Certiddo sobre as diligéncias realizadas no ato
de entrega das comunicagdes, inclusive quando inexitosas as
tentativas;e
VI - Auxiliar na elaboragdo de documentos relacionados aos
trabalhos correcionais, pesquisas, levantamentos necessarios e
outras atividades correlatas.

R CAPITULO III

CAMARAS PROCESSANTES
Art. 9°. A Camara processante é responsavel pela conducdo do
Processo Administrativo Disciplinar, mediante a realizagdo de
atos necessarios para a instrugdo processual, a fim de colher
elementos que cooperem para a elucidacao dos fatos apurados,
assegurando-se o direito ao contraditério e a ampla defesa.
Art. 10. Serd assegurado aos componentes das Camaras
Processantes transportes e didrias, quando obrigados a se
deslocarem da sede dos trabalhos para a realizacdo de missao
essencial ao esclarecimento dos fatos, desde que previamente
autorizados pela autoridade competente.
Art. 11. A impossibilidade de comparecimento de algum dos
componentes as oitivas/audiéncias, deve ser comunicada ao
Presidente da Camara, com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas, para que seja providenciado substituto “ad hoc”.
Secgdo 1
Presidente

Art. 12. O Presidente da Camara Processante é o responsavel
imediato pela condugdo do Procedimento Administrativo
Disciplinar, competindo-lhe:
I - assinar as notificagdes, intimagdes, citagdes, e demais atos
dirigidos a investigados, indiciados, testemunhas e pessoas
estranhas a Camara;
II - controlar o decurso de prazo procedimental, bem como
prescricional, observando-o com antecedéncia suficiente para
adogdo das providéncias cabiveis pela Camara Processante e
pela Corregedoria;
III - designar as audiéncias para oitiva de investigados,
indiciados, testemunhas ou outras audiéncias que se facam
necessarias no transcurso do procedimento, procedendo a
inquirigdo;
IV - sanear os autos, zelando pela observéancia de sua
regularidade formal;
V - elaborar relatérios mensais de andamento dos processos
na respectiva Camara Processante para envio ao Corregedor;
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VI - desempenhar atividades correlatas;
§10°, Havendo algum impedimento ou obstaculo observado, que
interfira na regularidade formal ou material do procedimento,
deve o Presidente da Camara Processante determinar que seja
certificado nos autos a constatagdo, providenciando ciéncia aos
demais componentes e ao Corregedor.
§2°. A concessdo de férias aos componentes camerais, assim
como demais afastamentos legais devem ser comunicados a
Corregedoria, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.
Segao II
Membro

Art. 13. O Membro é corresponsavel pela condugdo do
Procedimento Administrativo Disciplinar, competindo-lhe:
I - tomar ciéncia dos autos dos processos com antecedéncia a
realizagdo das audiéncias designadas;
II - elaborar questionamentos aos depoentes nas audiéncias,
facultando-se ao Presidente intervir quando impertinentes.
III - minutar termo de ultimacédo e relatorio final;
IV - emitir relatério em separado quando discordar dos demais
componentes da Camara Processante;
V - desempenhar atividades correlatas.
81° Na fase final do procedimento, o membro designado
pelo Presidente deverd providenciar minuta de relatdrio
fundamentado.
§2° Sempre que opinar pela condenacdo, o membro devera
indicar a natureza da mesma e sua capitulacgdo legal.

Segao III

Secretario
Art. 14. Os Secretarios sdo responsaveis pela assisténcia ao
Presidente e Membros da Cédmara Processante, competindo-
Ihes:
I - minutar ata de instalagao dos trabalhos, termo de citagdo do
servidor investigado e termos de intimacgao;
II - elaborar ata de audiéncia e consignar todas as oitivas
realizadas em termo de depoimento;
III - emitir certiddes concernentes a tramitagdo do Processo
Administrativo Disciplinar;
IV - providenciar minutas de editais para envio a Corregedoria
para publicacdo na imprensa oficial;
V - atender aos investigados e seus patronos, franqueando-
Ihes vistas dos autos na reparticdo ou virtualmente, e copias
quando formalmente requeridas, previamente autorizadas
pelos Presidentes e/ou pelo Corregedor;
VI - elaborar oficios e comunicagBes eletronicas, atendendo a
determinacgao do Presidente, para instrugdo dos autos;
VII elaborar agenda para realizacdo das audiéncias,
comunicando com antecedéncia aos demais membros da
respectiva Camara Processante;
VIII - desempenhar atividades correlatas;
IX- proceder a entrega de notificacdes, intimacdes e citacdes de
atos a serem praticados, ao servidor de apoio, com antecedéncia
suficiente para cumprimento, observando-se os prazos para a
realizagdo da respectiva comunicagdo.

TITULO III

SUSPEICAO E IMPEDIMENTO

Art. 15. Suspeigbes e impedimentos sdo circunstancias de
ordem individual, intima, de parentesco (consanguineo ou
afim), que, envolvendo os componentes da Camara, com a
pessoa do acusado, testemunhas e denunciante impossibilitam
estes de exercerem qualquer fungao no respectivo procedimento
disciplinar.
Art. 16. N3o podera participar de comissdo de sindicancia ou
de Camara Processante, conjuge, companheiro ou parente do
acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até
o terceiro grau.
Art. 17. Sdo circunstancias configuradoras de suspeigdo para
os componentes da Corregedoria:
I - amizade intima com o investigado ou parentes seus;
II - inimizade capital com o investigado ou parentes seus;
III - parentesco, até terceiro grau;
IV - tiver com o denunciante, quando se tratar de pessoas
estranhas ao Servico Publico, compromissos pessoais ou
comerciais como devedor ou credor;
V - tiver amizade ou inimizade pessoal ou familiar mdtua e
reciproca com o proprio advogado do servidor investigado ou
com parentes seus.
Art. 18. S3o circunstancias de impedimento para todos os
componentes da Corregedoria, devendo ser comunicadas,
abstendo-se o servidor de atuar, em casos de:
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I - interesse direto ou indireto no processo ou na matéria;
II - participagdo como perito, testemunha ou representante na
apuracgdo disciplinar;
Paragrafo Unico. As hipoteses previstas nos incisos I e II, se
estendem ao cbnjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau;

TiTULO IV

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
CAPiTULO I
PORTARIA INSTAURADORA

Art. 19. A Portaria instauradora do Processo Administrativo
Disciplinar, prevista no artigo 198 da Lei 2.994/82, de
competéncia do Secretario Municipal responsavel pela
administracao de pessoal, delimita o alcance das acusagdes.
Art. 20. A Camara Processante deverd se ater as infragles
disciplinares descritas na Portaria instauradora, podendo,
entretanto, alcancar outros fatos ndo enquadrados nas
irregularidades nela discriminadas, mediante publicacdo de
Portaria de rerratificagao, se assim entender.
Art. 21. Desde a publicagdo da Portaria Instauradora do Processo
Administrativo Disciplinar, o servidor a quem sdo imputadas as
irregularidades funcionais é denominado investigado, passando
a condicdo de indiciado somente quando a Camara, ao encerrar
a instrugdo, concluir por sua indiciagdo, com base nas provas
constantes dos autos.
Art. 22. A fim de que o servidor investigado ndo venha a influir
na apuragdo, bem como para assegurar sua integridade durante
as investigacdes, a autoridade instauradora do Processo
Administrativo Disciplinar, poderd afasta-lo do exercicio do
cargo, como medida cautelar, sem prejuizo da remuneracao.
Paragrafo uUnico. A medida de que trata o caput do artigo
possui natureza acautelatdria e somente se efetivara mediante
motivagdo especifica, com indicagdo dos fatos e fundamentos
juridicos pertinentes.
Art. 23. A Corregedoria da Procuradoria Geral do Municipio
podera celebrar Termo de Ajustamento de Conduta Funcional
- TACF, nos casos de infragao disciplinar de menor potencial
ofensivo, como medida consensual alternativa a punigdo
disciplinar, encerrando o curso do procedimento apuratério,
conforme o disposto na Lei n® 9.739/2021 e na regulamentagao
superveniente.

CAPITULO II

INSTRUCAO
Art. 24. O investigado deve ser citado sobre o processo
administrativo disciplinar contra ele instaurado, de modo a
assegurar-lhe o direito de acompanhar o processo desde o
inicio, devendo para tanto constituir advogado ou requerer
defensor dativo, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir
provas e contraprovas e formular quesitos, quando se tratar
de prova pericial, bem como requerer diligéncias que entender
necessarias a garantia da ampla defesa.
Art. 25. Sera designado defensor dativo ao servidor investigado
que requerer ou que ndo constituir advogado em tempo habil.
Paragrafo Unico. Admite-se a outorga de poderes “apud acta
ao advogado, na ocasido do registro de ata ou de audiéncia,
mediante manifestacdo expressa do outorgante.
Art. 26. Durante a instrugdo, a Camara Processante promovera
a tomada de depoimentos, acareacdes, investigacdes e
diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de provas, recorrendo,
quando necessario, a técnicos, de modo a permitir a completa
elucidagdo dos fatos.
Art. 27. Estando o acusado regularmente citado na forma dos
artigos correspondentes e ndo comparecer para exercer o direito
de acompanhar o PAD, os trabalhos de instrugdo do processo,
prosseguirdo sem a sua presenca, sendo-lhe designado defensor
“ad hoc” que acompanhara o feito até o final.
Art. 28. Se no decorrer dos trabalhos surgirem indicios de
responsabilidade imputavel a servidor estranho ao PAD, os
autos deverdo ser encaminhados a Corregedoria para analise
e providéncias.
Paragrafo Unico. Se no curso do processo administrativo
disciplinar forem verificados fortes indicios de pratica de
infracdo diversa a ja capitulada, o fato devera ser informado
ao Corregedor, por meio de justificativa fundamentada da
presidéncia, visando a emenda da portaria instauradora,
quando tal circunstancia tiver relagdo com a investigagdo em
andamento ou a instauracdo de apuracdo auténoma, quando
versar sobre situagdo diversa a inicialmente apurada.

”
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Art. 29. Terdo prioridade de tramitacdo o0s processos
administrativos que versarem sobre situacdo de especial
gravidade, devidamente justificada, como fatos que envolverem
afastamento preventivo de servidor, bem como a possivel
pratica de infragdo criminal.

CAPITULO III

ATOS PROCESSUAIS VIRTUAIS

Art. 30. Fica definida a instrumentalizacdo da realizagdo
de atos processuais a distancia, visando a realizacdo de
audiéncias, encaminhamento de intimagles e citagbes, tomada
de depoimentos, realizagdo de acareagdes, investigagoes,
diligéncias e demais atos necessarios para a condugdo de
procedimentos administrativos disciplinares, por meio de
videoconferéncia ou outros recursos tecnoldgicos de transmisséo
de sons, textos e imagens em tempo real, assegurados os
direitos ao contraditério e a ampla defesa.
Paragrafo Unico. Admite-se, a realizacdo de comunicagdes
processuais por meio de recursos tecnoldgicos, mediante
envio de mensagem para o endereco de correio eletrénico ou
para o numero de telefone movel da pessoa, seja funcional ou
particular, aplicativos de mensagens instantaneas ou meios
eletronicos similares, assegurando a certeza de recebimento
pelo destinatario, observadas as diretrizes e as condigdes
estabelecidas neste Decreto.
Art. 31. A Camara Processante devera assegurar a regularidade
dos atos praticados por meio eletronico, videoconferéncia e
demais recursos tecnoldgicos, especialmente:
I - a participagdo do servidor investigado, representante legal,
testemunha e advogado constituido nas audiéncias a serem
realizadas;
II - o devido sigilo do processo;
III - a ampla defesa e o contraditério.
Art. 32. A plataforma virtual que poderad ser utilizada nas
audiéncias, via videoconferéncia, sera informada pela Camara
Processante, no ato da intimagdo ou citagdo.
Art. 33. A adogdo dos procedimentos virtuais, videoconferéncia
e demais recursos tecnoldgicos e de transmissdo de sons e
imagens, na instrugdo de processos administrativos disciplinares
previstos neste Decreto ndo exclui a possibilidade ou necessidade
de realizagdo de qualquer outro ato fisico/ presencial.

CAPITULO IV

COMUNICACOES PROCESSUAIS

Art. 34. S3o medidas de comunicagdo, nesta ordem,
preferencialmente:
I - contato por meio eletrénico, através de correio eletronico ou
numero de telefone;
II - entrega fisica da notificacdo, mediante comunicagdo
pessoal;
III - comunicacao por edital;
Paragrafo Unico. Cada medida para a comunicagdo do servidor
deve ser efetivada por pelo menos 02 (duas) tentativas, com
excegao da medida mencionada no inciso “III".
Art. 35. A comunicacdo do ato processual sera feita por meio
eletrénico, através do endereco de correio eletronico constante
da ficha funcional ou do nimero de telefone movel pessoal de
quem se almeja comunicar, seja funcional ou particular, devendo
a comunicagao e a confirmacgao de recebimento ser juntada aos
autos, constando dia, horario, endereco eletrénico ou nimero
de telefone mével para o qual foi enviada, com a comprovagao
do ato administrativo realizado.
Paragrafo Unico. A confirmacdo do recebimento da notificacdo
poderd ocorrer mediante:
I - resposta do acusado;
II - notificagdo de confirmagdo automatica de leitura;
III - sinal grafico caracteristico do aplicativo de mensagem
instantanea que demonstre a leitura por parte do destinatario;
IV - o0 atendimento da finalidade pelo interessado;
Art. 36. Esgotadas as tentativas de comunicacdao de atos
processuais por meios eletronicos, nos termos do Caput, esta
se procederd mediante entrega fisica da notificagdo em duas
vias, sendo uma entregue pessoalmente a quem se dirige a
comunicacdo, e a outra sera colhida assinatura, com data de
recebimento, para posterior juntada aos autos.
Paragrafo Unico. Na hipotese de comunicagdo fisica, a ser
realizada por servidor de apoio desta Corregedoria, deve
constar, do termo de citagao e intimagao, o endereco pessoal ou
profissional da pessoa a ser comunicada.
Art. 37. O termo de citagdo dirigido ao investigado devera
conter as seguintes informagdes:
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I - a identificacdo da camara processante;
II - nome completo, matricula funcional, endereco eletronico,
contato telefénico, cargo, lotacdo e enderego residencial ou
profissional do servidor investigado;
III - nimero do processo;
v capitulacdo das
instauradora;
V - fixacdo de prazo, quando houver;
VI - o endereco eletronico da camara processante para o qual
deverdao ser encaminhados a defesa, os requerimentos ou
quaisquer outras comunicagdes pertinentes ao processo;
VII - a necessidade de a parte intimada ou citada e seu
advogado indicarem endereco eletrénico para intimagdo dos
futuros atos processuais.
Paragrafo Unico. No ato de citacdo, a Camara Processante deve
encaminhar cépia integral do processo ao servidor investigado.
Art. 38. Das intimagdes aos interessados devem constar:
I - identificagcdo do intimado e nome do 6rgdo ou entidade
administrativa que esteja vinculado;
II - finalidade da intimagao;
III - data, hora e local para comparecimento;
IV - se o intimado deve comparecer pessoalmente ou fazer-se
representar;
V - informagdo da continuidade do processo independentemente
do seu comparecimento, mediante nomeagao de defensor “ad
hoc”;
VI - indicagdo dos fatos e fundamentos legais pertinentes.
Art. 39. Frustradas as tentativas de localizagdo do servidor
investigado a ser citado e sendo ignorado, incerto ou inacessivel
o lugar em que se encontrar, se procedera a citagdao/intimagdo
por edital.
Paragrafo Unico. A comunicagdo por edital somente se operara
apos adogdo de medidas prévias de localizagcdo e esgotamento
dos meios ordinarios de comunicagdo, mediante despacho
pormenorizado das providéncias realizadas pela Cémara,
devendo constar o contato telefonico, endereco eletrénico, posto
de trabalho e enderego residencial utilizados nas tentativas de
localizar o servidor.
Art. 40. As comunicagBes processuais, tdo logo possivel, serdo
juntadas aos autos.
Art. 41. De comum acordo, as CaAmaras Processantes e as partes
podem fixar calendario para a pratica dos atos processuais,
quando for o caso, o qual vinculara a todos, dispensando-se a
intimagdo para a pratica do ato ou da realizagdo de audiéncias
qguando houver prévia calendarizagdo.
CAPITULOV

. DIREITO DE PETICAO
Art. 42. E assegurado ao servidor investigado o direito de
requerimento, recursos e de todos os meios de defesa admitidos
pelo ordenamento juridico durante todo o processo de apuracao,
nos moldes da Lei n® 2.994/82.
Art. 43. O Presidente da Camara Processante podera,
motivadamente, denegar pedidos considerados impertinentes,
meramente protelatérios, ou de nenhum interesse para o
esclarecimento dos fatos.

infragbes constantes na portaria

Segao 1
Da vista e copia
Art. 44. Somente poderdo ter vistas ao processo o advogado
constituido, o defensor dativo designado e o servidor investigado,
dado ao carater sigiloso do Processo Administrativo Disciplinar.
8§10, O acesso a Sindicancia Administrativa é facultado aos
envolvidos, apds a analise do Presidente da Comissdo Sindicante
quanto a pertinéncia do pedido de vista ou cépia dos autos.
§209. Sera deferido o pedido de cdpia do processo administrativo
disciplinar aos 06rgdos judiciais e ao Ministério Publico,
transferindo a estes 6rgdos a responsabilidade pelo carater
sigiloso do processo.
Art. 45. O pedido de vista/copia dos autos do PAD sera
formalizado pelo investigado ou seu advogado, cabendo seu
deferimento ou indeferimento ao Presidente da respectiva
Cémara Processante ou Comissédo Sindicante.
CAPITULO VI
AUDIENCIA
Art. 46. As reunides e as audiéncias das Camaras Processantes
terdo carater reservado e todo o procedimento obedecerd ao
principio do contraditério, assegurada ao investigado ampla
defesa, podendo os atos serem realizados presencialmente,
bem como mediante uso de recursos tecnoldgicos, conforme
Decreto n© 18.081/2020.



Diario Oficial do Municipio de Vitéria - ES

22 de outubro de 2024

Edicao n° 2503

§10°. A audiéncia a distancia devera ser conduzida de forma que
a oitiva da testemunha siga, tanto quanto possivel, a pratica
adotada caso todos os participantes estivessem presentes na
mesma sala de audiéncia.
8§29, Os depoimentos prestados pelas partes serdao reduzidos
a termo pela secretdria da Camara Processante, mediante
lavratura do termo de audiéncia.
§3°. O termo de audiéncia serd encaminhado aos participantes
por meio de recurso tecnoldgico, devendo o destinatario confirmar
o recebimento, documentos estes que, posteriormente, serao
juntados aos autos do processo.
8§4°. Ao deliberar pelo horario da realizagdo da audiéncia por
meio de videoconferéncia, a Camara Processante atentara
para eventual diferenca de fuso horario entre as localidades
envolvidas.
Art. 47.Havendo viabilidade técnica, os arquivos de dudio e video
gerados durante a audiéncia virtual serdo gravados e juntados
aos autos do procedimento disciplinar e disponibilizados as
partes e seus advogados, a fim de possibilitar futuras consultas.
Paragrafo Unico. A impossibilidade técnica de gravacao
informada no caput deste artigo ndo invalida o ato praticado,
desde que respeitadas as demais formalidades previstas neste
Decreto.
Art. 48. Os documentos produzidos em audiéncia presencial,
serdo assinados por todos os presentes e posteriormente
digitalizados e inseridos aos autos em ordem cronoldgica.
Art. 49. Franqueada a defesa técnica, o advogado podera
formular perguntas por tempo limitado, estabelecido a critério
do Presidente da Cédmara Processante.
CAPITULO VII

PRAZOS
Art. 50. A contagem de prazos sera em dias Uteis, excluindo o
dia do comego e incluindo o dia do vencimento, prorrogando-se
até o primeiro dia Util imediatamente subsequente, em caso de
feriados ou em dia em que ndo houver expediente.
Art. 51. Havendo dois ou mais investigados, os prazos para
manifestacdes serdo contados em dobro.
Art. 52. Os atos processuais serdo realizados nos seguintes
prazos:
I - 05 (cinco) dias para a constituicdo de advogado ou defensor
dativo;
II - 05 (cinco) dias para produgdo de provas;
III - 07 (sete) dias para as oitivas em geral;
IV - 10 (dez) dias para apresentar defesa.
Paragrafo Unico. Inexistindo prazo especifico ou prazo
estabelecido pelo Presidente da Camara Processante, sera de 5
(cinco) dias o prazo para a pratica de ato processual.
Art. 53. O prazo para apresentagdo da minuta dos relatérios
preliminar/final pelo membro designado sera de 20 (vinte) dias
Uteis, a contar do recebimento dos autos do processo, apos
a ultimagdo da instrugdo/apresentagdo da defesa técnica,
podendo ser prorrogado, mediante solicitacgdo fundamentada
do membro, a critério do Presidente.
Paragrafo Unico. Nos casos em que demandar prioridade na
tramitacdo dos processos, o Presidente da Camara Processante
podera solicitar, ao membro, urgéncia na analise e na elaboracao
dos relatorios preliminar/final.

Segdo 1

DA PRESCRICAO

Art. 54. Os prazos prescricionais iniciardo na data em que
a autoridade competente para a abertura do procedimento
administrativo disciplinar tomar conhecimento do fato e
interrompe-se com a publicacdo da portaria instauradora.
§1°. Apds a instauracdo do processo, o prazo de prescricao
serda contado da data da publicacdo da portaria instauradora,
somado ao prazo concedido em lei para sua conclusdo, com o
prazo prescricional referente a penalidade aplicavel.
8§29, A instauracdo de agao disciplinar para apuragao do fato,
prescrevera:
I - em 5 (cinco) anos, quanto as infragBes puniveis com
demissdo, cassacao de aposentadoria ou disponibilidade
e destituicdo de cargo em comissdo, quanto a revisdao de
processo administrativo ou em relagdo a atos que impliquem
em pagamentos de vantagens pecunidrias devidas pela Fazenda
Publica.
II - em 2 (dois) anos, quanto a multa, suspensdo e no caso
previsto no art. 177, III “I” da Lei 2.994/1982;
III - em 180 (cento e oitenta) dias, nos demais casos.
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8§3°. A aplicacdo da sancdo administrativa, apds o devido
processo disciplinar, prescrevera:
I - Em dois anos, diante de infragdo sujeita as penas de
repreensdo, suspensdo e multa;
II - Em quatro anos, ante infragdo sujeita a pena de demissdo
e a cassagdo da aposentadoria ou disponibilidade.
CAPITULO VIII

INQUIRICAO DAS TESTEMUNHAS
Art. 55. O interessado, o representante legal e o seu
advogado constituido poderdo indicar até o maximo de 8 (oito)
testemunhas, com antecedéncia de 5 (cinco) dias, devendo
fornecer elementos minimos de identificacdo, informando,
sempre que possivel, o nome completo, a profissdo ou fungdo
publica exercida, o endereco de correio eletrénico e o niumero
do telefone movel.
Art. 56. As testemunhas serdo intimadas a depor com, no
minimo, 07 (sete) dias Uteis de antecedéncia, mediante
mandado expedido pelo Presidente da Camara, com indicacdo
do local, dia e hora para serem ouvidas, devendo a segunda via,
com o ciente, ser anexada aos autos.
Art. 57. A intimagao de testemunhas para depor deve ser
individual, ainda que diversas testemunhas residam no mesmo
local ou trabalhem na mesma reparticdo ou segao.
Paragrafo Unico. Tratando-se de autoridades ou de
personalidades, a solicitacdo (convite) para depor devera ser
feita por oficio e entregue ao destinatario, para que reserve dia,
hora e local em que prestara as declaragoes.
Art. 58. O investigado, acompanhado de seu advogado, podera
acompanhar os depoimentos das testemunhas para garantia de
seus direitos.
Art. 59. Se a testemunha for servidor publico, a expedicdo do
mandado poderd ser comunicada ao chefe da reparticdo onde
serve, com a indicacdo do local, dia e hora marcados para a
inquiricdo.
Art. 60. O comparecimento da testemunha supre qualquer
irregularidade de sua intimagdo, constituindo-se vicio sanavel.
Art. 61. A testemunha, quando servidor publico, ndo podera se
eximir da obrigacdo de depor.
Art. 62. Sendo a testemunha, pessoa estranha ao servigo
publico ou aposentado, sera solicitado seu comparecimento
para prestar esclarecimentos sobre os fatos objeto do processo
que tiver conhecimento.
Art. 63. As pessoas impossibilitadas, por enfermidade ou
por idade, de comparecer para depor, se consentirem, serdao
inquiridas onde estiverem.
Art. 64. Sao proibidas de depor as pessoas que, em razao de
funcdo, ministério, oficio ou profissdo, devam guardar sigilo,
salvo se, desobrigadas pela parte interessada, quiserem dar o
seu testemunho.
Art. 65. A testemunha prestara depoimento do que lhe for
perguntado e do que souber a respeito dos fatos objeto do
processo administrativo disciplinar, devendo declarar seu nome,
idade, estado civil, residéncia, profissdo, se é parente, e em
que grau, do acusado, explicando sempre as razbes de sua
ciéncia ou as circunstancias pelas quais possa avaliar-se sua
credibilidade.
Art. 66. As testemunhas serdo inquiridas separadamente, de
modo que uma ndo saiba nem ouga o depoimento das outras.
Art. 67. E vedado a testemunha qualquer forma de comunicagdo
com o investigado e seu advogado durante a audiéncia.
Art. 68. Se nem todas as testemunhas intimadas puderem ser
ouvidas no mesmo dia, o Presidente da Camara Processante
consignard em ata, nova data e hora para serem ouvidas,
cientificando as mesmas.
Art. 69. N3o serdo consignadas as manifestacdes e apreciacdes
pessoais das testemunhas, salvo quando inseparaveis da
narrativa do fato.
Art. 70. O Presidente da Cédmara Processante, antes de dar
inicio a inquiricdo, deve advertir a testemunha de que se faltar
com a verdade estara incurso em crime de falso testemunho
tipificado no art. 342 do Cédigo Penal, bem como perguntara
se se encontra em algumas das hipdteses de suspeicdo ou
impedimento previstas em lei, especialmente se é amigo intimo
ou inimigo capital do acusado.
Art. 71. Se ficar comprovado no processo que alguma
testemunha fez afirmagdo falsa, calou ou negou a verdade,
o Presidente da Camara Processante remeterd cépia do
depoimento a autoridade policial para a instauragdo de inquérito,
com vistas ao seu indiciamento no crime de falso testemunho.



Diario Oficial do Municipio de Vitéria - ES

22 de outubro de 2024

Edicao n° 2503

Art. 72. O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a
termo, ndo sendo licito a testemunha trazé-lo por escrito, sendo
permitido breves consultas a apontamentos.
Art. 73. Na redugao a termo do depoimento, o Presidente da
Camara Processante devera cingir-se, tanto quanto possivel, as
expressdes usadas pelas testemunhas, reproduzindo fielmente
as suas frases.
Art. 74. Na hipotese de depoimentos contraditorios ou que se
infirmem, proceder-se-a a acareacgdo entre os depoentes.
Art. 75. Sendo necessario, o Presidente da Camara Processante
podera solicitar que as testemunhas ou o acusado procedam ao
reconhecimento de pessoas envolvidas direta ou indiretamente
com os atos ou fatos que estejam sendo apurados no processo.
Art. 76. O investigado ou seu advogado podera assistir a
inquiricdo das testemunhas, sendo-lhe vedado interferir nas
perguntas e respostas, facultando-se ao investigado, através de
seu advogado, reinquiri-las, no final de cada depoimento, apds
esgotadas as perguntas feitas pelos componentes da Camara.
Art. 77. Se qualquer pessoa que ndo haja sido convocada,
propuser-se a prestar declaragdes ou formular dendncias, sera
tomado seu depoimento, fazendo constar no inicio do termo as
circunstancias do seu comparecimento espontaneo.
Art. 78. Ao final do depoimento, o Presidente da Céamara
Processante franqueara a palavra ao depoente, para que este,
se desejar, complemente seu depoimento.
Art. 79. Terminado o depoimento, antes das assinaturas, sera
feita a leitura pelo depoente, a fim de possibilitar as retificagdes
cabiveis.
Art. 80. Caso o depoente esteja impossibilitado de ler e assinar,
o termo de depoimento sera lido por um dos membros da
Camara Processante e a assinatura sera a rogo.
Art. 81. O depoimento serd assinado ao final, bem como
rubricadas ou assinado digitalmente todas as suas folhas, pela
testemunha, pelo Presidente da Camara Processante, pelos
membros, pelo Secretario e pelo advogado do investigado.

CAPITULO IX

INTERROGATORIO DO INVESTIGADO

Art. 82. O interrogatorio do servidor investigado serd o ultimo
ato de instrugdo processual.
Paragrafo Unico. Ao investigado serd perguntado sobre o
seu nome, numero e tipo do documento de identidade, CPF,
naturalidade, estado civil, idade, residéncia, profissdo e lugar
onde exerce a sua atividade, e, depois de cientificado da
acusagdo, sera interrogado sobre os fatos e circunstancias
objeto do inquérito administrativo e sobre a imputagdo que Ihe
é feita.
Art. 83. Havendo mais de um acusado, cada um deles sera
interrogado, podendo os servidores e seus respectivos
advogados acompanhar todos os atos do processo, incluindo
os interrogatérios, mediante previa intimacgdo, facultando-se a
realizagdao de perguntas.
Art. 84. Consignar-se-ao as perguntas que o acusado deixar de
responder e as razdes que invocar para ndo fazé-lo.
Paragrafo Unico. O siléncio do acusado ndo importara
confissdo, mas podera constituir elemento para a formagdo do
convencimento da autoridade julgadora.
Art. 85. 0 advogado do acusado podera assistir ao interrogatorio,
sendo-lhe vedado interferir ou influir, de qualquer modo, nas
perguntas e nas respostas.
Art. 86. As respostas do investigado serdo reduzidas a
termo que, depois de lido pelo mesmo, serd rubricado ou
assinado digitalmente em todas as suas folhas e assinado pelo
Presidente, pelos membros, pelo Secretario, pelo investigado e
seu advogado.

CAPITULO X

ACAREAGCAO
Art. 87. A acareacdo sera admitida entre acusados, entre
acusado e testemunha e entre testemunhas, se necessario,
quando divergirem, em suas declaragbes, sobre fatos ou
circunstancias relevantes.
Art. 88. Constatada a divergéncia, o presidente da Camara
Processante intimara os depoentes cujas declaracdes sejam
divergentes, indicando local, dia e hora para a competente
acareacao.
Art. 89. Os acareados serdo reinquiridos, para que expliquem
os pontos de divergéncia, reduzindo-se a termo o ato de
acareacdo, que sera assinado pelos acareados e pelos demais
presentes a audiéncia.
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Art. 90. O Termo de Acareagdo devera conter referéncias sobre
as declaracdes anteriores dos acareados e se foram ou ndo
confirmadas.
Art. 91. Se ausente algum dos intimados para a acareacgdo,
ao que estiver presente dar-se-& a conhecer os pontos de
divergéncia, consignando-se o que explicar ou observar.
CAPITULO XI
DILIGENCIAS
Art. 92. Sempre que a Camara Processante necessitar colher
elementos ou esclarecer duvidas podera:
I - realizar diligéncias, cujos resultados deverdo ser reduzidos
a termo; ou
II - solicitar a Corregedoria assessoria técnica, formulando
previamente os quesitos que devam ser respondidos ou
desenvolvidos, quando o assunto demandar conhecimentos
especializados;
Paragrafo Unico. Os assessores técnicos elaborardo laudo
ou relatério em que, a par das respostas dadas aos quesitos
apresentados pela Camara Processante, poderdo estender-se
em outras consideragbes que julgarem adequadas ao caso,
sem, contudo, adentrar no seu mérito.
CAPITULO XII
INCIDENTE DE INSANIDADE MENTAL

Art. 93. Quando houver fundada sobre a salde mental do
servidor investigado, a Camara Processante ou a defesa
constituida, propora a Corregedoria que ele seja submetido a
exame por junta médica oficial, da qual participe pelo menos
um médico psiquiatra.
Art. 94. O incidente serd instaurado mediante deferimento da
Corregedoria e se procedera perante a Camara Processante
correspondente, que oportunizara a apresentacao de quesitos
pela defesa e realizard o agendamento do exame, junto a
Medicina do Trabalho.
Paragrafo Unico. O incidente de insanidade mental ocorrerd em
autos apartados e deve ser apensado ao processo principal,
apos recebimento do laudo pericial, pela Camara Processante.
Art. 95. O processo disciplinar ficara suspenso, até o
recebimento, pela Cdmara, do laudo expedido pela Junta Médica,
salvo quanto as diligéncias que possam ser prejudicadas pelo
adiamento e os demais atos que independam do resultado do
exame médico.
Paragrafo Unico. Se a Junta Médica concluir que o investigado
ndo possuia, ao tempo da infracdo, total capacidade mental
para entender o carater ilicito da conduta, considerando-
se inimputdvel nos termos da legislacdo penal vigente, o
processo administrativo disciplinar sera encerrado e arquivados
os autos, sendo extinta a culpabilidade do servidor, salvo se
houver prejuizo a ser ressarcido a Fazenda Municipal, quando
entdo prosseguira, com a presenga de curador, se necessario,
nomeado pela autoridade instauradora, caso permanegca o
estado de insanidade mental.
Art. 96. Concluindo a Junta Médica que a doenga mental
sobreveio a infracdo, o processo administrativo disciplinar
continuara tramitando.
Art. 97. Se o acusado ndo se restabelecer e vier a ser
aposentado por invalidez, o processo prosseguira, sendo a
conclusdo registrada em seus assentamentos funcionais e,
havendo prejuizo a ser ressarcido a Fazenda Municipal, devera
ser instaurado procedimento proprio de cobranga.
Art. 98. Comprovada a insanidade mental do servidor autor
de lesdo aos cofres publicos, o0 mesmo deve ser aposentado,
sem prejuizo da inscricdo da divida para cobranca amigavel
ou judicial, remetendo-se, ao Ministério Publico, os elementos
necessarios a que intente a agao penal.

CAPITULO XIII

INDICIAGAO

Art. 99. Ultimada a instrugdo, a Camara Processante instruira
0 processo com o relatério preliminar/termo de ultimagdo, que
devera conter uma exposigdo precisa dos fatos e dispositivos
legais infringidos que indiciam o investigado como autor da
infragdo disciplinar.
Paragrafo Unico. A cdmara processante devera expedir termo de
intimagdo ao servidor e seu advogado, instruindo-o com cépia
integral dos autos e relatério preliminar/termo de ultimacdo
para apresentar defesa escrita.
Art. 100. A indiciagdo devera tipificar a infracdo disciplinar,
indicando os dispositivos legais infringidos.
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Art. 101. O investigado ndo sera indiciado, havendo sugestdo
para arquivamento dos autos, nas hipdteses de:
I - Constatada auséncia de Autoria e/ou Materialidade dos fatos
no ambito administrativo ou judicial;
II - a medicina do trabalho apresentar relatério que testifique a
inimputabilidade do servidor investigado por meio de incidente
de insanidade mental;
III - verificada nos autos de processos, Excludentes de Ilicitudes
relativas ao artigo 23 do CP Brasileiro.
Art. 102. Se as provas dos autos levarem a conclusdo de que
as irregularidades foram supostamente cometidas por outro
servidor, que ndo o servidor investigado, devera a Camara
Processante, em exposicao de motivos fundamentada, fazer os
autos conclusos ao Corregedor, com a sugestdao de absolvigdo
e arquivamento do processo e, propor a instauragdo de novo
processo para apuracdo em face do servidor apontado como
suposto autor das irregularidades.

CAPiTULO XIV

REVELIA

Art. 103. Considerar-se-a revel o investigado que, regularmente
citado ou notificado, ndo apresentar defesa escrita no prazo
legal.
Paragrafo Unico. A revelia sera declarada, por termo, nos autos
do processo e devolverd o prazo de 15 (quinze) dias para a
defesa dativa, a ser designada pela Corregedoria, se houver
apenas um indiciado, e em dobro, quando houver dois ou mais
indiciados.
Art. 104. Para defender o indiciado revel, a Corregedoria, apds
solicitacdo do Presidente da Camara Processante, designard um
defensor dativo.
Art. 105. A Camara Processante somente deve iniciar os
trabalhos do relatdrio apds o término do prazo para defesa.
Paragrafo Unico. Se houver mais de um indiciado e interesses
conflitantes, deve ser nomeado defensor dativo distinto para
cada um.

CAPITULO XV

RELATORIO

Art. 106. Apreciada a defesa, a Camara Processante elaborara
relatério final, onde analisard as preliminares (se houver),
resumird os fatos e apreciara as alegacbes da defesa,
mencionando as bases da sua convicgdo, fazendo referéncia as
paginas do processo onde se encontram.
§1°. O relatdério final, confeccionado na Uultima fase do
procedimento, serd conclusivo quanto ao mérito, pela
condenacdo ou absolvicdo do servidor indiciado ou pelo
encerramento do processo sem analise do mérito, nas hipéteses
referidas no §3° deste dispositivo.
§2°. O mérito administrativo envolve contelido que demanda,
além da observancia dos principios e garantias que regem
a Administragdo Publica, a apreciacdo subjetiva, sobre
especificidades do caso, bem como critérios de oportunidade e
conveniéncia, relevantes para a condenagdo ou absolvigdo do
investigado.
§39°. Consideram-se circunstancias preliminares, que podem
encerrar o Processo Administrativo Disciplinar, sem analise do
mérito:
I - Extingdo da punibilidade: instituto relacionado a aplicagdo da
penalidade, nas hipéteses previstas no art. 117 deste Decreto;
II - Extingdo da culpabilidade: relativa a reprovabilidade
atribuida a conduta do acusado, quando constatada a
incapacidade de compreensdo do carater ilicito do ato;
III - Perda do objeto: superveniéncia da falta de interesse
de agir, ante a cessagdo voluntaria da conduta na ocasido de
infragdo de natureza permanente, cuja pratica se prolonga no
tempo.
Art. 107. O processo disciplinar, com o relatério da Camara
Processante, serda remetido ao Corregedor para que se
manifeste.
Art. 108. Apos a manifestagdo do Corregedor, o processo sera
encaminhado ao Procurador Geral para emissdo de parecer e,
por fim, a autoridade julgadora para decisdo.

CAPITULO XVI

JULGAMENTO
Art. 109. A autoridade julgadora acatara o relatério da Camara
Processante, salvo quando contrario as provas dos autos.
Paragrafo Unico. A autoridade julgadora podera solicitar, se
julgar necessario, parecer fundamentado da Procuradoria a
respeito do processo.
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Art. 110. Quando a infragdo estiver tipificada como crime,
a autoridade julgadora devera encaminhar coépia integral
do procedimento disciplinar ao Ministério Publico, além de
comunicar ao Tribunal de Contas do Estado, para que sejam
adotadas as medidas cabiveis.
Paragrafo Unico. Caso a Camara Processante identifique indicios
de enriquecimento ilicito, prejuizo ao erario e/ou qualquer ato
que contrarie os principios da administragdo publica durante
a instrucdo processual, deverd comunicar imediatamente
ao Corregedor, que analisard as providéncias cabiveis,
comunicando, quando for o caso, aos érgdos de fiscalizacdo e
controle competentes.
Art. 111. Quando for verificada a ocorréncia de prejuizo
aos cofres publicos, a autoridade julgadora comunicard ao
Procurador Geral, para as providéncias judiciais cabiveis com
vistas ao ressarcimento do dano.
Art. 112, As cdpias dos atos a que se referem os artigos
anteriores, deverdao ser juntadas ao Processo Administrativo
Disciplinar - PAD.
Art. 113. A Decisdo exarada pela autoridade julgadora sera
comunicada ao advogado constituido e ao servidor, cabendo
recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da ciéncia da decisdo, pelo interessado.

CAPITULO XVII

APLICACAO DAS PENALIDADES

Art. 114. O ato de imposicdo de penalidade mencionara sempre
o fundamento legal.
Art. 115. Na aplicagdo da penalidade de repreensdo, apds
a publicagdo no 6rgdo de imprensa oficial, o processo sera
remetido a Secretaria de atual exercicio, para ciéncia formal
do servidor ou mediante encaminhamento de oficio, no caso de
ex-servidor.
Art. 116. Na aplicacdo da penalidade de suspensdo, apds
ciéncia formal do servidor, por meio da Secretaria de atual
exercicio, sera feita a publicagdo no 6rgdo de imprensa oficial.
Art. 117. Na aplicagdo da penalidade de demissdo, apds
publicacdo do ato no Orgdo de Imprensa Oficial, serd enviada
copia da decisdo ao servidor e ao seu advogado constituido.
Paragrafo Unico. Concluidos os procedimentos acima, os autos
do processo deverdo ser enviados a Secretaria responsavel
pela administracao de pessoal para registro nos assentamentos
funcionais do servidor e logo apds remetidos a secretaria em
que o servidor é lotado.

CAPITULO XVIII

EXTINCI\O DA PUNIBILIDADE

Art. 118. Extingue-se a punibilidade:
I - pela morte do agente;
II - pela retroatividade de lei que ndo mais considera o fato
como infragao;
III - pela prescricdo, decadéncia ou perempcéo.
Art. 119. Em qualquer fase do processo, se identificada a
extingdo da punibilidade, a autoridade julgadora devera declara-
la de oficio. Sendo constatada durante a fase de instrucdo, a
Comissdo deve relatar a circunstancia e fazer os autos conclusos
ao Corregedor.
Art. 120. Extinta a punibilidade pela prescricdo, a autoridade
julgadora determinara o registro do fato nos assentamentos
individuais do servidor e o arquivamento do processo.
Art. 121. N3o impede a propositura de agdo civil a decisdo que
julgar extinta a punibilidade.

CAPITULO XIX

CRIMES FUNCIONAIS

Art. 122. A absolvigdo criminal sé afasta a Responsabilidade
civil e administrativa quando declarar a inexisténcia do fato ou
afastar a autoria do crime.
Art. 123. A absolvicdo do funciondrio em ambito criminal,
quando ndo provada a autoria, ndo importa em impossibilidade
da aplicagdo de pena disciplinar.
Art. 124. A responsabilidade disciplinar é independente
da criminal; ndo se podera, porém, questionar mais sobre a
existéncia do fato, ou quem seja o seu autor, quando estas
questdes se acharem decididas criminalmente.

CAPITULO XX

SINDICANCIA ADMINISTRATIVA

Art. 125. O processo administrativo sumario de sindicancia
administrativa destina-se a apurar a autoria e/ou existéncia de
irregularidade praticada no servigo publico.
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Art. 126. Aos Secretarios Municipais e ao Procurador Geral
do Municipio fica delegada competéncia para determinar a
instauracdo de Sindicancias Administrativas no ambito das
respectivas Secretarias e Procuradoria Geral.
Art. 127. A Sindicdncia Administrativa
meramente investigativo, dela resultando:
I proposta de instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar - PAD, hipdtese em que a Comissdo Sindicante
submete a consideracdo da autoridade instauradora da
Sindicéancia, relatério circunstanciado, devendo os autos da
sindicancia integra-lo, por anexagdo, como peca informativa
da instrugdo, devendo ser repetidos, ainda que mediante mera
ratificacdo, os depoimentos indispensaveis a elucidagdao dos
fatos;
II - arquivamento do processo, no caso de inexisténcia
de irregularidade ou de impossibilidade de se apurar ou se
identificar a autoria.
Art. 128. Compete a cada Secretario Municipal e ao Procurador
Geral do Municipio, no ambito da respectiva competéncia,
designar, para cada caso Comissdo Sindicante, constituida por
trés servidores indicados dentre aqueles ocupantes de cargos
efetivos e estaveis, a qual cabera proceder a Sindicancia que
devera ser concluida no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
publicagdo da portaria de instauragao, podendo esse prazo ser
prorrogado, desde que haja fundamentadas razdes.
Art. 129. Os servidores designados para atuarem nas
sindicancias ndo perceberdo qualquer gratificacéo.
Art. 130. A sindicancia ndo é pré-requisito de Processo
Administrativo Disciplinar — PAD, onde, havendo indicio de
autoria e materialidade e apreciacgdo da Corregedoria, a
autoridade instauradora decidira acerca da providéncia cabivel.
TiTULO V
DISPOSICOES FINAIS
Art. 131. A tramitacdo dos processos, pelos componentes das
Camaras Processantes, devera, obrigatoriamente, observar
as regras estabelecidas pela administracdo para tramitagdo
eletrénica de Processos Administrativos.
Art. 132. A apuracgdo de suposta infragdo disciplinar praticada
por servidor cedido para o Municipio de Vitéria, ainda que
praticada neste, devera ser julgada perante o Orgdo cedente,
com o encaminhamento da respectiva denlncia e demais
documentos pertinentes.
Art. 133. Os titulares de cargos estruturais da organizagdo
politica municipal ndo se sujeitam a responsabilizacdo pela via
do processo administrativo-disciplinar.
Art. 134. Aplica-se ao Processo Administrativo Disciplinar
subsidiariamente toda a legislagdo patria civel, criminal e
administrativa pertinente ainda que ndo mencionadas neste
Regimento.
Art. 135. Todas as formalidades necessarias para a concretizagdo
dos atos observardo, no que couber, o disposto na Lei n°
2.994/82 e, subsidiariamente, ao Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Estado do Espirito Santo, devendo as questdes
de ordem ser dirimidas pelo Presidente da respectiva Camara
Processante.
Art. 136. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 137. Fica revogado o Decreto no 18.990, de 26 de fevereiro
de 2021.
Palacio Jer6nimo Monteiro, em 22 de outubro de 2024
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal

possui carater

DECRETO N° 24.192

Disciplina a celebragdo do Termo de Ajustamento de
Conduta Funcional - TACF, no ambito do Poder Executivo
Municipal, nos casos de infracdo disciplinar de menor
potencial ofensivo.
O Prefeito Municipal de Vitéria, capital do Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais, que Ilhe sao conferidas
pelo art. 113, inciso III da Lei Organica do Municipio de Vitéria,

DECRETA:
Art. 19, Este Decreto regulamenta a Lei n® 9.739/2021, que
dispOe sobre o Ajustamento de Termo de Conduta Funcional
em Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Jer6bnimo Monteiro, em 22 de outubro de 2024
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal
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TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA FUNCIONAL -
TACF
Art. 1°. A Corregedoria da Procuradoria Geral do Municipio
poderd celebrar, nos casos de infracdo disciplinar de menor
potencial ofensivo, Termo de Ajustamento de Conduta Funcional
- TACF, desde que atendidos os requisitos previstos em lei e
neste Decreto.
8§19, O TACF consiste em procedimento administrativo voltado
a resolucdo negociada de conflitos de menor lesividade.
8§20, Para os fins deste Decreto, considera-se infragao disciplinar
de menor potencial ofensivo a conduta punivel com repreenséo
ou suspensdo, nos termos do artigo 176, incisos I e II da Lei
Municipal N°© 2.994/1982.
8§39, Os objetivos do ajustamento de conduta sdo:
I - recompor a ordem juridico-administrativa;
II - reeducar o servidor para o desempenho de suas atribuicdes;
III - possibilitar o aperfeicoamento do servidor e do servigo
publico;
1V - prevenir a ocorréncia de novas transgressées disciplinares;
V - promover a cultura da conduta ética e da confianca.
CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS
Segao I
Da propositura e condugdo do TACF

Art. 2°, O TACF corresponde a uma medida consensual
alternativa e podera ser realizado apds a publicagao da portaria
instauradora do PAD e instalagdo de ata do inicio dos trabalhos,
até o limite do indiciamento do servidor.
Paragrafo Unico. Sendo afastada a penalidade de demissdo (Art.
177, inciso III - Lei N° 2.994/1982), no ato da ultimacdo, a
Céamara processante podera propor a celebracdo de TACF.
Art. 3°. A proposta do TACF pela camara responsavel sera
encaminhada ao Corregedor, por despacho fundamentado,
juntamente com anuéncia do servidor investigado e podera ser
deferida ou indeferida pela Corregedoria, motivadamente, por
meio de parecer/opinamento, submetendo ao (a) Secretério
(a) Municipal responsavel pela administracdo de pessoal para
homologacgao.

Secgao II

Da celebragcao do TACF

Art. 4°, O TACF sera celebrado pela Corregedoria da Procuradoria
do Municipio de Vitéria e homologado pelo (a) Secretario (a)
Municipal responsavel pela administragdo de pessoal, em autos
apartados, que deverao ser apensados ao processo principal,
apos findo o prazo estipulado no TACF.
Art. 5°, O processo administrativo disciplinar serd encerrado,
na ocasido da homologagdo do TACF.
8§19, O descumprimento das obrigagdes do TACF enseja a
instauragdo de novo Processo Administrativo Disciplinar,
visando apuracao dos fatos, responsabilidades e aplicacdo das
penalidades disciplinares correspondentes.
§29°. O inadimplemento da obrigacdo de reparagdo pecuniaria,
implica na retomada da tramitacao do processo administrativo
disciplinar originario quando, além daquela, houver outra
sangdo estabelecida.
Art. 6°. Apds celebracdo do TACF, sera publicado extrato no
Diario Oficial do Municipio - DOMV, contendo:
I - o numero do processo;
II - a identificagdo do servidor celebrante;
III - a capitulagdo ensejadora do Processo Administrativo
Disciplinar; e
v as sangbes estabelecidas no TACF em caso de
descumprimento das obrigagGes previstas.
Paragrafo Unico. O TACF tramitara em sigilo até o seu efetivo
cumprimento.

Secgao III

Dos requisitos para celebragao
Art. 7°. Para a celebragao do TACF, deverdo estar presentes os
seguintes requisitos, cumulativamente:
I - reconhecimento pelo servidor da responsabilidade pela
pratica da transgressao disciplinar tipificada no termo;
II - compromisso do servidor, perante a administracdao, de
ajustar sua conduta, de observar os deveres e as proibigdes
previstos na legislacdo e de ressarcir os danos e os prejuizos
porventura causados ao erario;
III - ndo ter sofrido penalidade disciplinar nos ultimos 05
(cinco) anos;
IV - inexisténcia de processo administrativo disciplinar em
curso relativo a pratica de outra infragdo disciplinar;
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V - ndo tenha firmado TACF nos ultimos 05 (cinco) anos;

VI - auséncia de circunstancias agravantes ou que justifiquem
a majoracdo da penalidade, previstas no art. 178 da Lei N°
2.994/1982.

81°. O TACF firmado sem o preenchimento dos requisitos
previstos neste artigo sera declarado nulo.
§29°. No caso de o TACF ser declarado nulo, o responsavel por
sua condugdo devera adotar imediatamente as providéncias
necessarias a continuidade do respectivo procedimento
disciplinar.
Segao IV
Do Termo de Ajustamento de Conduta Funcional
Art. 8°. O TACF devera conter:
I - a qualificagdo:
a) do servidor compromissario;
b) de seu superior imediato;
c) do presidente da Camara Processante;e
d) da autoridade instauradora do Processo Administrativo
Disciplinar.
II - a descrigdo dos fatos que ensejaram a sua celebragao;
III - a descricdao das obrigacGes assumidas;
IV - a capitulacao legal da transgressao disciplinar;
V - os requisitos objetivos para a sua celebragdo;
VI - a forma do efetivo ressarcimento, o valor do montante e a
respectiva memoria de calculo, no caso da existéncia de dano
ou prejuizo ao erario;
VII - o responsavel pela fiscalizagdo/acompanhamento das
obrigagOes assumidas;
VIII - a consequéncia em caso de descumprimento das
obrigagdes assumidas;e
IX - o prazo de sua vigéncia.
Paragrafo Unico. As obrigagdes estabelecidas pela administragdo
devem ser proporcionais e adequadas a conduta praticada,
visando mitigar a ocorréncia de nova infragdo e compensar
eventual dano.
Segao V
Das obrigagdes
Art. 9°. As obrigacdes estabelecidas no TACF poderdo
compreender, dentre outras:
I - reparagdo do dano causado;
II - retratagdo do interessado;
III - participagdo em cursos visando a correta compreensdo
dos seus deveres e proibicdes ou a melhoria da qualidade do
servico desempenhado;
IV - acordo relativo ao cumprimento de horario de trabalho e
compensacdo de horas ndo trabalhadas;
V - cumprimento de metas de desempenho; e
VI - sujeicdo a controles especificos relativos a conduta irregular
praticada.
Paragrafo Unico. O prazo de cumprimento do TAC ndo podera
ser superior a 1 (um) ano.
Art. 10. Nos casos de reparacdo ao erario, em que a conduta
do servidor for enquadrada nas transgressoes disciplinares de
menor potencial ofensivo, apds a apuracdao do montante devido,
o ressarcimento podera ocorrer das seguintes formas:
I - pagamento integral, em parcela Unica, por meio de DAM;
II - parcelamento do valor devido, por meio de consignacao em
folha de pagamento, nos limites estabelecidos em legislagao
especifica;
III - entrega de um bem de caracteristica igual ou superior ao
danificado ou extraviado; ou
IV - reparacdao do bem danificado, de forma que o restitua as
condigOes anteriores.
§1°. Ressalvada a hipdtese do inciso II, o prazo para
ressarcimento pelo servidor compromissario serd de até
30 (trinta) dias, contados da celebragdao do TACF, podendo,
excepcionalmente, ser prorrogado, desde que devidamente
justificado.
8§20, Quando o servidor optar pela entrega de um bem de
caracteristica igual ou superior ao danificado ou extraviado,
o cumprimento desta condigdo devera ser atestado pela area
responsavel pela gestdo do bem.
8§39°. Na hipétese prevista no inciso IV, a reparagdo do bem
danificado deverd ser efetuada por terceiro, indicado pela
Administracdo ou pelo servidor, mediante a realizagdo de
orcamento prévio apreciado pela area responsavel pela gestdo
do bem, observadas as suas especificidades.
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84°. O acompanhamento do efetivo ressarcimento sera
realizado pela chefia imediata do servidor compromissério,
responsavel pela condugdo do TACF, que dentro do prazo legal,
encaminhard a documentagdo comprobatdria do adimplemento,
nos termos da segdo II do capitulo II deste Decreto, para fins de
registro no Sistema de Gestao de Pessoas.
CAPiTULO II
DO ACOMPANHAMENTO DO TACF, DA VERIFICACI\O DO
SEU CUMPRIMENTO E DAS SANCGES
Segao I
Do acompanhamento do TACF
Art. 11. O acompanhamento do efetivo adimplemento dos
termos avengados no TACF, durante seu prazo de vigéncia, sera
realizado pela chefia imediata do servidor.
Paragrafo Unico. Na hipotese de alteracdo da chefia imediata,
o servidor anteriormente responsavel pelo acompanhamento
deverd comunicar o fato ao novo responsavel pela condugdo
do TACF, que providenciara Termo de Transferéncia de
Responsabilidade.
Secdo II
Do cumprimento do TACF
Art. 12, O adimplemento integral do TACF até o término de sua
vigéncia resultard na extingdo da punibilidade da transgressao
disciplinar.
8§1°. Na hipdtese prevista no caput deste artigo, compete a
chefia imediata do servidor compromissario despachar o
processo a Corregedoria comunicando o cumprimento de TACF,
no prazo maximo de 10 (dez) dias.
8§20, Apds tomar conhecimento do cumprimento do TACF, cabera
a Corregedoria analisar o processo, exarando opinamento
acerca da sua conformidade ou inconformidade.
§39. Caso o0 processo em que tramita o TACF, seja considerado
regular pela Corregedoria, sera submetido ao setor responsavel
pela Gestdo de Pessoas, a fim de que ratifique ou ndo o
opinamento exarado pelo Corregedor, quanto a regularidade do
termo.
8§49, Na hipotese de se constatar que o TACF ndo foi integralmente
cumprido, a Corregedoria opinara pelo retorno dos autos a
chefia imediata para continuidade do acompanhamento, se
ainda estiver vigente para cumprimento.
8§59°. Constatado que o TACF ndo foi integramente cumprido
e inexistindo prazo de vigéncia para tanto, os autos serdo
encaminhados a Corregedoria, para analise das providéncias
cabiveis.
§6°. Apds a declaragcdo da extingdo da punibilidade da
transgressdo disciplinar pela autoridade competente, devera
a Corregedoria ser cientificada e promover a atualizagcdo das
informacgdes no Sistema de Gestdo de Pessoas.
Secao III
Do descumprimento do TACF e sangles
Art. 13. No caso de descumprimento do TACF, a chefia
comunicard imediatamente a Corregedoria, para analise e
providéncias cabiveis, relativas as infragdes de ordem disciplinar.
8§1°. O responsavel pela fiscalizacdo deverd descrever, nos
autos, objetivamente a inobservéancia das condicdes ajustadas e
encaminhar o respectivo processo, juntamente com documento
comprobatdrio, no prazo maximo de 10 (dez) dias, ao
responsavel pela instauragdo do TACF.
§29°. Apos a expedicdo da portaria de aplicacdo da penalidade
e respectiva publicacdo pelo (a) Secretario (a) Municipal
responsavel pela administracdo de pessoal, caberd a chefia
imediata, responsavel pela conducdao do TACF, providenciar a
atualizacdo das informagdes no SIGEP.
CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 14. Por meio do TACF, que tera eficacia de titulo executivo
administrativo, o servidor assumird a responsabilidade pela
pratica da transgressao disciplinar e comprometer-se-a a ajustar
sua conduta, a observar os deveres e proibigdes previstos na
legislacdo vigente, bem como a ressarcir os danos e prejuizos
porventura causados ao erario.
Art. 15. A celebracdao do TACF suspende a contagem do prazo
prescricional.
Palacio Jer6nimo Monteiro, em 22 de outubro de 2024
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 24.215
O Prefeito Municipal de Vitdria, Capital do Estado do Espirito
Santo, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei
n° 10.006 de 13 de dezembro de 2023;
DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto o crédito adicional suplementar, no valor
de R$ 34.016.105,67 (Trinta e quatro milhdes, dezesseis mil,
cento e cinco reais e sessenta e sete centavos), no Orgamento
vigente, assim discriminado:

R$ 1,00
Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovagao de
Vitoria
0301.2369100311.0147 - Desenvolvimento de Novos Negdcios
3.3.50.00.00
1.500.0000.0000....cucueeieineeeieeneeneeee e nanes .100.000,00
Secretaria de Educacgdo
1401.1212200252.0130 -
Encargos - Secretar
3.1.90.00.00
1.500.0025.1001 . cciuiiiiiiinieieneeeeeie e eee 1.139.175,00
1401.1236100012.0011 Funcionamento das Unidades de
Ensino Municipais
3.3.90.00.00
1.500.0025.1001
1401.1236100252.0130
Encargos - Secretar

Remuneragdo de Pessoal Ativo e

123.497,00
Remuneragdo de Pessoal Ativo e

3.1.90.00.00
1.500.0001.1001...cuiviiiiiiiiiiiiiiii e 8.416.942,28
1.500.0025.1001...cciviiiiiiiiiiiiiii 1.451.666,53
3.1.91.00.00

1.500.0025.1001
1401.1236500012.0011
Ensino Municipais
3.3.90.00.00

1.569.0586.0000
1401.1236500252.0130
Encargos - Secretar

552.818,27
Funcionamento das Unidades de

737.000,00
Pessoal Ativo e

Remuneragdao de

3.1.90.00.00
1.500.0001.1001...cuiviiiiiiiiiiiiiii e 6.028.819,87
1.500.0025.1001..cccviviiiiiiiiiiii e 1.161.619,17
3.1.91.00.00

1.500.0025.1001
Secretaria de Saude

276.279,22

1501.1012200252.0130 - Remuneragao de Pessoal Ativo e
Encargos - Secretar

3.1.90.00.00
1.604.0386.0000.....cccuiiiiniiiiiiiniiniiiee e 2.734,29
2.600.0042.0000......cuiuiriaininiiieiiirieera e 158.480,38
3.1.91.00.00
2.600.0042.0000......cciuimiininiiiiniii 27.516,69
1501.1030100252.0130 - Remuneragdo de Pessoal Ativo e
Encargos - Secretar

3.1.90.00.00
2.600.0036.0000......ccuieinininininiiiireeraeens 7.296.955,12
2.604.0027.0000......cuiuieieniniiiiiiiie e 76.763,38
3.1.91.00.00
2.600.0036.0000......c0iuieiinininininiinireeas 1.088.605,68
1501.1030200252.0130 - Remuneragao de Pessoal Ativo e
Encargos - Secretar

3.1.90.00.00
2.600.0042.0000......cciuiriiinininaniniiieeereaaaans 3.994.016,50
3.1.91.00.00
2.600.0042.0000......cciuimimiininiiiinii s 557.405,77
1501.1030400252.0130 - Remuneragao de Pessoal Ativo e
Encargos - Secretar

3.1.90.00.00
2.601.0326.0000......cuiuieiinininiiiniireierrieeea 79.928,99
3.1.91.00.00

2.601.0326.0000. . .cuiuiuiiiiiiiiinii 19.193,51
1501.1030500252.0130 - Remuneragao de Pessoal Ativo e

Encargos - Secretar
3.1.90.00.00

2.600.0048.0000......ccc0itiiiiiiiiiiiii 571.035,23
2.604.0386.0000......cccuiiiiniiiiiiiiii 72.219,81
3.1.91.00.00

2.600.0048.0000......cccuiiiiininiiinii 83.432,98
TOTAL...cciiiirreriss s s s 34.016.105,67
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Art. 2°. Os recursos necessarios para atender ao disposto
no artigo anterior sdo provenientes da anulacdo de dotacdes
orgamentarias consignadas no orgamento vigente e parte
do superavit financeiro do exercicio de 2023, conforme
demonstrado a seguir:

R$ 1,00
Central de Servigos
4701.1512200252.0130 - Remuneracao de Pessoal Ativo e
Encargos - Secretar
3.1.90.00.00
1.500.0000.0000 406.788,81
Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovagao de
Vitoria
0301.2369100311.0147 - Desenvolvimento de Novos Negdcios
3.3.90.00.00
1.500.0000.0000
Controladoria Geral do Municipio
2401.0412400252.0130 - Remuneracdao de Pessoal Ativo e
Encargos - Secretar
3.1.90.00.00
1.500.0000.0000
Procuradoria Geral do Municipio
2001.0312200252.0130 - Remuneragao de Pessoal Ativo e
Encargos - Secretar
3.1.90.00.00
1.500.0000.0000
Secretaria de Assisténcia Social
1101.0812200252.0130 - Remuneragao de Pessoal Ativo e
Encargos - Secretar
3.1.90.00.00
1.500.0000.0000 287.964,43
Secretaria de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho
1701.0412200252.0130 - Remuneragdao de Pessoal Ativo e
Encargos - Secretar
3.1.90.00.00
1.500.0000.0000
Secretaria de Cultura
2101.1312200252.0130 - Remuneracdo de Pessoal Ativo e
Encargos - Secretar
3.1.90.00.00
1.500.0000.0000 104.298,38
Secretaria de Desenvolvimento da Cidade e Habitacao
2901.0412200252.0130 - Remuneracdao de Pessoal Ativo e
Encargos - Secretar
3.1.90.00.00
1.500.0000.0000
Secretaria de Educagdo
1401.1236100012.0011 - Funcionamento das Unidades de
Ensino Municipais
3.3.90.00.00
1.569.0586.0000
1401.1236100252.0130
Encargos - Secretar
3.1.90.00.00
1.500.0025.1001
1401.1236500012.0011
Ensino Municipais
3.3.90.00.00
1.500.0025.1001
1401.1236500252.0130
Encargos - Secretar
3.1.90.00.00
1.500.0025.1001
Secretaria de Esportes e Lazer
2501.2712200252.0130 - Remuneragao
Encargos - Secretar
3.1.90.00.00
1.500.0000.0000
Secretaria de Fazenda
1801.0412300252.0130 - Remuneragao
Encargos - Secretar
3.1.90.00.00
1.500.0000.0000. . .cuiuiuiniiiiieieaeieeeee s 1.373.317,53
1.500.0345.0000
Secretaria de Gestdo e Planejamento
4801.0412200252.0130 - Remuneragao
Encargos - Secretar
3.1.90.00.00
1.500.0000.0000.....cuiuiuininininieieiraereaeeeaeaaes 1.057.269,21

100.000,00

31.877,06

405.802,65

185.340,50

687.248,43

737.000,00
Remuneragdo de Pessoal Ativo e

143.582,57
Funcionamento das Unidades de

123.497,00
de Pessoal Ativo e

276.279,22

de Pessoal Ativo e

195.355,71

de Pessoal Ativo e

de Pessoal Ativo e
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1.500.0345.0000.. . cccieeiiiiiiieie e 25.941,52
Secretaria de Governo
1001.0412200252.0130 - Remuneragao de
Encargos - Secretar

3.1.90.00.00
1.500.0000.0000......cuiuininininiiiieie s 315.442,15
Secretaria de Meio Ambiente
2201.1812200252.0130 - Remuneragdo de
Encargos - Secretar

Pessoal Ativo e

Pessoal Ativo e

3.1.90.00.00
1.500.0000.0000......cccuiuininiiiiiiiiiiii e 264.591,72
1.500.0345.0000......cciuiiiiiiiiiiiii 76.296,30

Secretaria de Obras
1301.1512200252.0130 -
Encargos - Secretar
3.1.90.00.00
1.500.0000.0000. .. .cceiriuiieineereeiereeenerneneanenenaes 241.663,69
Secretaria de Saude
1501.1012200252.0130 -
Encargos - Secretar

Pessoal Ativo e

Pessoal Ativo e

3.1.90.00.00
1.500.0015.1002....cciuiiiiiiiiiiiiiiii 611.833,82
3.1.91.00.00
1.604.0027.0000.....0cciiuiriininiiiiiiiiii e 751,00
1.604.0386.0000.......ccviviiiiiiiiiiiiii 263,00

1501.1030100252.0130 - Pessoal Ativo e

Encargos - Secretar

Remuneragdo de

3.1.90.00.00
1.500.0015.1002....cciviiniiiiiiiiiiiii e 5.432.928,92
1.604.0027.0000.....cciiuiniiiiiiiiiiiiii 1.720,29

1501.1030200252.0130 - Pessoal Ativo e
Encargos - Secretar

3.1.90.00.00

1.500.0015.1002. . cuiuiiiiiiiniiinniir e 4.158.384,56
1501.1030400252.0130 - Remuneragdo de Pessoal Ativo e
Encargos - Secretar

3.1.90.00.00

1.500.0015.1002. .. ciueiiiieiie e 536.029,69
1501.1030500252.0130 - Pessoal Ativo e
Encargos - Secretar

3.1.90.00.00

1.500.0015.1002. 0 uiueiiiieieeieeiere e 448.204,38
Secretaria de Seguranca Urbana
4401.0612200252.0130 - Remuneragcdo de
Encargos - Secretar

3.1.90.00.00

1.500.0000.0000. . ucuerineineenneenneenneernenennns 1.495.092,88
Secretaria de Transportes, Transito e Infraestrutura
Urbana

2301.1512200252.0130 - Remuneragdo de
Encargos - Secretar

3.1.90.00.00
1.500.0000.0000.....cuuieinieinieieeeneeenere s 254.916,32

Remuneragdo de

Pessoal Ativo e

Pessoal Ativo e

SUPERAVIT FINANCEIRO.....cccccomtrriasnnennas 14.025.554,04
2.600.0036.0000.....cccciiieiiiniiiiiiii 8.385.560,80
2.600.0042.0000.....cccciiiiiiiniiiiiiii 4.737.419,34
2.600.0048.0000......cciiiiiiiiiiiiiiii 654.468,21
2.601.0326.0000.....cccuiiiiiiiiiiiiiiii 99.122,50
2.604.0027.0000.....cccciiiiiiiiii 76.763,38
2.604.0386.0000.....cccciuiiiiiiiiiiii 72.219,81
LI O LI L S 34.016.105,67

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Jer6nimo Monteiro, em 22 de outubro de 2024
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal

DECRETO N° 24.217

O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, usando da atribuicdo que lhe é conferida pelo Art. 113,
inciso XV, da Lei Organica do Municipio de Vitdria,

DECRETA:
Art. 1°. Exonera Priscila Rodrigues Vieira do cargo
comissionado de Assessor Adjunto, PC-E, na Secretaria de
Cultura, na forma do Art. 60, §1°, inciso II, da Lei n°® 2.994/82.
Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Jer6nimo Monteiro, em 22 de outubro de 2024
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal

DECRETO N° 24.218

O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, usando da atribuicdo que lhe é conferida pelo Art. 113,
inciso XV, da Lei Organica do Municipio de Vitdria,

DECRETA:
Art. 1°. Nomeia Neuza de Oliveira para exercer o cargo
comissionado de Assessor Adjunto, PC-E, na Secretaria de
Governo, na forma do Art. 11, inciso III, da Lei n© 2.994/82.
Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Jer6nimo Monteiro, em 22 de outubro de 2024
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal

DECRETO N° 24.222

O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, usando da atribuicdo que lhe é conferida pelo Art. 113,
inciso XV, da Lei Organica do Municipio de Vitdria,

DECRETA:
Art. 1°. Nomeia Wagner Ortelan Binda para exercer o cargo
comissionado de Assessor Técnico, PC-OP1, na Secretaria de
Governo, na forma do Art. 11, inciso III, da Lei n© 2.994/82.
Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Jer6nimo Monteiro, em 22 de outubro de 2024
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal

Secretaria de :j e
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INSTITUTO DE PREVIDEI,\JCIA 3 ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE VITORIA - IPAMV

NOTIFICAGCAO - RECADASTRAMENTO DE APOSENTADOS

. 5250 Roberto Monteiro dos Santos
E PENSIONISTAS COM ANIVERSARIO NOS MESES DE 8263 Rosa Candeia Gianizeli
MAIO E JUNHO DE 2024 9544 Rosilene Moura dos Santos
A Presidente do IPAMV, no uso de suas atribuigdes legais e com 9319 Sonia Maria Paula dos Santos
base no que dispde o art. 15 da Instrugao Normativa/IPAMV/ 6163 Sonia Roepke Perin
N©°004/2022, CONVOCA os aposentados e pensionistas abaixo 841 Vera Maria Monteiro Soares
listados, aniversariantes dos meses de maio e junho de 2024, 287 Walter Francisco de Araujo
que ainda ndo efetivaram seu recadastramento, a fazé-lo no
prazo de 10 (dez) dias Uteis, sob pena de suspensdo de seu JUNHO 2024
beneficio até a regularizagdo da situagdo cadastral. MATRICULA NOME
MAIO 2024 6636 Ademar Luiz Feu
MATRICULA NOME 954 Alzy Barbosa Machado Coutinha
2636 Adilson José do Nascimento 7233 Angela Maria Figueiredo Louzada
5660 Analice Temponi Augusta Bermudes 9428/9427 Antonio Elzir Wolkartt
1232 Angelina Muniz Neves 9412 Carlos da Vitoria Silva
9049 Cacia Gongalves Santos 9448 Carlos Francisco Rocha
6110 Carlos Alberto Vieira 9939 Célia Maria Dos Santos Zamborlini
8188 Clelia de Oliveira Alves 3343/8362 Dea Gaudio Campos
7402 Dalva Cesana 8454 Desireé Lima de Almeida Pacheco
3191 Deusdete Serafim 7951 Deysa Messias
8701 Ducineia Peter Bergami 7629 Edelsa Antonia Gongalves
2098 Elizabeth da Rocha Neves 8160 Edgar Novais Machado
6723 Emanoel Atahyde Mares Guia 6628 Eliseu Bressanelli
6885 Eraldo Ferreira Rodrigues 5216 Francisco Escobar Furtado
3162 Ercila Maria Ramos 7654 Guilherme Filgueiras de Carvalho
6211 Eunice Kringer de Andrade 5537 Haydee Marins Lugon
3102 Graciete Duarte dos Santos 2314 Ilarina Batista Corréa
8830 Hely José Gama 5570 Ilda dos Santos do Rozario
5952 Isis de Oliveira Jorge Gomes 1000 Irenia Euzebio da Penha
9262 Jorge Soares de Freitas 9008 Ivete da Costa Nunes
9437 José Guastti Muniz 4294 Jane Fatima Borges
9820 Juarez Lino Portela 8765 Jeane Margareth de Souza Broetto
7002 Julia Lucia dos Santos Rangel 2844 Jeronymo Borges Banhos
4145 Justina Alves Gobira 9789 Jodo Zucoloto Baiocco
7831 Larissa Rodrigues Ferreira Januth 9232 José Rodrigues da Silva
3255 Liberina da Silva de Oliveira 459 Josefa Pimentel Dos Santos
5993 Marcia de Fatima Pacheco Marinho 8973 Lucia Gongalves Trindade
1454 Marcia Maria Maia Miranda 6862 Maria Catia Zetum Suzano
3519 Maria Augusta Fardin de Oliveira 7157 Maria Conceigdo Vieira da Cunha
7194 Maria de Fatima Alves de Lima 4801 Maria Jane Pereira de Souza Pimenta
1693 Maria Dias de Jesus 6587 Maria Regina Lopes Gama
3608 Maria Emilia de Oliveira Jeveaux 8821 Mario Delmaestro
5218 Maria Goretti Seith Biasutti 9949 Marta Lucas da Silva Coelho
7536 Marilza de Moraes Caitano 7011 Nilson Alves Gongalves
5497 Marlucia de Almeida Rocha 1631 Onorata Nascimento dos Santos
1488 Miracilda Felipe Lopes 9955 Orly Silva Ferro
7267 Nadir Poncem de Almeida 8727 Rafaella Nascimento Silva
5423 Nativa de Oliveira Silva 4499 Raquel Alice Mazzoco Gasparini Firme
8025 Nilza Batista Silva 7383 Renilton Quirino Dias
6206/903 Nilza Maria Lino Guimaraes 6854 Sandra Regina Bezerra Gomes
1327 Nubia Novaes Gagno 9888 Silvia Sales Soares
5808 Olga Rodrigues Eduardo 7488 Terezinha Almeida da Silva
9577 Paulo de Carvalho Bussolotti 3789 Zenilda Delfina do Nascimento
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PORTARIA N° 231/2024
A Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitoria, capital do Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando o disposto no Art. 16, incisos I e II da Lei n® 4.399/97, com a redagdo dada pela
Lei Municipal n® 6.172/2004,

RESOLVE:
Art. 1°. Conceder pensdo por morte a Amilca Rosa Nascimento de Arcanjo, dependente para fins previdenciarios do ex-servidor
inativo Manoel Rafael de Arcanjo, matricula n® 1305, ex-ocupante do cargo de Fiscal de Arrecadacdo e Servigos Municipais, do
quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Vitoria, observado o disposto no Art. 50 da Emenda a Lei Organica n® 72/2021 do
Municipio de Vitdria c¢/c Art. 7° da Lei Complementar n® 008/2021, Artigo 11, inciso I da Lei Municipal n® 4.399/97, Artigo 23 e
Artigo 24, § 19, incisos I e II e § 29, incisos I, II, III e IV da Emenda Constitucional n® 103/2019.
Art. 29°. Os efeitos desta Portaria retroagem a 06/10/2024.
Vitéria, 21 de outubro de 2024
Tatiana Prezotti Morelli
Presidente do IPAMV

PORTARIA N° 232/2024
A Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitoria, capital do Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando o disposto no Art. 16, incisos I e II da Lei n® 4.399/97, com a redacdo dada pela
Lei Municipal n® 6.172/2004,
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder pensdo por morte a Moacir Vicente Sabaini, dependente para fins previdenciarios da ex-servidora inativa Sonia
Tereza Tesch Sabaini, matricula n® 6166, ex-ocupante do cargo de Professor de Educagdo Basica II - PEB II, do quadro de pessoal
da Prefeitura Municipal de Vitéria, observado o disposto no Art. 5° da Emenda a Lei Orgénica n® 72/2021 do Municipio de Vitoria
c/c Art. 70 da Lei Complementar n® 008/2021, Artigo 11, inciso I da Lei Municipal n°® 4.399/97, Artigo 23 e Artigo 24, § 19, incisos
I ell e§ 29, incisos I, II, III e IV da Emenda Constitucional n® 103/2019.
Art. 29, Os efeitos desta Portaria retroagem a 25/09/2024.
Vitdria, 21 de outubro de 2024
Tatiana Prezotti Morelli
Presidente do IPAMV

PORTARIA N° 233/2024
A Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitoria, capital do Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando o disposto no Art. 16, incisos I e II da Lei n® 4.399/97, com a redacdo dada pela
Lei Municipal n® 6.172/2004,
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder pensdo por morte a José Quiquita de Oliveira, dependente para fins previdenciarios da ex-servidora inativa
Oneide Maria da Costa Oliveira, matricula n® 3337, ex-ocupante do cargo de Agente de Suporte Operacional, do quadro de pessoal
da Prefeitura Municipal de Vitéria, observado o disposto no Art. 5° da Emenda a Lei Orgénica n® 72/2021 do Municipio de Vitoria
c/c Art. 7° da Lei Complementar n® 008/2021, Artigo 11, inciso I da Lei Municipal n® 4.399/97, Artigo 23 e Artigo 24, § 19, incisos
Iell e§ 29, incisos I, II, III e IV da Emenda Constitucional n® 103/2019.
Art. 29, Os efeitos desta Portaria retroagem a 01/10/2024.
Vitdria, 21 de outubro de 2024
Tatiana Prezotti Morelli
Presidente do IPAMV

)
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Processo Seletivo

b

ASSAi

ATACADISTA

05- Atendente de Cafeteria
0O6- Consultor de Vendas
05- Ajudante de Acougueiro
05- Acogueiro

10- Operador de Caixa

TERCA-FEIRA 22/10/2024
O09H AS 12H

Entrevista no Sine de Vitdria
Casa do Cidadao:

Av. Maruipe, 2.544, em
Iltararé

TRABALHA

VIAX

REFEITURA DE

= VITORIA
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PREFEITURA DE

VITORIA

LORENZO PAZOLINI
Prefeito Municipal

ESTEFANE FERREIRA

Vice-prefeita

SECRETARIOS MUNICIPAIS

REGIS MATTOS TEIXEIRA
Secretario de Governo em exercicio

JULIANA ROHSNER VIANNA TONIATI
Secretaria de Educagao

MAGDA CRISTINA LAMBORGHINI
Secretaria de Salde

RODRIGO WERNERSBACH RONCHI
Secretario de Esportes e Lazer

NEYLA TARDIN
Secretdria de Fazenda

REGIS MATTOS TEIXEIRA
Secretario de Gestao e Plangjamento

DENIS PENEDO PRATES
Secretario da Controladoria Geral

GUSTAVO PERIN DE MEDEIROS TEIXEIRA
Secretario de Obras

TAREK MOYSES MOUSSALLEM
Procurador Geral

EDUARDO HENNING LOUZADA
Secretario de Cultura

TARCISIO JOSE FOEGER
Secretario de Meio Ambiente

CINTYA SILVA SCHULZ
Secretaria de Assisténcia Social

AMARILIO LUIZ BONI
Secretario de Seguranga Urbana

LUCIANO FORREGHI
Secretario de Desenvolvimento da Cidade e Habitagao

FLAVIA ALVES DE SOUZA SIMOES
Secretario de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho em exercicio

ALEX MARIANO
Secretario de Transportes, Transito e Infraestrutura Urbana

JOAO VICENTE PORTELLA COUTO NETO
Assessor Especial - Central de Servigos

ADMINISTRAGAO INDIRETA

MARCUS GREGORIO SERRANO
Dir. Presidente da Cia de Desenvolv. Turismo e Inovagao de Vitoria

TATIANA PREZOTTI MORELLI

Dir. Pres. do Instituto de Previd. e Assist. dos Serv. do Municipio de Vitéria

vitoriaonline
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