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Praca Primo Bitti recebeu uma praca completamente
reformada

Jansen Lube
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Reforma Praca Primo Bitti, Ilha de Monte Belo

de Monte Belo! Nesta sexta-feira (28), a noite foi de entrega de

l ' ma noite de comemoracao e felicidade para a comunidade da llha
uma praga novinha e da cobertura da quadra local.

As intervencdes foram iniciadas em agosto do ultimo ano, com um
investimento de R$ 1.310.000,00, e conclusdao em apenas 10 meses.

O prefeito de Vitéria, Lorenzo Pazolini, esteve presente na entrega
acompanhado da equipe de secretarios da cidade e lideres comunitarios.
"No passado, essa praga foi construida para atender aos objetivos da
época. Para o uso de hoje, ndo era adequado. Estamos devolvendo a
pracga reurbanizada para a nova realidade de Vitéria.", disse.

Melhorias

A praca Primo Bitti junto com a praga da Gruta sdo as Unicas areas
de lazer do bairro. As calcadas foram alargadas bem como o piso
trocado e novas areas verdes, as intervengdes contemplaram ainda a
instalagdo de novo mobilidrio urbano, reforma do médulo de Servigo de
Orientagdo ao Exercicio - SOE e da quadra poliesportiva, que recebeu
nova cobertura metalica.

A rua Zaramin Matos do Nascimento teve seu piso trocado e nivelado
nos moldes do projeto Rua Viva, favorecendo a circulagdo segura
de pedestres e reducao da velocidade dos veiculos, bem como da
apropriagdo com eventos locais da comunidade. A &rea total da
intervencao é de 1.066 mz2.

"Este espago passou por momentos dificeis. Tinhamos um local
degradado, com problemas graves de seguranca ao lado de uma
escola. Iniciamos pela reforma da EMEF Adilson da Silva Castro. Hoje,
poucas escolas particulares tém a estrutura que implantamos. Com

Lorenzo Pazolini.

"Hoje inauguramos a reurbanizagdo da praca. O pedido era para a
reforma da cobertura da quadra. Hoje, entregamos mais. A cidade
ganha mais um local que praticas esportivas e de confraternizagédo
da comunidade, assim como em outros bairros da cidade", afirmou o
prefeito.

Publicada em 01/07/2024, as 09h50
Por Eduarda Miranda (eosmjesus@Vvitoria.es.gov.br), com edi¢do de SEGOV/SUB-COM

Pazolini lembrou que nao é so este investimento que a administragao
municipal esta fazendo no bairro: estd em obras a reurbanizagcdo da
avenida Jair Etiene Dessaune, ligando as avenidas Beira Mar e Vitéria,
eliminando o valao existente e criando mais uma ciclovia. O novo
campo de grama sintética, também no bairro. Sado R$ 40 milhdes em
investimentos no bairro llha de Monte Belo.

Gratidao

Professora de Educacao Fisica da Prefeitura de Vitéria, Fernanda da
Penha Loureiro comemorou a entrega. Ela, que é a responsavel pelas
atividades fisicas na comunidade e orienta cerca de 60 idosos que
participam das atividades fisicas no periodo da manh4, anunciou: "Com
a nova quadra em construgado, ja temos 80 inscritos. Vamos atender a
demanda de acordo com o interesse dos moradores. A administragcao
estd de parabéns por ofertar um equipamento com essa qualidade",
disse.

Médulo SOE

Dentre tantas melhorias que a reforma na quadra e na praga trouxe
para a llha de Monte Belo, os moradores ganharam mais um motivo
para comemorar o espago repaginado: um novo médulo do SOE para
a regiao.

Agora, a comunidade tém a sua disposicdo um espaco adequado e
acessivel para o desenvolvimento de acdes de promocao da salude e
da atividade fisica, além de atividades de lazer, o que contribui para a
qualidade de vida na comunidade.

"Antes das melhorias, cerca de 100 pessoas, em sua maioria idosos,
utilizavam o espaco para exercicios fisicos, dentre eles alongamento,
ginastica, circuito funcional, dancgas, yoga e outras praticas. Agora, a
expectativa € ampliar a oferta de atividades e horarios, aumentando
assim também, o nimero de pessoas praticantes de atividades fisicas
na regiao", disse a secretaria de Saude de Vitéria, Magda Lamborghini.

Para participar das atividades do SOE, basta realizar o cadastro e uma
avaliacdo com os profissionais de Educacdo Fisica que atuam nos
Modulos do SOE ou nas Unidades Basicas de Saude de referéncia.

"E importante destacar que as atividades ofertadas sao abertas para
toda a populagao de Vitéria. Ou seja, apds avaliagdo e cadastro, as
pessoas podem participar das atividades em qualquer Médulo do SOE,
sem qualquer impedimento, uma vez que um dos principais objetivos
desse Servico é, justamente, facilitar o acesso e reduzir as barreiras
para a préatica de atividade fisica", explica o coordenador de Promogao
da Saude em Vitéria, Leonardo Vieira.

Requalificagao

As obras de requalificacao da praca Primo Bitti fazem parte do programa
de requalificagdo das quadras poliesportivas existentes em Vitéria. Ja
foram entregues: a construcao da quadra e sala multiuso climatizada
em Boa Vista; cobertura da quadra de Itararé; cobertura da quadra em
Santa Helena; cobertura da quadra em Caratoira e a nova quadra no
alto do bairro da Penha. Assim como a cobertura da quadra na praca
Nilze Mendes, em Jardim Camburi.

Este documento foi assinado digitalmente por MUNICIPIO DE VITORIA:27142058000126
Para verificar a assinatura acesse o site http://diariooficial .vitoria.es.gov.br/ e utilize a chave 188C7216-D0B1-4604-892F-7AA074835A5F
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Comunidade de Andorinhas comemora ordem de servico
para reurbanizacao da orla

Comemoracao da assinatura da ordem de servigo da Orla em
Andorinhas

dos projetos bésico, executivo de engenharia e de execugao das
obras de urbanizagdo da orlas dos bairros Andorinhas, Santa
Luiza e Pontal de Camburi, no final da tarde deste domingo (30).

a Prefeitura de Vitoria deu ordem de servigo para iniciar a elaboracao

As obras totalizam 47 mil metros quadrados de intervengdes e terao
custo total de R$ 50 milhdes, valor dos cofres publicos municipais. O
prazo de conclusao ¢é de dois anos. A noticia empolgou quem mora na
regiao.

"Eu sou comerciante e acredito que a orla vai fazer com que possamos
aumentar meu negdcio, pois teremos mais clientes. Nossa orla é linda,
s6 precisa que olhem para o nosso bairro", contou Lucimar de Aradujo,
comerciante e moradora de Andorinhas.

Além de musica, o evento contou também com apresentacado de balé
das criangas do bairro. "Eu moro aqui ha 12 anos e tenho um filho que
vai aproveitar essa nova estrutura. Isso tudo nos deixa ansiosos para ver
pronto logo logo", conta Josi Romani, moradora.

Para o prefeito Lorenzo Pazolini, € uma data para se festejar. "Este
momento é para celebrar a igualdade. A Reta da Penha ndo vai mais
dividir a cidade, ndo vai ter mais descaso e nem falta de respeito com
os trabalhadores de Andorinhas. Organizamos as contas da prefeitura e
colocamos em Andorinhas e trouxemos escola de tempo integral, asfalto,
a praca do Esculacho reformada e o campo sintético com estrutura
oficial. Preparamos Andorinhas para fazer a obra de reurbanizacéao da
orla, o dinheiro j& esta no caixa e vai mudar a realidade do povo de
Vitéria", enfatizou o Prefeito de Vitéria, Lorenzo Pazolini.

O projeto foi pensado desde o comego junto com os moradores
e secretarios da gestao atual. O objetivo maior é atender ao que é
necessario para a comunidade.

"Essa ordem de servico € um sonho. Temos o festival de gastronomia
que vai poder ser ampliado, as familias vao poder aproveitar, ter lazer
e oportunidade de empreender. Isso é algo que achei que eu nunca
iria viver. E histérico para os moradores", afirma, emocionado, Guaracy
Rocha, presidente da associagdo de moradores de Andorinhas.

Esta é a terceira etapa de um conjunto de obras denominado Projeto
Vitéria de Frente para o Mar, que tem como objetivo de requalificar as
orlas da cidade de Vitéria, por meio do desenho urbano com calgadas,
ciclovias, pieres, atracadouros, jardins, mobilidrio urbano, implantacédo
e reforma de equipamentos publicos, bem como de acoes de melhoria
da mobilidade urbana da regido e o fomento das atividades econémicas
que potencializem os atrativos turisticos e viabilizem alternativas de
geracgao de renda para os moradores, tais como restaurantes, quiosques
e pontos de pesca.

Orla 2C

Na area de intervencéo de 47 mil metros quadrados estdo propostas
a criacdo de uma via carrocavel compartilhada junto a orla do bairro
Andorinhas, complementando a malha viaria do bairro, a ampliagao
do passeio com decks ao longo de toda a orla, rampas para subida
de barcos, arquibancadas alagaveis e atracadouros, uma guarderia de
barcos sob a ponte, bem como a implantagao de equipamentos de lazer
e esportes.

Publicada em 30/06/2024, as 20h45 | Atualizada em 30/06/2024, as 20h55
Por Glacieri Carraretto (gcpereira@vitoria.es.gov.br), com edicéo de Glacieri Carraretto
Leonardo Duarte

Comemoragéao da assinatura da ordem de servigo da Orla em
Andorinhas

Orla 1A

Na primeira etapa do Projeto Vitéria de Frente para o Mar a Nova Orla de
Sao Pedro - Fase 1A seré entregue no dia 4 de julho. O investimento é de R$
96.033.385,96, com recursos do Banco Interamericano de Desenvolvimento
- BID e contempla os bairros Sao Pedro e llha das Caieiras - 1,16 km.

Neste trecho foram construidos estacionamento, paisagismo, passeio
continuo com calgada, ciclovia, decks, arquibancadas alagaveis, rampas e
cinco atracadouros. Sera construido ainda o Centro de Pescado, anexo do
Museu do Pescador, praca do Caboré, queimadores de mariscos, area de
manutencao de barcos, praga da quadra, e Rua Viva.

Orla 1B

A segunda etapa da orla de Sao Pedro que beneficia as orlas dos bairros
Santo André, Redencéo, Nova Palestina e Resisténcia, totalizando quatro
quilébmetros.

A ordem de servigo foi assinada no ultimo sabado (29). O investimento é
de R$107 mil, com recursos do Banco Interamericano de Desenvolvimento
- BID. Serao 28 meses de obras na modalidade de contratagao integrada
(elaboracéo de projetos e execucao de obras).

Orla do Canal de Camburi

Na dltima quinta-feira (27), foi assinado o contrato para elaboragdo de
projetos e execucao das obras da primeira etapa da urbanizacéo da orla
do Canal de Camburi. O investimento é de R$ 220 mil com prazo de 720
dias para execucao.

O Canal de Camburi é o trecho entre as pontes Governador Carlos
Lindenberg - conhecida como ponte da Passagem - até as pontes Ceciliano
Abel de Aimeida e Petronio Portela - conhecidas como ponte de Camburi. A
primeira etapa contempla - ao Norte - o trecho da orla a partir da rua Alberto
Bela Rosa em Pontal de Camburi até as pontes e o mesmo trecho ao Sul os
bairros Santa Luiza e Praia do Canto.

O Canal de Camburi terd uma orla com marina, atracadouros, quiosques,
restaurantes, passarelas e travessia do canal. O projeto urbanistico tem o
objetivo de proporcionar a integracao social, potencializar a economia e
valorizar o cenario ambiental e paisagistico do local.

A infraestrutura projetada cobre cerca de 3,3 km de passeio publico para
pedestres e ciclistas que sera construido sobre a dgua, margeando as
bordas do canal, totalizando cerca de 32 mil m2 de area construida. O
empreendimento integra o Projeto Vitéria de Frente para o Mar, que conta
com obras em fase final de conclusao, frentes de trabalho em fase de
contratacdo e empreendimentos em fase de projeto.

Orla da avenida Beira Mar

O trecho beneficiado fica entre o Clube Alvares Cabral e a antiga sede
do Clube Saldanha da Gama. A requalificagao/ reurbanizacao do espaco
busca promover a acessibilidade plena, por meio de percursos seguros
e confortaveis; a implantacao/ melhoria de equipamentos que atendam a
demanda de lazer, descanso e contemplacao dos moradores do entorno e
usuarios do espaco a valorizagdo do potencial paisagistico.

As intervengdes visam ainda: a apropriagdo das areas pela comunidade,
valorizando-a como local de entretenimento e convivio social; aumento do
poder de atratividade da avenida Av. Beira-Mar, melhorando as condi¢oes de
vida e de lazer da comunidade e a melhoria e adequacéo da infraestrutura
das ciclovias, de forma a priorizar o modal cicloviario em detrimento ao de
automoveis, estimulando a utilizagao deste meio de transporte.
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Copa Vitéria das Comunidades tem novos campeoes apos
final emocionante
Publicada em 30/06/2024, as 20h20

Por Glacieri Carraretto (gcpereira@vitoria.es.gov.br), com edigdo de Glacieri Carraretto
Leonardo Duarte

Leonardo Duarte
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Os jogos finais foram no Estadio Salvador Costa Muita gente compareceu ao estadio para torcer pela
sua comunidade

s finais masculina e feminina da 412 edicdo da Copa Vitéria das Comunidades testaram os coragdes dos torcedores e dos jogadores.
Definidas com disputas de pénaltis apds o tempo regular, as partidas definiram os grandes campedes de 2024: MDE, na categoria feminina,
e Galaticos, bicampedes no masculino.

Os jogos foram realizados no Estadio Salvador Costa, em Bento Ferreira, neste domingo (30).

Pelo terceiro ano consecutivo desde que voltou a acontecer, a categoria feminina contou com a disputa do Instituto Meninas do Espirito Santo
(MDE) e o Projeto Social Estadual FC. Dessa vez, foi o MDE que levou a melhor.

"Ano passado estivemos na final e perdemos nos pénaltis também. Agora, é uma emogao muito grande poder sair daqui camped", descreveu a
capita Maria Eduarda Fernandes.

Pela primeira vez, a categoria feminina teve premiacao. E mais: uma premiagao idéntica a masculina, que foi troféu e R$ 10 mil. "As duas equipes
sdo de meninas que lutam todo dia para estar dentro de campo, para mostrar um futebol de qualidade e isso incentiva varios outros projetos
meninas, pois elas verao que tem oportunidade. E a evolugao do esporte feminino", destacou Maria Eduarda.

Ja na final masculina, o confronto foi entre Bavi e 0 campeéo de 2023, Galaticos. Apds levarem a torcida a loucura por 90 minutos, a vitéria dos
Galaticos foi na disputa dos pénaltis.

"O nosso time é de amigos, ndo disputamos outros campeonatos, entdo as vezes falta entrosamento mas jamais vontade pois somos movidos pela
amizade. A unido do nosso time esté levantando este troféu hoje", pontuou o técnico bicampeao, Celso Roncatto.

CONEXOES

De acordo com o prefeito de Vitéria, Lorenzo Pazolini, organizar este campeonato foi possibilitar fortalecer os elos das pessoas dentro das suas
comunidades. "A Copa das Comunidades traz o sentimento de pertencimento, engajamento e incentiva as praticas esportivas. Queremos que as
comunidades dialoguem, convivam e tenham momentos de lazer", disse.

O secretario de esportes, Rodrigo Ronchi, disse que o sucesso do evento estad nas pessoas. "Estamos mostrando o que a cidade tem de melhor
e o que tem de melhor esta na comunidade. E a nossa gente. Estamos dando oportunidade a nossa gente de aparecer, de praticar esporte e de
ser protagonista", pontuou.

Leonardo Duarte Leonardo Duarte

Galaticos é bicampeao da competicao

SECRETARIA DE 7 PREFEITURA DE
VITORIA

27 3382.6434

Esportes & Lazer. -
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PODER EXECUTIVO

LicitagGes e Contratos

SECRETARIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Registro de Precos N© 151/2024. Processo n° 8488974/2023. Pregdo Eletrénico n® 60/2024. ID (CIDADES):
2024.077E0600022.02.0028. Validade do Registro: 12 (doze) meses a partir da publicacdo deste extrato no veiculo de imprensa
oficial. Objeto: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE RACAO E SUPLEMENTOS PARA CAES E
GATOS (Racdo). Orgdo Gerenciador: SEGES. Orgdo(s) Participante(s): FMS- SEMMAM

COMPROMISSARIO FORNECEDOR CNPJ
REAL-PET SHOP E PRODUTOS AGROVETERINARIOS LTDA 06.878.489/0003-47
ITEM cODIGO DESCRICAO MARCA UNID QUANT | VALOR UNIT R$
RA’C{T\O, Aplicagdo: PABA_ CE_ES ADUL‘I:O_S, Umidade [Méxi’m_o %_]: 11, Pr’ot_eina Bruta [M’l'ni_mo 0/9]5 22, Extrato E’téreo SPECIAL
1 2.30.06.0027.1 | [Minimo %]: 1 0, Matéria Fibrosa [Maximo %]: 3,5, Matéria Mineral [Maximo %]: 9, Célcio [Maximo %]:2,1, Fésforo DOG PL US KG 10.400 5,44

[Minimo %]: 0,7, Energia metabolizavel [Minimo Kcal/Kg]: 3.600

RAGAO, Aplicagio: PARA CAES FILHOES, Umidade [Maximo %]: 11, Proteina Bruta [Minimo %]: 26, Extrato Etéreo S

2 2.30.06.0028.0 | [Minimo %]: 1 0, Matéria Fibrosa [Maximo %]: 3,5, Matéria Mineral [Maximo %]: 9, Calcio [Maximo %]:2,1, Fésforo ECIAL DOG KG 2.400 8,78
[Minimo %]: 0,8, Energia metabolizdvel [Minimo Kcal/Kg]: 3.800.

PRO
RACAO, Aplicacdo: PARA GATOS ADULTOS, Umidade [M&ximo %]: 12, Proteina Bruta [Minimo %]: 30, Extrato Etéreo SPECIAL
3 2.30.06.0029.8 | [Minimo %]: 11, Matéria Fibrosa [Maximo %]: 4, Matéria Mineral [Maximo %]: 8,5, Calcio [Maximo %]:2, Fésforo DOG SP KG 2.300 9,59
[Minimo %]: 0,7, Energia metabolizdvel [Minimo Kcal/Kg]: 3.700. ECIAL CAT
RAGAO, Aplicacdo: PARA GATOS FILHOES, Umidade [Maximo %]: 12, Proteina Bruta [Minimo %]: 32, Extrato Etéreo SPECIAL
4 2.30.06.0030.1 | [Minimo %]: 9, Matéria Fibrosa [Maximo %]: 4, Matéria Mineral [Maximo %]: 10, Célcio [M&ximo %]:2, Fésforo [Minimo | DOG SP KG 1.050 10,98
%]: 0,8, Energia metabolizavel [Minimo Kcal/Kg]: 3.800. ECIAL CAT

SECRETARIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Registro de Precos N© 152/2024. Processo n° 8488974/2023. Pregdo Eletrénico n® 60/2024. ID (CIDADES):
2024.077E0600022.02.0028. Validade do Registro: 12 (doze) meses a partir da publlcagao deste extrato no veiculo de imprensa
oficial. Objeto: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE RACAO E SUPLEMENTOS PARA CAES E
GATOS (Racdo e suplemento). Orgdo Gerenciador: SEGES. Orgdo(s) Participante(s): FMS- SEMMAM

COMPROMISSARIO FORNECEDOR CNPJ
HYDROLUZ LTDA 52.813.485/0001-36
ITEM cODIGO DESCRIGAO MARCA UNID QUANT | VALOR UNIT R$
SUPLEMENTO VITAMINICO E AMINOACIDOS, Indicacdo: Cdes e gatos, Contetido minimo [ml]: 250, Uso: Veterindrio,
1 2.30.06.0031.0 Complemento: Composigdo: Vitamina B1, Vitamina B6, Vitamina B12, Pantotenato de Célcio, Glicina, Metionina, Lisina, GLICOPAN L 256 396,00

Carnitina, Colina, Arginina, Betaina, Trlptofano Hlstldlna Isoleuclna Leucina, Fenilalanina, Tirosina, Treonina, Valina,
Alanina, Hidroxiprolina, Prolina, Cisteina, Serina, Acido Aspartico, Acido Glutdmico, Glicose. Veiculo g.s.p.

RACAO, Aplicagdo: PARA CAES, Tipo: Umida, Umidade [Maximo %]: 87, Proteina Bruta [Minimo %]: 8, Extrato Etéreo
[Minimo % ]: 5, Matéria Fibrosa [Maximo %]: 2,5, Matéria Mineral [Mdximo %]: 4.

RAGAO, Aplicagdo: PARA GATOS, Tipo: Umida, Umidade [Maximo %]: 87, Proteina Bruta [Minimo %]: 8, Extrato Etéreo
[Minimo %]: 3, Matéria Fibrosa [Maximo %]: 2, Matéria Mineral [Maximo %]: 4.

2 2.30.06.0032.8 PEDIGREE KG 520 50,00

3 2.30.06.0033.6 PURINA KG 420 45,29

SUBSTITUTIVO DO LEITE, Aplicagdo: Alimentagdo animal, Embalagem [Peso, G]: 200 [no minimo], Proteina Bruta
4 2.30.06.0034.4 | [Minima %]: 3 3, Extrato Etéreo [Minimo %]: 32, Matéria Fibrosa [Maxima %]: 7, Umidade [Mdxima %]: 4, Vitamina A | MAX MILK KG 258 200,00
[minima]: 9.000 Ul, Vitamina E [minima]: 60 Ul, Vitamina K3 [minima]: 0,5 mg.

Vitéria, 28 de junho de 2024
Moénica Waltima Barreiros Silva de Oliveira
Comissdo de Registro de Pregos

SECRETARIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO
ERRATA DE EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Registro de Precos N© 145/2024. Processo n° 2737070/2024. Pregdo Eletronico n° 034/2024. ID (CIDADES):
2024.077E0600022.02.0017. Pregdo Eletrénico n°® 089/2024. ID (CIDADES): 2024.077E0600022.02.0043. Validade do Registro:
12 (doze) meses a partir da publicacdo deste extrato no veiculo de imprensa oficial. Objeto: REGISTRO DE PREGOS VISANDO
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS (SOLUCAO DE CLORETO DE SODIO), Orgdo Gerenciador: SEGES. Orgdo(s)
Participante(s): FMS.

PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE VITORIA EM 28/06/2024, EDICAO 2421, PAGINA 07. Acrescenta-se na tabela
o item: 2.16.09.0230.0.

Vitéria, 01 de julho de 2024
Rodrigo Assis Barbosa
Comissao de Registro de Pregos

SECRETARIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO
COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO - CEL
AVISO DE MANIFESTA(}Z\O DE INTERESSE DE CONSULTOR INDIVIDUAL (CI) N° 002/2024

Processo N©: 4110305/2024. A Secretaria de Gestdo e Planejamento, por meio da Unidade Gestora de Projeto do Programa de
Requalificacdo Urbana e Seguranca Cidada de Vitdria/ES (BR-L1497), torna publico que realizarad a Contratagcdao de Consultor
Individual para realizagcdo da Avaliagao Intermediaria do Programa de Requalificagao Urbana e Seguranca Cidada
de Vitéria (BR-L1497), por meio do método: Selecdo e Contratacdo de Consultor Individual (CI), conforme diretrizes das
Politicas para Selegdo e Contratacdo de Consultorias financiadas pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID),
GN-2350-15 e Contrato de Empréstimo n° 4617/0C - BR, para atendimento ao Programa de Requalificagdo Urbana e Seguranca
Cidada de Vitéria/ES. O presente Aviso com todas as especificagdes esta disponivel, na integra, no endereco eletrénico: https://
transparencia.vitoria.es.gov.br. DATA LIMITE PARA APRESENTAC[\O DA MANIFESTA(;I'-'\O DE INTERESSE: 19/07/2024.
Informacgdes no e-mail: seges-cel-ugp@vitoria.es.gov.br. Telefone: 55 27 3382-6194/6104/6002. Vitéria, 27 de junho de 2024.
Anténio Marcos Cbgo - Presidente da Comissdo Especial de Licitagdo da Unidade Gestora do Programa de Requalificagdo Urbana e
Seguranga Cidada de Vitéria/ES (SEGES/UGP/CEL).
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO DA CIDADE E
HABITACAO
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;I'-'\O

Resumo de instrumento de ratificagdao n® 221/2024. Processo
n®4895901/2024. ID (CIDADES): 2024.077E0600017.10.0016.
RATIFICO a contratacdo da Pessoa Juridica LUIS HENRIQUE
BITA MEIRELLES ****29957** CNP] 40.397.412/0001-21,
por Inexigibilidade de Licitagao, com fulcro no art. 74, 11, da Lei
Federal n° 14.133/2021, visando a PRESTACAO DE SERVICO DE
APRESENTACAO MUSICAL PELA ATRACAO “GRUPO LEQ SAMBA”
no valor global de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), com vigéncia
de 60 (sessenta) dias, com base no Parecer Juridico (PGM)
acostado digitalmente aos autos. Justificativa: A contratagdo
da banda garante uma significativa participagdo popular,
promovendo a inclusdo e o engajamento da comunidade com o
novo espago publico, e possui, interesse e compatibilidade com
as atividades a serem apresentadas no evento. Destacamos
também que a proposta apresentada é compativel com o valor
de mercado e o contratado preenche os requisitos de habilitagdo
e qualificagdo minima necessaria, conforme documentagdo
apresentada. Dotacgdo: Classificagdo funcional programatica
29.01.00.15.122.0025.2129 e elemento de despesa
3.3.90.39.22. Fiscal do Contrato: Elder Correa Sena, Matricula
629624. Gestor: Felipe Coelho Trancoso, Matricula 636112.
Vitéria, 26 de junho de 2024. Luciano Forrechi - Secretario
Municipal de Desenvolvimento da Cidade e Habitagao.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO DA CIDADE E
HABITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Resumo de instrumento de Contrato, em atendimento a Lei
Federal n® 14.133/2021. Contrato de Prestagcao de Servigos
n® 433/2024. Processo Administrativo: 4895901/2024.
Inexigibilidade de Licitagdo n® 221/2024. ID (CIDADES):
2024.077E0600017.10.0016. Contratada: LUIZ HENRIQUE
BITA MEIRELLES *****9957**  Qbjeto do Contrato: a
prestacdo de servico de apresentagao musical pela atragao
“GRUPO LEQ SAMBA”, nesta cidade, com duracdo de 02
(duas) horas de show. Valor do Contrato: R$ 5.000,00 (Cinco
mil reais). Vigéncia: 60 dias (sessenta) dias consecutivos,
a contar da data de sua assinatura. Data de assinatura:
27/06/2024. Dotagdo Orcamentdria: Unidade Orgamentaria
29.01 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento da Cidade e
Habitacdo; Classificagdo Funcional 15.122.0025.2129; Natureza
de Despesa: 3.3.90.39.22; Fontes de Recursos: 1.500.0000.0
000/2.500.0000.0000. Nota de Empenho: 3278-000. Gestor:
Felipe Coelho Trancoso, matricula: 636112. Fiscal: Elder Correa
Sena, matricula:629624.

CENTRAL DE LICITAC()ES, COMPRAS E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Vitéria, por meio da Central de Licitagdes, Compras
e Contratos, da Subsecretaria de Gestdo Administrativa, torna
publico que fara realizar licitagdo com fulcro na Lei Federal
n° 14.133/2021, na modalidade Pregdo, forma Eletronica, tipo
menor prego por lote, modo de disputa aberto e fechado, visando
atender a Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento. O
edital estara disponivel nos sites: transparencia.vitoria.es.gov.
br e portaldecompraspublicas.com.br. PREGAO ELETRONICO
N° 134/2024 - PROCESSO N° 3263173/2024. ID
(CIDADES): 2024.077E0600022.02.0069. OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISICOES DE ESTAGCOES DE RECARGA DE VEICULOS
ELETRICOS, COM INSTALAGCAO E ASSISTENCIA TECNICA. Inicio
de entrega das propostas: dia 03/07/2024. Final de entrega
das propostas: as 09:00h do dia 17/07/2024. Abertura das
propostas e sessdo de disputa: as 09:30h do dia 17/07/2024.
Informagdes no e-mail: sgfonseca@vitoria.es.gov.br. Telefone.:
(27) 3382-6037. Samyra Gomes da Fonseca - Pregoeira
Municipal. Anckimar Pratissolli - Autoridade Competente da
Central de Licitagdes, Compras e Contratos. Regis Mattos
Teixeira - Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento.
Vitéria, 21 de junho de 2024.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO DA CIDADE E
HABITACAO ~
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Resumo de instrumento de ratificacdo n° 226/2024.
Processo n° 4925178/2024. ID (CIDADES):
2024.077E0600017.10.0017. RATIFICO a contratacao

da Pessoa Juridica 48.794.089 CLEBER GOMES, CNPJ]
48.794.089/0001-31, por inexigibilidade de licitagdo, com
fulcro no art. 74, II, da Lei Federal n°® 14.133/2021, visando
a CONTRATACAO DA ATRACAO “KLEBER SIMPATIA POCKET
SHOW” PARA REALIZACAO DE 01 (UMA) APRESENTACAO
ARTISTICA, no valor global de R$ 5.000,00 (cinco mil reais),
com vigéncia de 60 (sessenta) dias, com base no Parecer
Juridico (PGM), acostado digitalmente aos autos. Justificativa:
Para a realizacdo deste projeto, estd prevista uma série de
eventos culturais, dos quais se destaca a apresentacao do
artista Kleber Simpatia. Este evento tem como objetivo principal
a promogéo e a divulgagdo das agdes de reurbanizacdo, além de
proporcionar um momento de lazer e cultura para a comunidade
local. Destacamos também que a proposta apresentada é
compativel com o valor de mercado e o contratado preenche
os requisitos de habilitacdo e qualificacdo minima necessaria,
conforme documentagdo apresentada. Dotagdo: Classificagdo
funcional programatica 29.01.00.15.122.0025.2129 e elemento
de despesa 3.3.90.39.22. Fiscal do Contrato: Marcelle Macieira
Rocha, Matricula 640609. Gestor: Leandro Orcelino Pires,
Matricula 607359. Vitoria, 28 de junho de 2024. Luciano
Forrechi - Secretario Municipal de Desenvolvimento da Cidade
e Habitagdo.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO DA CIDADE E
HABITAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

Resumo de instrumento de Contrato, em atendimento a Lei
Federal n® 14.133/2021. Contrato de Prestacao de Servicos
n® 440/2024. Processo Administrativo: 4925178/2024.
Inexigibilidade de Licitagdao n°® 226/2024. ID (CIDADES):
2024.077E0600017.10.0017. Contratada: 48.794.089 CLEBER
GOMES. Objeto do Contrato: a contratagdo da atragao
“Kleber Simpatia Pocket Show” para realizagdo de 01 (uma)
apresentacdo artistica. Valor do Contrato: R$ 5.000,00 (Cinco
mil reais). Vigéncia: 60 dias (sessenta) dias consecutivos,
a contar da data de sua assinatura. Data de assinatura:
28/06/2024. Dotagdo Orgamentaria: Unidade Orgamentaria
29.01 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento da Cidade e
Habitacdo; Classificagdo Funcional 15.122.0025.2129; Natureza
de Despesa: 3.3.90.39.22; Fontes de Recursos: 1.500.0000.0
000/2.500.0000.0000. Nota de Empenho: 3279-000. Gestor:
Leandro Orcelino Pires, matricula: 607359. Fiscal: Marcelle
Macieira Rocha, matricula:640609.

CENTRAL DE LICITAC@ES, COMPRAS E CONTRATOS

AVISO DE LICITAGAO
O Municipio de Vitéria, por meio da Central de Licitagdes, Compras
e Contratos, da Subsecretaria de Gestdo Administrativa, torna
publico que fara realizar licitacdo com fulcro na Lei Federal n°
14.133/2021, na modalidade Pregdo, forma Eletronica, tipo
menor prego por lote, modo de disputa aberto e fechado, visando
atender a Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento. O
edital estara disponivel nos sites: transparencia.vitoria.es.gov.
br e portaldecompraspublicas.com.br. PREGAO ELETRONICO
N° 137/2024 - PROCESSO N° 4982527/2023. ID
(CIDADES): 2024.077E0600022.02.0070. OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL LOCAGAO
DE VEICULOS ELETRICOS (SEM MOTORISTA, SEM FRANQUIA,
COM SEGURO TOTAL E OUTROS ENCARGOS). Inicio de entrega
das propostas: dia 03/07/2024. Final de entrega das propostas:
as 13:00h do dia 17/07/2024. Abertura das propostas e sessdo
de disputa: as 13:30h do dia 17/07/2024. Informacbes no
e-mail: lusrodrigues@vitoria.es.gov.br. Telefone.: (27) 3382-
6037. Luize Stussi Rodrigues - Pregoeira Municipal. Anckimar
Pratissolli - Autoridade Competente da Central de LicitacOes,
Compras e Contratos. Regis Mattos Teixeira - Secretario
Municipal de Gestdo e Planejamento. Vitdria, 21 de junho de
2024.
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Edigdo n° 2423

CENTRAL DE LICITACGES, COMPRAS E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Vitéria, por meio da Central de Licitacbes, Compras
e Contratos, da Subsecretaria de Gestdao Administrativa, torna
publico que fara realizar licitagio com fulcro na Lei Federal
n° 14.133/2021, na modalidade Pregdo, forma Eletronica,
tipo menor prego por lote, modo de disputa aberto e fechado,
visando atender a Secretaria Municipal de Saude. O edital
estard disponivel nos sites: transparencia.vitoria.es.gov.br
e portaldecompraspublicas.com.br. PREGAO ELETRONICO
N° 136/2024 - PROCESSO N° 3982508/2024. ID
(CIDADES): 2024.077E0600022.02.0068. OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS (ESCOPOLAMINA
BUTILBROMETO, AZITROMICINA, IBUPROFENO, SULFADIAZINA
DE PRATA, NISTATINA). Inicio de entrega das propostas: dia
03/07/2024. Final de entrega das propostas: as 08:30h do
dia 15/07/2024. Abertura das propostas e sessdo de disputa:
as 09:00h do dia 15/07/2024. Informagbes no e-mail:
kaschwartz@vitoria.es.gov.br. Telefone.: (27) 3382-6074.
Karina Adelina Schwartz - Pregoeira Municipal. Anckimar
Pratissolli - Autoridade Competente da Central de LicitagGes,
Compras e Contratos. Magda Cristina Lamborghini - Secretaria
Municipal de Saude. Vitdria, 24 de junho de 2024.

SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO
Resumo de instrumento de Contrato, em atendimento ao
artigo 175, da Lei Federal n° 14.133/2021. CONTRATO
DE PRESTAGCAO DE SERVICOS n° 387/2024. Processo

Administrativo n® 44933675/2023. Pregdo Eletronico
no 47/2024 (SEGES). ID (CIDADES):
2024.077E0600022.01.0027. Contratada: PET INSETOS

E SERVICOS LTDA. OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de
servigos de captura e remogdo de colonia de abelhas. VALOR
DO CONTRATO: R$ 125.499,60 (cento e vinte e cinco mil,
quatrocentos e noventa e nove reais e sessenta centavos).
VIGENCIA: 730 (setecentos e trinta dias) dias a contar de
01/08/2024. Data de assinatura do Termo: 19/06/2024. Dotagao
Orgamentdria: 15.01.00.10.305.0003.2.0028, Elemento de
Despesa: 3.3.90.39.73, Fonte de Recursos: 1.600.0048.0000.
Gestor: Rogério Almeida, matricula: 599831. Fiscal: AntOnio
Marcos Galimberti, matricula: 526407;

CENTRAL DE LICITAC6ES, COMPRAS E CONTRATOS
AVISO DE LICITAGAO

O Municipio de Vitéria, por meio da Central de Licitagdes, Compras
e Contratos, da Subsecretaria de Gestdo Administrativa, torna
publico que fara realizar licitacgdo com fulcro na Lei Federal
n° 14.133/2021, na modalidade Pregdo, forma Eletronica,
tipo menor precgo por lote, modo de disputa aberto e fechado,
visando atender a Secretaria Municipal de Saude de Vitéria. O
edital estara disponivel nos sites: transparencia.vitoria.es.gov.
br e portaldecompraspublicas.com.br. PREGAO ELETRONICO
N° 140/2024 - PROCESSO N° 3433273/2024. ID
(CIDADES): 2024.077E0600022.02.0071. OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS ALOPATICOS MANIPULADOS E
PREPARACOES. Inicio de entrega das propostas: dia 03/07/2024.
Final de entrega das propostas: as 09:00h do dia 16/07/2024.
Abertura das propostas e sessdo de disputa: as 09:30h do
dia 16/07/2024. Informagdes no e-mail: agpimentel@vitoria.
es.gov.br. Telefone.: (27) 3382-6037/6074. Alexis Garcia
Pimentel - Pregoeiro Municipal. Anckimar Pratissolli - Autoridade
Competente da Central de Licitagdes, Compras e Contratos.
Magda Cristina Lamborghini - Secretaria Municipal de Salde.
Vitéria, 25 de junho de 2024

117

Y o

SECRETARIA DE SAUDE
REABERTURA DE PRAZOS DO EDITAL DE
CREDENCIAMENTO N° 009/2024

A Secretaria Municipal de Saude de Vitéria, por intermédio
da Comissdo Especial de Credenciamento (CESCSUS) ID
(CIDADES): 2024.077E0500001.17.0007, torna publico que o
Credenciamento em referéncia teve seus prazos reabertos,
tendo em vista alteragdes realizadas no Edital. O NOVO edital
com as condigdes para participagdo e o rol de documentagao
a ser apresentada, estard disponivel no site: www.vitoria.
es.gov.br, “link”: https://transparencia.vitoria.es.gov.br,
Licitacao.Lista.aspx?MunicipiolD=1&exercicio=2024. Objeto:
credenciamento de pessoas juridicas especializadas para
prestacao de servigo de execucao de consultas e exames
de diagnoéstico em oftalmologia, incluindo realizagdo e
entrega de laudos dos exames aos usuarios, em nivel
ambulatorial, de forma complementar ao Sistema Unico
de Saude - SUS. Os interessados poderdo se inscrever
as 23:59 horas do dia 19 de julho de 2024, nos termos
estabelecidos no Edital N°© 009/2023 e apresentar, por meio
do Protocolo Virtual - https://protocolo.vitoria.es.gov.br/
toda a documentagao nele exigida, devidamente atualizada e
valida. InformagGes: cescsus@vitoria.es.gov.br Vitéria-ES, 25
de junho de 2024. Rafael Dutra Pansini. Comissao Especial de
Credenciamento (CESCSUS)

CENTRAL DE LICITACGES, COMPRAS E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO
O Municipio de Vitéria, por meio da Central de Licitacdes, Compras
e Contratos, da Subsecretaria de Gestdao Administrativa, torna
publico que fara realizar licitagdo com fulcro na Lei Federal
n° 14.133/2021, na modalidade Pregdo, forma Eletronica,
tipo menor prego por lote, modo de disputa aberto e fechado,
visando atender a Secretaria Municipal de Saude. O edital
estard disponivel nos sites: transparencia.vitoria.es.gov.br
e portaldecompraspublicas.com.br. PREGAO ELETRONICO
N° 142/2024 - PROCESSO N° 4300700/2024. 1D
(CIDADES): 2024.077E0600022.02.0072. OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL

AQUISICAO QE MEDI(;AM ENTOS (CIPROFLOXACINA,
LOSARTANA, ACIDO FOLICO, SULFAMETOXAZOL +
TRIMETOPRIMA). Inicio de entrega das propostas: dia

03/07/2024. Final de entrega das propostas: as 09:00h do dia
15/07/2024. Abertura das propostas e sessdo de disputa: as
09:30h do dia 15/07/2024. Informagdes no e-mail: jscarmo@
vitoria.es.gov.br. Telefone.: 27) 3382-6037/6074 Jeferson Silva
Carmo- Pregoeiro Municipal. Anckimar Pratissolli - Autoridade
Competente da Central de Licitagdes, Compras e Contratos.
Magda Cristina Lamborghini - Secretaria Municipal de Saude.
Vitdria, 26 de junho de 2024.

SECRETARIA DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Resumo de instrumento de Contrato de Fornecimento
n°® 419/2024. Processo Administrativo n® 4484448/2024.
Processo Licitatorio n® 1081771/2024. Ata de Registro de Pregos
n° 124/2024. Pregdo Eletronico n® 085/2024. ID (CIDADES):
2024.077E0600022.02.0038. Contratada: SALUD COMERCIO
VAREJISTA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS E DESCARTAVEIS
LTDA. Objeto do Contrato: Aquisicdo de género alimenticio
(férmula infantil). Valor do Contrato: R$ 19.200,00 (dezenove
mil e duzentos reais). Vigéncia: 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias contados da assinatura. Data de assinatura do
Termo: 24.06.2024. Dotacdo Orgamentdria: 14.01.12.365.
0001.2.0001 - Elemento de Despesa: 3.3.90.30.07 - Fonte do
Recurso: 1.501.0000.0000. Nota de Empenho n° 2689-000.
Gestor: Mariana Santiago Zouain, matricula 630518. Fiscal:
Marise Leal Ribeiro, matricula 596146. Fiscal Substituta:
Ludmila Ferreira Scheidegger Maia Reis, matricula: 640089.

PREFEITURA DE

VITORIA
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SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO

Resumodeinstrumentoderatificagdon®©222/2024.Processon®4889927/2024.ID(CIDADES):2024.077E0600004.10.0125.
RATIFICO a contratagdo da Pessoa Juridica VOAH PRODUCOES E EVENTOS LTDA, CNPJ 47.611.987/0001-44, por inexigibilidade
de licitagcdo, com fulcro no art. 74, 1I, da Lei Federal n® 14.133/2021, visando a PRESTACAO DE SERVICO DE APRESENTAGAO DA
ATRACAO “BIANCA VEDOVA - ACUSTICO”, no valor global de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), com vigéncia de 120 (cento e vinte)
dias, com base no Parecer Juridico (PGM), acostado digitalmente aos autos. Justificativa: Para que se materializasse o planejamento
da Secretaria de Cultura foi realizada uma averiguagdao no mercado cultural e assim foi identificado que as apresentacdes possuem
as caracteristicas imprescindiveis para o que se pretende realizar nos eventos. Destacamos também que a proposta apresentada
é compativel com o valor de mercado e o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e qualificagdo minima necessaria,
conforme documentacgdo apresentada. Dotagdo: Classificagdo funcional programatica 21.01.00.13.392.0021.2110 e elemento de
despesa 3.3.90.39.22. Fiscal do Contrato: Carla Santarosa Freitas, Matricula 637473. Gestor: Lucas Dos Reis Rocha, Matricula
638189. Vitdria, 27 de junho de 2024. Edu Henning (Eduardo Henning Louzada) - Secretdrio Municipal de Cultura.

SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO DE CONTRATO

Resumo de instrumento de Contrato, em atendimento a Lei Federal n® 14.133/2021. Contrato de Prestacdo de Servicos
n°® 435/2024. Processo Administrativo: 4889927/2024. Inexigibilidade de Licitacdo n°® 222/2024. ID (CIDADES):
2024.077E0600004.10.0125. Contratada: VOAH PRODUCOES E EVENTOS LTDA. Objeto do Contrato: a Prestacdo de servico de
apresentacdo da atracdo “BIANCA VEDOVA - ACUSTICO” representado por meio do seu Registro como pessoa juridica “VOAH
PRODUCOES E EVENTOS LTDA”, no dia 29 de junho de 2024. Valor do Contrato: R$ 5.000,00 (Cinco mil reais). Vigéncia: 120 (cento
e vinte) dias consecutivos, a contar da data de sua assinatura. Data de assinatura: 28/06/2024. Dotagdo Orcamentaria: Unidade
Orgamentaria: 21.01.00 - Secretaria de Cultura; Classificacdo Funcional: 13.392.0021.2110; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.22
- Exposicdes, Congressos e Conferéncias; Fonte de Recursos: 1.500.0000.0000 ou 2.500.0000.0000 - Recursos Préprios. Nota de
Empenho: 433-000. Gestor: Lucas Dos Reis Rocha, matricula: 638189. Fiscal: Carla Santarosa Freitas, matricula:637473.
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Edigdo n° 2423

SECRETARIA DE CIDADI}\I;I?_,HDIREITOS HUMANOS E

TRABA
CONSELHO MUNICIPAL DE D%RE[TOS HUMANOS
EDITAL DE PRORROGACAO DA ELEICAO DAS ENTIDADES
DA SOCIEDADE CIVIL PARA O NONO MANDATO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS DE
VITORIA, BIENIO 2024-2026
Art. 1°. A Comissdao Eleitoral do Conselho Municipal de
Direitos Humanos de Vitdria, instituida pela Resolucdo
01/2024, em cumprimento ao que dispde a Lei Municipal
n° 6.826, de 29 de dezembro de 2006, art. 59, inciso III,
alinea “c”, § 19, convoca as entidades da Sociedade Civil para
participarem da Assembleia de Eleigdo para compor nono
mandato do Conselho Municipal de Direitos Humanos de Vitéria,
biénio 2024-2026. A Assembleia sera realizada no dia 19
de setembro de 2024, quinta-feira, as 14h, no Auditério
Alexandre Martins de Castro Filho - Secretaria Municipal de
Cidadania e Direitos Humanos (Casa do Cidadao Zumbi dos
Palmares)- Av. Maruipe - 2544 - Itararé - Vitéria- ES. Para
participarem do pleito as entidades deverdao atender aos
seguintes requisitos:
I - Proceder inscricao no periodo de 21 de junho a 20 de
agosto de 2024, das 08 as 17h, diretamente na Secretaria
Executiva do Conselho Municipal de Direitos Humanos - Av.
Maruipe, 2.544 - Itararé - Casa do Cidadédo, Bloco C, 2° andar.
Informacdes Tel. 3382-6694, ou via e-mail para cmdhvitoria@
gmail.com.
II - Ter registro legal, sede e atuagdo de, no minimo, um ano
no municipio de Vitdria-ES e desenvolver agGes voltadas para a
cidadania e os direitos humanos comprovadas pelo estatuto e/
ou relatdrio/ata de reunido da entidade no ano de 2023.
III - Apresentar em envelope lacrado, no ato da inscrigdo, ou
enviar via e-mail os seguintes documentos:

a) Cdpia do Estatuto registrado em cartérijo; ) J

b) Copia da ata de Assembleia de Eleigdo da Diretoria atual,
registrada em cartorio; . . .

c) Relatorio de atividades da entidade, devidamente assinado
pelo/a regresentante Iezqal ou de ata de reuniao da entidade no
ano de 2021, 2022 ou 2023; o .

d) Indicagao oficial do delegado ou da delegada_gue ira participar
da Assembleia de Eleigao representando a entidade.

Art. 2°. Durante o processo de analise dos documentos,
nos dias 21 a 23 de agosto de 2024, a Comissao Eleitoral
podera solicitar outras informagdes e/ou documentos, em caso
de necessidade.
Art. 3°. Apds analise documental, a Comisséo Eleitoral divulgara
o resultado preliminar das entidades habilitadas ou ndo para
0 processo eleitoral, até o dia 28 de agosto de 2024, via
e-mail das entidades inscritas.
Paragrafo Unico - As entidades ndo habilitadas tém cinco dias
para apresentarem recurso por escrito, do dia 29 de agosto
a 04 de setembro, no mesmo local das inscrigdes, presencial-
mente ou via e-mail do CMDH cmdhvitoria@gmail.com.
Art. 4°. A Comissao Eleitoral divulgarad o resultado final das
entidades habilitadas no dia 13 de setembro de 2024, via
E-mail das entidades inscritas e pelo site da Prefeitura de Vitdria
(www.vitoria.es.gov.br).
Art. 5°. A Assembleia de Eleicdo sera realizada no dia 19
de setembro de 2024, quinta-feira, as 14h, no Auditério
Alexandre Martins de Castro Filho - Secretaria Municipal de
Cidadania e Direitos Humanos (Casa do Cidadao Zumbi dos
Palmares)- Av. Maruipe - 2544 - Itararé - Vitéria-ES tem
por objetivo eleger as entidades representantes da sociedade
civil para compor o Conselho Municipal de Direitos Humanos
de Vitéria, biénio 2024 - 2026 (Conforme capitulo II - Da
Composicao e estrutura - do Regimento Interno do conselho).
Art. 6°. Serdo consideradas eleitas as 08 (oito) entidades mais
votadas, que indicardo um/uma representante titular e um/uma
representante suplente.
Art. 7°. As entidades eleitas tem até o dia 26 de setembro
de 2024 ,para indicar oficialmente para o nono mandato do
Conselho Municipal de Direitos Humanos de Vitdria os nomes
dos seus/suas representantes.
Art. 8°. Poderdo concorrer ao pleito eleitoral apenas as
entidades inscritas e habilitadas pela Comissdo Eleitoral e que
estiverem representadas formalmente na Assembleia por sua
delegada ou seu delegado.

Vitdria, 21 de junho de 2024
Comissao Eleitoral do Conselho Municipal de Direitos Humanos

ANEXO I

CRONOGRAMA DO PROCESSO ELEITORAL DAS

ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL PARA O NOVO

MANDATO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS
HUMANOS DE VITORIA, BIENIO: 2024- 2026

ATIVIDADE DATA / HORARIO

Periodo de Inscrigdo 21/06 a 20/08/24

Local: Gabinete da Secretaria de Cidadania, Direitos
Humanos e Trabalho

— Casa do Cidad@o Zumbi dos Palmares

— Av. Maruipe - 2544 - Itararé - Vitéria-ES (Bloco C,
20 andar) ou via e-mail no enderego: cmdhvitoria@
gmail.com

08 as 17h -
presencial ou
e-mail: Comissdo
eleitoral - qualquer
hora

Andlise da documentagdo das Entidadespela Comissdo

Eleitoral a fim de habilitagdo 21 a23/08/24

Divulgagdo do resultado preliminar da
homologagdo das inscrigées contendo lista das

entidades habilitadase ndo habilitadas para a eleigdo Até 28/08/24

Local: E-mail das entidades inscritas

Periodo para que as entidades ndo habilitadas
apresentem recurso por escrito. Local: Secretaria
Executiva doConselho Municipal de Direitos Humanos
e por Email do CMDH.

29/08 a 04/09/24

Andlise do(s) Recurso(s) pela ComissdoEleitoral 06/09/24
Divulgagdo do resultado final contendo lista

definitiva das entidadeshabilitadas para o processo

eleitoral 13/09/24
Locais: E-mail das entidades eleitas eDiario Oficial do
Municipio(www.vitoria.es.gov.br)

Assembleia de Eleicdo das Entidades da

Sociedade Civil para o Conselho Municipal de

Direitos Humanos 19/09/24

Local: Auditério Alexandre Martins de Castro Filho - (quinta-feira)
Secretaria Municipal de Cidadania e Direitos Humanos

(Casa do Cidaddao Zumbi dos Palmares)

End.: Av. Maruipe - 2544 - Itararé -Vitéria-ES

As 14 horas

Entidades eleitas deverdo indicar oficialmente
para o Conselho Municipal de Direitos
Humanos de Vitéria o nome completo dos
representantes titular e suplente, informando
telefone e e-mail para contato

Até 26/09/24

Posse das entidades.

Local: Auditério Alexandre Martins de Castro Filho — 10/10/24
Secretaria Municipal de Cidadania e Direitos Humanos asl4
(Casa do Cidadd@o Zumbi dos Palmares) horas

End.: Av. Maruipe - 2544 - Itararé -Vitéria-ES

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO DA CIDADE E
HABITACAO
EDITAL DE NOTIFICA(}I\O N° 06/2024

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Habitagdo (SEDEC),
através do Projeto Bonus e Auxilio Moradia, em conformidade
com as Leis Municipais n® 6.967/2007, 6.592/2006 e com o
Decreto Municipal n® 14.053/2008, torna publico a notificacdo
da alteracdo do responsavel fiscal junto ao Cadastro Imobilidrio
da Secretaria da Fazenda, do imodvel localizado ao Beco José
Levoni, n° 50, aglomerado 02 - Bairro Santa Tereza, Vitoéria/
ES, inscricdo imobilidria 02.04.038.0071.001, inscricdo fiscal
2329476 onde figura o Sr. Antonio Vieira passara a figurar a
Sr.@ Vania Cristina da Silva Marques com a aplicagdo do Decreto
n° 14.053/2008.

Na forma da legislagdo vigente, fica V. S8 NOTIFICADO a
manifestar-se contrario ou impugnar a alteragdo no prazo
maximo de 15 (quinze) dias contado a partir desta publicacdo.
A manifestagdo/impugnacdo devera ser encaminhada a SEDEC
- Projeto Bonus e Auxilio Moradia, na Rua Vitério Nunes da
Motta, n® 220, 1° andar, sala 101, do Centro de Atendimento
ao Cidadao - CIAC, Enseada do Suad, Vitdria-ES. Nao havendo
impugnacdo, sera realizada a alteracdo cadastral.

Vitéria, 27 de junho de 2024
Luciano Forrechi
Secretario de Desenvolvimento da Cidade e Habitagdo
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SECRETARIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 017/2024
O Municipio de Vitoria, por intermédio da Secretaria de Gestdo e
Planejamento — SEGES, faz saber que realizara, nos termos da Lei
n® 7.534/2008, Processo Seletivo Simplificado, concernente a
contratagdo temporaria de profissionais nas fungdes constantes
abaixo, com vistas a atender as necessidades de excepcional
interesse publico do Municipio de Vitéria:
(Autorizagdo no Processo n°® 3145174/2024).
1 - DAS DISPOSICGES PRELIMINARES:
1.1 - E condicdo essencial para inscrever-se neste Processo
Seletivo Simplificado o conhecimento e aceitagdo das instrugdes
e normas contidas neste Edital. Ao confirmar a inscricao
online, o candidato declara que conhece e concorda plena e
integralmente com os termos deste Edital e a legislagao vigente.
1.2 - As duvidas em relacdo ao presente processo deverdo ser
dirimidas junto a Coordenacgdo Técnica de Pessoal da SEMESP -
Coordenacao de Programas Esportivos e de Lazer (SEMESP/GEL/
CPEL) - rilsvargas@vitoria.es.gov.br, ou por meio do telefone
3382-6430; Coordenagao de Academia Popular (SEMESP/
GEL/CAP) - tpcarmo@vitoria.es.gov.br; e a Coordenagdo de
Recrutamento e Selegao da SEGES - processoseletivo@Uvitoria.
es.gov.br, apds a leitura integral do presente edital.
1.3 - O candidato deverd acompanhar todas as publicagdes
e informacdes referentes a este certame, desde o EDITAL DE
ABERTURA até o EDITAL DE CONVOCACAO, por meio do Diario
Oficial do Municipio (diariooficial.vitoria.es.gov.br) e do endereco
eletronico selecao.vitoria.es.gov.br, ndo se responsabilizando
este Municipio por informagdes divulgadas por outros meios de
comunicagao.
1.4 - As informagdes do certame poderdo ocorrer somente no
Diario Oficial do Municipio OU somente no endereco eletrénico
selecao.vitoria.es.gov.br OU em ambos. Para tanto, faz-se
necessario o acompanhamento simultdneo nos dois enderegos
indicados.
1.5 - Este certame trata da contratagdo por tempo determinado
destinado a atender as demandas da Secretaria de Esporte e
Lazer - SEMESP.
2 - DAS FUNGOES:
2.1 - O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente
Edital tem a finalidade de formagdo de Cadastro de Reserva
de profissionais, com vistas a contratacdo temporaria, para as
fungdes descritas no quadro abaixo:
2.2 - TECNICO ESPORTIVO - AREA DE ESPORTES 1, NAS SEGUINTES
MODALIDADES: ATLETISMO, NATAGCAO, BASQUETEBOL, FUTEBOL DE

AREIA, FUTEBOL DE CAMPO, FUTSAL, HANDEBOL E VOLEIBOL, VOLEI DE
PRAIA E VOLEI ADAPTADO

e Planejar, executar, orientar e acompanhar a pratica do
exercicio sistematizado individual ou coletivo, aplicando a
= triagem para avaliagdo funcional, identificando fatores de
g&z‘j&:&l‘o risco cardiovasculares e metabdlicos nos usuarios, bem como
planejar, coordenar e participar de intervengdes educacionais
de medidas preventivas, visando os cuidados com a saude
da populagao.
e Curso Superior completo de Licenciatura Plena em Educagao
Fisica OU Bacharelado em Esportes OU Bacharelado em
REQUISITOS Educacdo Fisica E;
« Registro profissional no Conselho da Classe.
CARGA . 9
HORARIA 20 (vinte) horas semanais
VENCIMENTO R$ 2.054,78
VAGAS 01 (uma) + cadastro de reserva

2.3 - TECNICO ESPORTIVO - AREA DE ESPORTES 3, NAS SEGUINTES
MODALIDADES: GINASTICA ARTISTICA E GINASTICA RITMICA

e Planejar, executar, orientar e acompanhar a pratica do
exercicio sistematizado individual ou coletivo, aplicando a
triagem para avaliagdo funcional, identificando fatores de

DESCRICAO : ! . -
- risco cardiovasculares e metabodlicos nos usuarios, bem como

SUMARIA X . ; ~ . R
planejar, coordenar e participar de intervengdes educacionais
de medidas preventivas, visando os cuidados com a saude
da populagéo.
e Curso Superior completo de Licenciatura Plena em
Educagdo Fisica OU Bacharelado em Esportes OU

REQUISITOS Bacharelado em Educagéo Fisica E;
e Registro profissional no Conselho da Classe.

CARGA . .

HORARIA 20 (vinte) horas semanais

VENCIMENTO R$ 2.054,78

VAGAS 01 (uma) + cadastro de reserva

2.4 - TECNICO ESPORTIVO - AREA DE G;NI’\STICA, NAS SEGUINTES
MODALIDADES: HIDROGINASTICA, GINASTICA LOCALIZADA E
MUSCULACAO

. Planejar, executar, orientar e acompanhar a pratica
do exercicio sistematizado individual ou coletivo,
. aplicando a triagem para avaliagdo funcional,
DESCRICAO identificando fatores de risco cardiovasculares
SUMARIA e metabdlicos nos usudrios, bem como
planejar, coordenar e participar de intervengdes
educacionais de medidas preventivas, visando os
cuidados com a saude da populagéo.
. Curso Superior completo de Licenciatura Plena em
Educagéo Fisica OU Bacharelado em Esportes OU
REQUISITOS Bacharelado em Educacao Fisica E;
. Registro profissional no Conselho da Classe.
CARGA . .
HORARIA 20 (vinte) horas semanais
VENCIMENTO R$ 2.054,78
VAGAS 01 (uma) + cadastro de reserva

3 - DO PROCESSO DE INSCRICAO:

3.1 - DA INSCRICAO

3.1.1 - Alinscrigdo sera realizada EXCLUSIVAMENTE por meio
eletrénico (internet). Para se inscrever, o candidato devera
acessar o endereco eletronico selecao.vitoria.es.gov.br,
realizar o login e preencher a Ficha de Inscricdo Online.
3.1.1.1 - A inscricdo estara disponivel a partir das 08h do
dia 03/07/2024 até as 23h59min do dia 12/07/2024,
ininterruptamente, considerando o horario oficial de Brasilia/DF.
3.1.2 - No momento da inscricdo, o candidato devera preencher
0s campos conforme orientagdes disponiveis no site e o disposto
neste Edital.

3.1.2.1 - Caso o candidato cometa algum equivoco no
preenchimento das informacgdes, apos efetuada sua
inscricdo, sera possivel EXCLUI-LAS.

3.1.2.2 - Aoclicarem“"ENVIAR”, o candidato se responsabilizara
pelas informagdes declaradas.

3.1.2.3 - No campo denominado “data da conclusdo”, o
candidato devera informar a data da colacdao de grau do
curso.

3.1.2.4 - Para efeito de pontuacdo, s6 serdo computados os
registros que forem selecionados/digitados pelo candidato e
concluidos por meio do botdo “ADICIONAR”".

3.1.2.5 - No campo denominado “exercicio profissional”, o
candidato deverd cadastrar cada periodo de experiéncia de
forma individual. Periodos sem vinculo entre uma experiéncia
e outra ndo deverdo ser informados. Caso o candidato ndo
observe essa orientacdo, ficard ciente de que esses periodos
sem vinculo serdo desconsiderados para fins de experiéncia
profissional, ocasionando em sua ELIMINACAO.

3.1.3 - E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato
o completo e correto preenchimento dos dados da ficha
de inscricdo. Presumir-se-dao verdadeiras as informagdes
prestadas pelo candidato no ato da inscricdo. Durante a etapa
de Convocagdo, a ndo comprovagdo das informagfes declaradas
na inscrigdo implicard na ELIMINACAO do candidato.

3.1.4 - A Prefeitura Municipal de Vitdria ndo se responsabilizara
por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento
incorreto dos dados de inscricdo, nem pela inscricdo nao
efetivada por motivos de ordem técnica em equipamentos
utilizados pelo candidato, bem como falhas de comunicagao ou
congestionamento de linhas de comunicagdo que impossibilitem
a transferéncia dos dados.

4 - DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARAREM COM
DEFICIENCIA:

4.1 - Neste Processo Seletivo Simplificado ficam reservadas 5%
(cinco por cento) das vagas disponibilizadas para contratacdo
temporaria na fungdo a ser ocupada, para a pessoa com
deficiéncia, conforme Decreto n°® 23.179, de 22 de dezembro
de 2023.

4.2 - O candidato que desejar se inscrever como pessoa com
deficiéncia marcard esta opgdo no momento em que estiver
preenchendo a Ficha de Inscrigdo Online.

4.3 - Ressalvadas as disposicbes contidas neste Edital,
os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia
participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes
com os demais candidatos.

4.4 - Conforme Decreto Municipal n° 23.179, publicado em
22/12/2023, nos processos seletivos municipais, o candidato
que se declarar pessoa com deficiéncia serd avaliado pelo
meédico do trabalho do Municipio para fins de enquadramento
quanto a deficiéncia comprovada.

4.4.1 - O candidato que se inscreveu como deficiente sera
convocado pelo site selecao.vitoria.es.gov.br e comparecera a
Medicina do Trabalho conforme agendamento.
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4.4.1.1 - O(A) candidato(a) devera apresentar no dia e
horario agendado, Laudo Médico original, emitido nos ultimos
12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da Classificagao Internacional de Doengas (CID-10), citacao do
nome do(a) candidato(a), carimbo indicando o nome, nimero
do CRM e a assinatura do(a) médico(a) responsavel por sua
emissdo, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo
meédico do enquadramento de pessoa portadora de deficiéncia
sera emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que avaliara
a compatibilidade da deficiéncia do candidato para o exercicio
do cargo ou fungdo, levando em consideracdo as atribuigbes
previstas em lei e regulamentos para cada cargo ou fungdo.
E prerrogativa do médico da Junta Médica Oficial, solicitar
quaisquer documentos médicos para esclarecimentos ou para
conclusdo do laudo.

4.4.1.2 - O laudo médico do enquadramento de pessoa
portadora de deficiéncia emitido pela Junta Médica Oficial do
Municipio tera validade de 12 (doze) meses, a partir da emissdo
do mesmo. Portanto, os candidatos que ja foram avaliados
e enquadrados pela Junta Médica Oficial como pessoa
portadora de deficiéncia, ndo terdo necessidade de nova
avaliacao, no prazo estabelecido.

4.5 - Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas
aos candidatos com deficiéncia e terd seu nome somente na
listagem geral deste Processo Seletivo Simplificado o candidato
que: ndo atender ao disposto no item anterior, ndo comparecer
a pericia médica ou ndo for enquadrado como deficiente, nos
termos do Decreto Municipal n°® 13.460/2007.

4.6 - Terd seu nome na listagem geral e também na listagem
especifica para pessoas com deficiéncia neste Processo Seletivo
Simplificado, o candidato que for enquadrado como deficiente
e que tiver sua deficiéncia avaliada como compativel com as
atribuicdes da fungdo pleiteada, conforme Laudo Médico emitido
pela Pericia do Municipio de Vitéria.

4.6.1 - Apés enquadrado, quando for convocado para
ingresso no Municipio, apresentara o Atestado de Saude
Ocupacional (ASO) emitido pelo médico do trabalho,
empresa especializada em Medicina do Trabalho, para
a funcdo pleiteada a Prefeitura Municipal de Vitéria
conforme item 12 da contratacao.

4.7 - Sera ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que tiver sua deficiéncia avaliada como incompativel
com as atribuicGes da funcdo pleiteada, conforme Laudo Médico
emitido pela Pericia do Municipio de Vitoria.

5 - DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARAREM NEGROS/
INDIGENAS:

5.1 - Ficam reservadas 30% (trinta por cento) do total das
vagas disponibilizadas para contratacdo temporaria na fungao
a ser ocupada, para os candidatos que se declararem negros/
indigena, na forma estabelecida no Decreto Municipal n°
23.185/2023.

5.2 - O candidato que desejar se inscrever como negro/indigena
marcara esta opcdo no momento em que estiver preenchendo a
Ficha de Inscricdo Online.

5.3 - Presumir-se-ao verdadeiras as informacgOes prestadas
pelo candidato no ato da inscricdo, sem prejuizo da apuracdo
das responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipotese
de constatagdo de declaracgao falsa.

5.4 - O candidato inscrito como negro/indigena participara do
Processo Seletivo em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere a avaliagdo de titulos e aos critérios
de classificagdo, exigidos para todos os demais candidatos.

5.5 - O candidato que se autodeclarar como negro e indigena
serd submetido ao procedimento de analise e verificacdo da
condicao declarada no momento de sua convocagao, devendo
apresentar juntamente aos documentos para admissao o
formuldrio de autodeclaracdo no Anexo I do Decreto n°
23.185/2023.

5.6 — A ordem de convocacao dos aprovados respeitara os
critérios estabelecidos no Anexo II do presente Decreto
em vigéncia.

5.7 - Terdo seus nomes publicados em listagem especifica e,
caso obtenham classificagdo necessaria, figurardo também na
listagem de classificacdo geral e, se for o caso, na listagem de
pessoa com deficiéncia por fungdo.

6 — DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

6.1 - O Processo Seletivo sera realizado nas seguintes ETAPAS:

10

13 ETAPA - DA INSCRICAO:

Preenchimento da Ficha de inscricdo no site selecao.vitoria.
es.gov.br. Possui carater classificatério, de acordo com os
requisitos estabelecidos para o cargo.

22 ETAPA - DA COMPROVAGCAO DAS INFORMAGOES
DECLARADAS e DOCUMENTOS PARA ADMISSAO:
Convocacdo para comprovagdo dos requisitos para contratagdo
(item 2), do tempo de exercicio profissional e qualificacdo
profissional (item 9), e da apresentacao da documentacdo
para admissdo. Essa etapa podera acarretar na eliminagdo ou
reclassificagdao dos candidatos, conforme disposto no item 13.
6.2 - A pontuagdo de que trata o item 9 deste Edital tera valor
maximo de 100 (cem) pontos, conforme indicado abaixo:
Tabela 02 - Pontuacao por area

AREA PONTOS
I - EXERCICIO PROFISSIONAL 30
II - QUALIFICAGAO PROFISSIONAL 70
TOTAL 100

6.2.1 - Nao serdao computados os pontos que ultrapassarem o
limite estabelecido.

6.2.2 - O procedimento de entrega da documentagao na fase de
comprovacdo de EXERCICIO PROFISSIONAL e QUALIFICACAO
PROFISSIONAL sera definido no Edital de Convocagéo.

6.3 - A 20 etapa ocorrera conforme necessidade da Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer - SEMESP.

7 - DA COMPROVAGAO DAS INFORMAGCOES DECLARADAS:
7.1 - Todas as informacdes declaradas pelo candidato no ato da
inscricdo deverdo ser comprovadas para efeitos de convocacado
e contratagdo.

7.2 - Essa etapa tera carater ELIMINATORIO.

7.3 - Na hipétese da ndo comprovagdo das informagdes
declaradas no EXERCICIO PROFISSIONAL e QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL e/ou ndo comprovagao do requisito para
contratagdo no cargo (item 2), o candidato serd ELIMINADO do
Processo Seletivo.

7.4 - Somente seré&o validados os documentos de comprovagdo
do EXERCICIO PROFISSIONAL que especificarem dia/més/ano
de entrada e dia/més/ano de saida do servigo. )
7.5 - Os candidatos que declararem algum EXERCICIO
PROFISSIONAL em vigor (sem data de saida), ou aqueles que
tiverem algum EXERCICIO PROFISSIONAL que se encerrou
durante o periodo de inscricbes deste Processo Seletivo
Simplificado, deverdo preencher o campo “Data de Saida” no
site de inscrigdes. Para ambos os casos, a data final considerada
para fins de pontuacdo sera a do primeiro dia de inscricdes
deste Processo Seletivo Simplificado.

7.6 - Somente serd pontuado o titulo de QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL concluido até o primeiro dia de Inscricdo neste
Processo Seletivo e de acordo com as normatizagdes contidas
no item 9.

7.7 - O candidato devera optar por inserir no maximo 02
cursos do ANEXO I — AREA II.

8 - DA COMPROVAGAO DO REQUISITO:

8.1 - A comprovagdo do REQUISITO da fungdo (item 2) se dara
da seguinte forma:

8.2 - Diploma para comprovacdo da escolaridade minima
exigida.

8.2.1 Serd aceito o Histérico Escolar contendo
obrigatoriamente a data na qual o candidato colou grau e o
reconhecimento do curso no MEC.

8.3 - Para quem se formou a partir de 01 de janeiro de 2020
sera aceita Declaracdo QU Certiddo de Conclusdo, contendo
obrigatoriamente a data na qual o candidato colou grau e o
reconhecimento do curso no MEC.

8.4 - A documentagdo de escolaridade expedida por drgdos
estrangeiros devera ser revalidada por instituicdo brasileira
reconhecida pelo Ministério de Educacdo e Cultura - MEC.

8.5 - Copia simples e legivel de comprovante de conclusdo
do curso para a fungao que se inscreveu.

8.5.1 - Copia simples e legivel de documento que comprove a
inscricdo no Conselho Regional da classe exigido no REQUISITO
da fungdo.

8.6 - Todos os documentos de que trata este item deverdo
abranger frente e verso.

8.7 - Na hipdtese de ndo comprovagdo ou de comprovagado
inadequada dos requisitos minimos exigidos para o cargo, o
candidato estara ELIMINADO deste Processo Seletivo.
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9 - DA COMPROVAGAO DE EXERCICIO E QUALIFICAGCAO
PROFISSIONAL:

9.1 - Serdo considerados para fins de pontuagdo e classificagdo
do candidato na listagem final deste Processo Seletivo o seu
EXERCICIO PROFISSIONAL e a sua QUALIFICACI':\O
PROFISSIONAL, considerando as exngenaas abaixo:

a) EXERCICIO PROFISSIONAL: experiéncia prestada na
funcdo pleiteada, apés a conclusdo do curso exigido no

REQUISITO (item 2), devendo ser comprovado conforme
padrao especificado na Tabela 03, abaixo.

9.1.1 - O candidato que, no momento do preenchimento da
inscricdo, informar a data de conclusdo do requisito, estara
ciente que o tempo de servico s6 serd computado a partir dessa
data.

b) QUALIFICACAO PROFISSIONAL: cursos relacionados a
fungdo pleiteada.

Tabela 03 - Comprovacao de Exercicio Profissional

ATIVIDADE
PRESTADA

COMPROVAGAO

Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou
Municipal, conforme o ambito da prestacdo da atividade,
em papel timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor,

9.1.2 - Em Orgdo datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/

Publico A p ) .
Recursos Humanos. N&o serdao aceitas declaragdes
expedidas por qualquer érgdo que ndo especificado neste
item.

9.1.3 - Em Carteira de trabalho contendo as paginas de identificagdo

(foto e dados pessoais/qualificagéo civil) E o(s) registro(s)

Empresa Privada do(s) contrato(s) de trabalho.

Contrato de prestagdo de servicos E declaragdo da

9;;';;;;%’20 empresa ou do setor onde atua/atuou, em papel timbrado
zervigos ou com carimbo de CNPJ, data e assinatura do responsavel

pela emissdo da declaragdo, comprovando efetivo periodo
de atuagdo no cargo.

9.1.5 - A pontuagdo desta area da avaliagdo esta discriminada
no Anexo Unico - Area I.

9.1.6 Nos casos em que o comprovante de exercicio
profissional identificar a funcdo apenas por sigla ou quando
a nomenclatura da funcdao exercida for diferente da fungdo
pleiteada, o candidato deverda complementar as informagdes
descritas nos subitens 9.1.2, 9.1.3 e 9.1.4, apresentando
declaracdo emitida pela empresa ou setor de atuacdo, em
papel timbrado ou com carimbo de CNPJ], datada e assinada
pelo responsavel pela emissdo do documento, comprovando a
atuacdo na fungéo pleiteada.

9.1.6.1 - Serdo aceitos para fins de pontuacdo, comprovantes
de Exercicio Profissional com as seguintes nomenclaturas:

- Técnico Esportivo;

- Professor de Educacgao Fisica;

- Professor em uma das modalidades da area de atuacgdo
pleiteada.

9.1.7 - Ndo havera limite para apresentacdo de documentos
comprobatorios de tempo de servigo, sendo vedada a contagem
cumulativa de tempo de servigo prestado em diferentes locais
em um mesmo periodo.

9.2 - Para fins de pontuacgdo, a data inicial para contagem do
tempo de Exercicio Profissional, serd considerada na seguinte
ordem:

a) A data de colagdo de grau ou a data da conclusdo do curso
exigido no requisito da fungao pleiteada; OU

b) A data de expedicdao do comprovante de conclusao do curso
exigido no REQUISITO da fungao; OU

c) Data de registro no Conselho da Classe.

9.3 - Ndo serd aceito para fins de pontuagdo o Exercicio
Profissional: prestado na qualidade de proprietario/sécio de
empresa, estagiario ou voluntario, monitor ou oficineiro.

9.4 - Para todos os documentos comprobatérios a serem
apresentados serd aceita a presenca de assinatura digital,
desde que esteja valida no momento de sua apresentagéo.

9.5 - Considera-se QUALIFICACAO PROFISSIONAL - cursos
relacionados a funcdo pleiteada.

9.5.1 - A pontuagdo desta area da avaliagdo esta discriminada
no Anexo Unico — Area II.

9.5.2 - O curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu (Especializagdo)
deverd ser apresentado por meio de Certificado, desde que
acompanhado do histérico escolar do curso.

9.5.2.1 - Em caso de impossibilidade de apresentacao do
certificado, por ainda ndo ter sido emitido pela Instituicao
de Ensino, sera aceita Declaracdo ou Certiddo de Conclusdo
do curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu (Especializagdo) se o
curso for concluido a partir de 01/01/2020, desde que
acompanhado do histérico escolar do curso, com data de
conclusdo e aprovagao da monografia.

e/ou auténomo
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9.5.2.2 - O curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu (Especializagédo)
expedido por universidades estrangeiras somente sera aceito se
reavaliados pelo MEC.

9.5.2.3 - Somente sera pontuado o curso de Pds-Graduacdo
Lato Sensu (Especializagdo) iniciado apds a colagdo de grau,
desde que ndo apresente 0 mesmo como requisito da fungdo.
9.6 - Para os cursos de Mestrado e Doutorado, exigir-se-a o
Diploma no qual conste a comprovacao da defesa e aprovacao
da dissertagao/tese.

9.6.1 - Em caso de impossibilidade de apresentagdo do diploma,
por ainda ndo ter sido emitido pela Instituicdo de Ensino, serdao
aceitas Declaragdes ou Certiddes de Conclusdao dos cursos de
Mestrado e Doutorado se o curso for concluido a partir de
01/01/2020, desde que constem do referido documento
a comprovacdo da defesa e aprovacao da dissertacao/tese,
acompanhado do histérico. O envio somente da Ata de defesa
de Tese, ndo acompanhada da declaragdo da Instituicdo de
Ensino, ndo sera considerado para fim de pontuacdo.

9.6.2 - Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por
universidades estrangeiras somente serdo aceitos se reavaliados
pelo MEC.

9.6.3 - No caso de diploma que ndo informe especificamente a
data do inicio do curso, devera ser apresentada, também, uma
declaragao da instituicdo informando a referida data.

9.6.4 - Para os diplomas que estiverem com grafia do nome
diferente do nome atual do candidato, o mesmo devera
encaminhar documentacdo comprobatdria para esclarecer a
alteragdo.

9.7 - Considera-se curso avulso/evento: jornadas, formagdes
continuadas, oficinas, programas, treinamentos, semana,
projeto de extensdo e ciclos, palestras, congressos, simposios,
féruns, encontros e seminarios.

9.7.1 - Os cursos deverdao ser comprovados por meio de
certificados.

9.8 - A pontuagdo desta area da avaliagdo esta discriminada no
Anexo Unico - Area II.

9.8.1 - Somente serdo pontuados cursos avulsos/eventos
concluidos a partir de 01 de janeiro de 2019.

9.8.2 - Para pontuagdao dos cursos em que o candidato nao
possua CERTIFICADO, sera necessaria a entrega de declaragdo
de conclusdo em papel timbrado ou contendo o carimbo de
CNPJ da entidade que forneceu o curso, data de conclusdo do
mesmo, carimbo e assinatura do responsavel pela emissdo do
documento e data de expedicdo do mesmo.

9.9 - Certificados de Cursos s6 terdo validade quando redigidos
em portugués.

9.9.1 - Cursos redigidos em outro idioma deverdo ainda
estar acompanhados de documento expedido por tradutor
juramentado.

9.10 - Todos os documentos de que trata este item deverao
abranger frente e verso.

10 DA_ HOMOLOGAGAO DAS
CLASSIFICACAO E PRAZO DE VALIDADE:
10.1 - Antes da homologacdao do Resultado Final os
candidatos aprovados as vagas destinadas as pessoas
com deficiéncia serdo avaliados pelo médico do trabalho
do Municipio para fins de enquadramento quanto a
deficiéncia comprovada, conforme item 4.

10.1.1 - O Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado
serd aferido pelo somatério dos pontos obtidos no Exercicio
Profissional e Qualificagdo Profissional.

10.2 - A listagem de classificacdo dos candidatos aprovados
dar-se-a na ordem decrescente do total de pontos obtidos e sera
divulgado no site selecao.vitoria.es.gov.br. Cabera ao candidato
acompanhar no site a publicagdo do resultado, posteriormente
ao periodo de inscrigdo.

10.3 Caso haja empate na totalizagdo dos pontos, o
desempate se dara pela pontuagdo da: Area II - QUALIFICACAO
PROFISSIONAL, seguido por MAIOR IDADE.

10.4 - Este Processo Seletivo Simplificado, em carater de
urgéncia, terd validade de 18 (dezoito) meses, a partir
da data da homologagdo do resultado final, podendo ser
prorrogado, a critério do Municipio.

11 - DA CONVOCACAO:

11.1 - A convocacdo dos aprovados devera obedecer
a ordem de classificagdo, observados os critérios de
alternancia e de proporcionalidade entre a classificagdao
de ampla concorréncia, da reserva de vagas para negros/
indigenas, se for o caso, e da reserva para pessoas com
deficiéncia.

INSCRIGOES,
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11.2 - Para fins de atendimento a convocacdo, o candidato
deverd OBRIGATORIAMENTE apresentartodas as documentagdes
comprobatorias dos itens declarados no ato de inscricdo de
acordo com o disposto no Edital de Convocagado de candidatos.
11.3 - A ndo comprovacgao de todas as informagdes declaradas
na inscricdo pelo candidato convocado implicard na sua
ELIMINAGAO do processo seletivo.

12 - DA CONTRATACAO:

12.1 - Para a contratagdo por meio deste Processo Seletivo
Simplificado, o candidato devera:

- Ser convocado por meio de Edital publicado no Diario Oficial
do Municipio de Vitoria;

- Ser brasileiro nato ou naturalizado;

- Possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos completos na
data da contratagdo;

- ENTREGAR com os documentos necessarios a sua admissdo,
Atestado de Salde Ocupacional, emitido pelo médico do
trabalho, empresa especializada em Medicina do Trabalho, para
a funcdo pleiteada a Prefeitura Municipal de Vitoria.

12.1.1 - ENTREGAR, pelo meio estabelecido no Edital de
Convocacao, a seguinte documentacgédo obrigatoéria para a
contratacdo (cépia simples):

a) Comprovante de escolaridade (curso completo);

b) Documento de identidade (RG) com foto (frente e verso,
com o nimero e a data de expedicdo);

c) Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF - Internet/
Receita Federal. Com nome conforme consta na Certiddao de
Nascimento ou Casamento apresentada;

d) Certiddo de Quitacdao Eleitoral; Certiddao entregue deve
constar a informacdo de que esta “"QUITE com a Justica Eleitoral”.
OBS: Caso ndo consiga emitir pelo site www.tse.jus.br/eleitor/
certidoes/certidao-dequitacao-eleitoral, procure o Cartério
Eleitoral.

e) Certidao de Nascimento ou de Casamento;

f) CPF do conjuge;

g) Certiddo Nascimento e CPF do(s) filho(s) (informados na
ficha familiar);

h) Comprovagao da situagdo militar (no caso de candidatos do
sexo masculino). Documentos aceitos: Certificado de Reservista
de 12 ou 22 categoria, Certificado de Dispensa de Incorporagao
(antigo Certificado de Reservista de 32 categoria), Certificado de
Isencdo, Certiddo de Situacao Militar, Carta Patente, Provisdo de
Reforma, Atestado de Situacdo Militar, Atestado que comprove
estar desobrigado do Servigo Militar, Carteira de Identidade
Militar, Cartao de Identificacdo Militar e Certificado de Dispensa
do Servigo Alternativo.

Obs.: Homens a partir de 46 (quarenta e seis) anos estdo
dispensados da apresentagdo deste documento.

i) Comprovante de residéncia: energia, agua, telefone (emitidos
ha no maximo 3 (trés) meses) ou contrato de locacdo;

j) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP emitido nos 30
(trinta) dias anteriores a convocagao do candidato (emitido
pela CAIXA ou Banco do Brasil). No comprovante de inscrigao
deve constar o mesmo numero da “Consulta na Qualificagdo
Cadastral”. Caso o numero do PIS/PASEP do comprovante
entregue for diferente do nimero que consta na “Consulta
Qualificacdo Cadastral”, vocé devera procurar o seu banco para
solicitar a unificacdo, pois s6 pode haver um numero de PIS/
PASEP ativo;

k) Comprovante da "“Consulta da Qualificagdo Cadastral”
impresso - site: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/
pages/index.xhtml; apdés a \verificacgdo cadastral, sera
apresentado o resultado da consulta. Caso aparega a mensagem
“Os dados estdo corretos”, ndo ha divergéncias que devem
ser corrigidas. Caso haja divergéncia nos dados informados,
aparecerda uma mensagem com orientages para que se proceda
a correcdo e, somente apos a correcdo das divergéncias, podera
assinar o contrato;

1) 01 (uma) foto 3 x 4 recente;

m) Registro no Conselho de Classe e certiddo de quitacao,
quando obrigatorio;

n) Certiddo (ou Declaragao) de Acumulo de Cargo, devidamente
assinada e carimbada, emitida pelo setor responsavel:

no caso de Acimulo em drgdo externo: emitido pela area de
Recursos Humanos Geral do érgdo (ndo sera aceita declaracao
emitida pela Secretaria de Lotagdo);
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e no caso de Acumulo na PMV: emitido pelo RH da Secretaria
de Lotagdo (ndo sera aceita declaracdo da Chefia Imediata);
conforme determina o Decreto n°® 17.953, de 20/12/2019, a
Declaragdo devera conter: nome do servidor, data de admisséo,
nome do cargo/funcgdo, tipo de vinculo, jornada de trabalho
(carga horaria), horario de trabalho e se trabalha em regime
de escala ou ndo;

ndo ter tido, em vinculos anteriores com Administracdo
Plblica de Vitdria, rescindido, exonerado ou demitido em
decorréncia do artigo 14, incisos I, III, IV e V, da Lei Municipal
n° 7534/2008, e/ou ato motivado pela Corregedoria e/ou por
determinacao judicial.

0) Cépia da CARTEIRA DE TRABALHO - CTPS - frente e verso
(pagina da foto e informagGes da qualificagdo civil), caso
apresente comprovacdo de Exercicio Profissional em empresa
privada.

p) Declaragao de Imposto de Renda enviada a Secretaria
Especial de Receita Federal do Brasil.

12.2 - Caso o candidato deixe de apresentar a documentagdo
exigida para a Admissao ou ficar pendente de algum documento
nos moldes estabelecidos neste item e no Edital de Convocagéo,
decorrido o prazo para ingresso, a contratagdo ndo se
concretizara e sera ELIMINADO do certame.

13 - DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES:

13.1 - Serda ELIMINADO o candidato que:

- NAO COMPROVAR TODOS OS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
nos prazos informados ou apresentar documentos em desacordo
com os itens 8 e 9.

- Apresentar documentos ilegiveis, incompletos ou rasurados.

- Prestar declaragdo inveridica, inexata ou, ainda, que ndo
possa satisfazer todas as condigdes estabelecidas neste Edital,
bem como apresentar documentos irregulares.

13.2 - Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do
horario de trabalho determinado pela Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer, bem como a atuar na localidade de necessidade
do Municipio. Na impossibilidade de cumprir este horario ou
de atuar nos locais indicados, o mesmo serd ELIMINADO em
qualquer tempo.

13.2.1 - Os aprovados no Processo Seletivo Simplificado,
objeto deste Edital para as funcdes inseridas no &mbito da
Prefeitura Municipal de Vitdria/Secretaria Municipal de Esporte
e Lazer, quando da sua contratagdo, estardo submetidos as
normas e condutas, com direitos, vantagens, obrigacbes e
atribuicdes especificadas na Lei Municipal n® 7.534/2008 e suas
atualizagGes, bem como em legislagdo correlata aplicavel.

13.3 - Sera reclassificado para o ultimo lugar da listagem de
classificagdo geral da respectiva fungdo:

a) O convocado que ndao comparecer ou deixar de enviar a
documentacgdo no prazo estipulado no Edital de Convocacgao;
b) O candidato que se enquadrar nas disposigdes dos incisos
III e IV do Art. 9° da Lei n® 7.534/2008, que dispde sobre
contratagdo por tempo determinado.

13.3.1 - A reclassificagdo s6 acontecera uma Unica vez.

13.4 - O candidato que for assinar contrato de prestacdo de
servico por tempo determinado com este Municipio fica ciente
de que deverdo ser observadas as vedacgdes contidas nos
incisos XVI, XVII e §10 do Art. 37 da Constituicdo Federal de
1988 e demais dispositivos legais acerca de acimulo de cargos
publicos.

13.5 - O profissional contratado por meio da reserva do
presente Edital, caso precise se afastar por motivo de licenga
médica, a partir do 16° dia de afastamento passara a receber
pelo INSS.

13.6 - O Municipio de Vitéria, com base em registros
encaminhados a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer pela
chefia imediata, poderéd rescindir o Contrato Administrativo de
Prestagdo de Servigos, antecipadamente, em observancia ao
que dispOe o Art. 14 da Lei n°® 7.534/2008.

13.7 - Ficard a cargo do municipio de Vitéria avaliar a
possibilidade de renovacgdo do contrato por tempo determinado,
nao tendo obrigatoriedade de manutencao do mesmo.

13.8 - A aprovacdo neste Processo Seletivo Simplificado
ndo assegura ao candidato a sua contratagdo, mas apenas
a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de
classificagdo.
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13.9 - De acordo com a legislacdo processual civil em vigor, € a Comarca de Vitéria o foro competente para julgar as demandas
judiciais decorrentes deste Processo Seletivo Simplificado.
13.10 - Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Secretaria de Gestdo e Planejamento — SEGES e pela Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer - SEMESP, observados os principios e normas que regem a Administragdo Publica.
Vitéria, 27 de junho de 2024
Regis Mattos Teixeira
Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento

. ANEXO UNICO
AREA I - EXERCICIO PROFISSIONAL

DISCRIMINAGAO PONTOS

Tempo de servigo prestado na fungao 1 (um) ponto por més completo até
pleiteada o limite de 30 (trinta) meses

AREA IT - QUALIFICACAO PROFISSIONAL

DISCRIMINAGAO PONTOS
Titulo de Doutor 70
Titulo de Mestre 60
P6s Graduagdo Lato Sensu / Especializagdo 40
Curso/evento com duragdo igual ou superior a 120 horas 20
Curso/evento com duragdo de 80 a 119 horas 15
Curso/evento com duragdo de 40 a 79 horas 10
Curso/evento com duragéo inferior a 40 horas 05

Tabela de cursos maximo 70 pontos

PETVIX

EVENTO DE ADOCAO
DE CAES E GATOS

06 de julho
(Sabado)

- -

@ L\ a &

@ Parque Pianista Manolo Cabral - Praia do Canto o Y

Xerox da ldentidade

CPF

Comprovante de residéncia no
nome do adotante

Programa
Vitbria da ., g
Castraca® Secretaria de

. : PREFEITURA DE
Meio Ambiente

VITORIA

GUARDA
RESPONSAVEL

DE ANIMAIS DOMESTICOS
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Abertura de
212 vagas

PARA OFICINAS DE TEATRO E MUSICA
DA FAFI

Inscricdes:
08/07 - Oficinas de Teatro
09/07 e 10/07 - Oficinas de MUsica

Horario: 8h as 16h

Local: FAFI SEDE
Av. Jeronimo Monteiro, n° 656, Centro

by

-—=' Fa\ |_= ' ‘ ‘7% 4 PREFEITURA DE

ESCOLA TECNICA MUNICIPAL DE TEATRO, DANA E MUSICA 4

DOCUMENTOS
PARA MATRICULA:

Cépia da Identidade (RG) ou cépia da Certidao
de Nascimento.

Copia de comprovante de residéncia atual.

Copia de laudo médico, se houver.

OFICINAS de18anos: é arioa cade

um responsavel.

ATENCAO

a0s pré-requisitos e nao esqueca de trazer
os documentos solicitados no ato da
inscrigao. Os candidatos serdo atendidos por
ordem de chegada!

Musica: Musicalizagdo/flauta doce, Técnica Vocal e Coral
Obs: a partir de 7 anos.

Duragéo das Oficinas: 4 meses
Informagdes: (27) 3381-6921 ou na Fafi

Teatro: Teatro avancado, Teatro do Oprimido, Corpo e voz
para atores e bailarinos

Obs: a partir de 18 anos.
Comprovar com certificacao de 40h em oficinas afins.

CIAET/I S

AR NP O A0 AL A
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Portarias

SECRETARIA DE FAZENDA
PORTARIA N° 032
A Secretéria de Fazenda de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela
Lei n® 5.983/2003, em cumprimento ao disposto no Decreto
n° 18.007, de 10 de fevereiro de 2020,
RESOLVE: )

Art. 1°, Dar publicidade, na forma do Anexo Unico desta
Portaria, a relacdo de restos a pagar a serem cancelados, nos
termos do Artigo 3° do Decreto n° 18.007 de 10 de fevereiro
de 2020. )

Art. 2°. Os restos a pagar listados no Anexo Unico desta
Portaria satisfazem as condicdes constantes no Artigo 2° do
Decreto n° 18.007, de 10 de fevereiro de 2020.

Art. 39, O eventual reconhecimento de direitos apds a efetivagdo
do cancelamento dos restos a pagar listados no Anexo Unico
desta Portaria, podera ser empenhado em dotagdes do corrente
exercicio a conta de despesas de exercicios anteriores, nos
termos do Artigo 37 da Lei Federal n® 4.320/1964.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Vitéria, 01 de julho de 2024
Neyla Tardin
Secretaria Municipal de Fazenda

ANEXO UNICO DA PORTARIA DE CANCELAMENTO DE
. RESTOS A PAGAR
RELACAO DE RESTOS A PAGAR A SEREM CANCELADOS

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

VALOR A

EMPENHO/ANO CANCELAR

CNPJ/CREDOR

CNPJ: 29.979.036/0057-03 - INSS -
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO
SOCIAL

62/2023 R$ 1.910,10

CNPJ: 45.339.142/0001-16 - INOVVE

77/2023 TURISMO LTDA

R$ 158,81

CNPJ: 05.565.222/0001-75 -

87/2023 TECTRILHA INFORMATICA LTDA -ME

R$ 15.780,00

CNPJ: 27.167.410/0001-88 -

176/2023 MUNICIPIO DE LINHARES

R$ 4.381,72

CNPJ: 26.229.268/0001-93 - IPAMV
- INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE VITORIA

217/2023 R$ 58.053,48

CNPJ: 27.167.410/0001-88 -

732/2023 MUNICIPIO DE LINHARES

R$ 10.591,13

CNPJ:27.595.780/0001-16
FROTAS S.A.

Cs

1015/2023 R$ 11.948,59

CNPJ: 19.671.911/0001-79 - SQL

1056/2023 TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA

R$ 122.501,74

CNPJ: 34.028.316/0012-66 -
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS
E TELEGRAFOS

1214/2023 R$ 17.746,00

CNPJ: 27.142.702/0001-66

1215/2023 MUNICIPIO DE ARACRUZ

R$ 9.523,17

CNPJ: 33.683.111/0018-47 -
SERPRO - SERVICO FEDERAL DE
PROCESSAMENTO DE DADOS

1284/2023 R$ 2.472,27

CNPJ: 05.565.222/0001-75 -

1311/2023 TECTRILHA INFORMATICA LTDA - ME.

R$ 631,20

CNPJ: 05.565.222/0001-75 -

1312/2023 TECTRILHA INFORMATICA LTDA - ME

R$ 2.605,22

CNPJ: 05.565.222/0001-75 -

1313/2023 TECTRILHA INFORMATICA LTDA - ME

R$ 243,61

CNPJ: 04.196.935/0002-27 -

1590/2023 GOLDEN DISTRIBUIDORA LTDA

R$ 7.408,43

CNPJ: 27.165.554/0001-03-

1627/2023 MUNICIPIO DE VILA VELHA

R$ 1.409,06

CNPJ: 04.196.935/0002-27 -

1644/2023 GOLDEN DISTRIBUIDORA LTDA

R$ 72,55

CNPJ: 04.196.935/0002-27- GOLDEN

1645/2023 DISTRIBUIDORA LTDA

R$ 5.808,88

CNPJ: 29.979.036/0057-03 - INSS -
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO
SOCIAL

1691/2023 R$ 465,65

CNPJ: 27.595.780/0001-16 - CS
FROTAS S.A.

1734/2023 R$ 3.446,96

Vitéria, 01 de julho de 2024
Neyla Tardin
Secretaria Municipal de Fazenda
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SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA
PORTARIA N° 092
O Secretario Municipal de Seguranca Urbana, no uso de
sua competéncia legal, conforme preceitua a Lei Municipal
n® 6.035/2003, e a vista do que contém o Pedido de
Reconsideragdo interposto no Processo n° 5752807/2017,
RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a decisdo proferida pelo Secretario
Municipal de Segurancga Urbana, na forma da Lei n® 6.035/2003,
que NEGA PROVIMENTO ao pedido de reconsideragao
manejado pelo(a) agente publico interessado(a), com matricula
487341, nos termos dos artigos 19, inciso XLII; 20, inciso III; e
123, inciso II; e demais dispositivos aplicaveis a espécie, todos da
Lei Municipal n.% 6.035/2003 conforme os fatos e fundamentos
constantes dos autos do Processo n°® 975449/2022;

Art. 2°. Ficam cientes e intimados, para todos os efeitos,
o(a) agente publico representado(a), e os(as) advogados(as)
devidamente constituidos(as) nos autos, Drs. Priscilla Nunes
B. Torres (OAB/ES 19.355), Rafael de Oliveira Rizzi (OAB/ES
20947) e Lilian Patrocinio B. Bastos (OAB/ES 18.323).

Art. 39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Vitoria, 27 de junho de 2024
Amarilio Luiz Boni
Secretario Municipal de Seguranca Urbana

SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA
PORTARIA N° 093
O Secretario Municipal de Seguranga Urbana, no uso de sua
competéncia legal, conforme preceitua a Lei Municipal n® 6.035,
de 19 de dezembro de 2003,
RESOLVE:
Art. 1°, Determinar a instauragdo de Procedimento
Administrativo Disciplinar, na forma de SINDICANCIA,
para apurar suposta irregularidade cometida por servidor(a)
municipal, conforme os fatos constantes nos autos do Processo
n° 4759164/2024, que, se comprovados, constituem infragdo
disciplinar prevista na Lei Municipal n°® 6.035/2003.
Art. 2°, Designar uma das ComissGes Processantes, para
proceder na forma dos arts. 94 e seguintes, todos da Lei
Municipal n® 6.035/2003, observando-se as disposicdes do
Decreto Municipal n°® 11.877/2004.
Art. 39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Vitdria, 28 de junho de 2024
Amarilio Luiz Boni
Secretario Municipal de Seguranga Urbana

SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA
PORTARIA N° 094
O Secretario Municipal de Seguranga Urbana, no uso de sua
competéncia legal, conforme preceitua a Lei Municipal n® 6.035,
de 19 de dezembro de 2003,
RESOLVE:
Art. 1°, Determinar a instauragdo de Procedimento
Administrativo Disciplinar, na forma de SINDICANCIA,
para apurar suposta irregularidade cometida por servidor(a)
municipal, conforme os fatos constantes nos autos do Processo
n° 4758507/2024, que, se comprovados, constituem infragao
disciplinar prevista na Lei Municipal n°® 6.035/2003.
Art. 2°, Designar uma das ComissGes Processantes, para
proceder na forma dos arts. 94 e seguintes, todos da Lei
Municipal n° 6.035/2003, observando-se as disposicdes do
Decreto Municipal n°® 11.877/2004.
Art. 39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Vitéria, 28 de junho de 2024
Amarilio Luiz Boni
Secretario Municipal de Seguranga Urbana


https://contratos.vitoria.es.gov.br/Fornecedor.Detalhes.aspx?FornecedorId=222348
https://contratos.vitoria.es.gov.br/Fornecedor.Detalhes.aspx?FornecedorId=77527
https://contratos.vitoria.es.gov.br/Fornecedor.Detalhes.aspx?FornecedorId=743543
https://contratos.vitoria.es.gov.br/Fornecedor.Detalhes.aspx?FornecedorId=317188
https://contratos.vitoria.es.gov.br/Fornecedor.Detalhes.aspx?FornecedorId=234599
https://contratos.vitoria.es.gov.br/Fornecedor.Detalhes.aspx?FornecedorId=391835
https://contratos.vitoria.es.gov.br/Fornecedor.Detalhes.aspx?FornecedorId=82179
https://contratos.vitoria.es.gov.br/Fornecedor.Detalhes.aspx?FornecedorId=77071
https://contratos.vitoria.es.gov.br/Fornecedor.Detalhes.aspx?FornecedorId=222348
https://contratos.vitoria.es.gov.br/Fornecedor.Detalhes.aspx?FornecedorId=743543
https://contratos.vitoria.es.gov.br/Fornecedor.Detalhes.aspx?FornecedorId=743543
https://contratos.vitoria.es.gov.br/Fornecedor.Detalhes.aspx?FornecedorId=743543
https://contratos.vitoria.es.gov.br/Fornecedor.Detalhes.aspx?FornecedorId=663656
https://contratos.vitoria.es.gov.br/Fornecedor.Detalhes.aspx?FornecedorId=663656
https://contratos.vitoria.es.gov.br/Fornecedor.Detalhes.aspx?FornecedorId=288915
https://contratos.vitoria.es.gov.br/Fornecedor.Detalhes.aspx?FornecedorId=288915
https://contratos.vitoria.es.gov.br/Fornecedor.Detalhes.aspx?FornecedorId=222348
https://contratos.vitoria.es.gov.br/Fornecedor.Detalhes.aspx?FornecedorId=234599
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SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA
PORTARIA N° 095
O Secretario Municipal de Seguranca Urbana, no uso de sua competéncia legal, conforme preceitua a Lei Municipal n® 6.035, de
19 de dezembro de 2003,
RESOLVE:
Art. 1°. Determinar a instauragdo de Procedimento Administrativo Disciplinar, na forma de SINDICANCIA, para apurar suposta
irregularidade cometida por servidor(a) municipal, conforme os fatos constantes nos autos do Processo n°® 4757805/2024, que,
se comprovados, constituem infracdo disciplinar prevista na Lei Municipal n® 6.035/2003.
Art. 2°. Designar uma das ComissGes Processantes, para proceder na forma dos arts. 94 e seguintes, todos da Lei Municipal
n° 6.035/2003, observando-se as disposicdes do Decreto Municipal n°® 11.877/2004.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vitéria, 28 de junho de 2024
Amarilio Luiz Boni
Secretario Municipal de Seguranga Urbana

SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA
PORTARIA N° 096
O Secretario Municipal de Seguranca Urbana, no uso de sua competéncia legal, conforme preceitua a Lei Municipal n°® 6.035, de
19 de dezembro de 2003,
RESOLVE:
Art. 1°. Determinar a instauracdo de Procedimento Administrativo Disciplinar, na forma de SINDICANCIA, para apurar suposta
irregularidade cometida por servidor(a) municipal, conforme os fatos constantes nos autos do Processo n°® 4792111/2024, que,
se comprovados, constituem infracdo disciplinar prevista na Lei Municipal n°® 6.035/2003.
Art. 2°. Designar uma das ComissGes Processantes, para proceder na forma dos arts. 94 e seguintes, todos da Lei Municipal
n° 6.035/2003, observando-se as disposicdes do Decreto Municipal n°® 11.877/2004.
Art. 39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vitéria, 28 de junho de 2024
Amarilio Luiz Boni
Secretario Municipal de Seguranga Urbana

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 358
O Secretario de Governo, usando da atribuigdo que |he é delegada através do Decreto n® 10.058, de 26.08.97,
RESOLVE:
Art. 12, Nomear Adriana Aparecida Marques Zen para exercer a funcdo gratificada de Diretor da EMEF “Rita de Cassia Oliveira”,
FG-T, na Secretaria de Educagdo, em substituicdo ao seu titular Elaine Cristina Vieira Mota de Paula, no periodo de 06.06.2024 a
20.06.2024, na forma do Art. 56, da Lei n® 2.994, de 17.12.82 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Vitéria), tendo
em vista o disposto no Decreto n° 10.058/97, conforme informagdes constantes no Processo n°® 3586383/2024.
Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Vitéria, 02 de julho de 2024
Regis Mattos Teixeira
Secretario de Governo em exercicio

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 357
O Secretario de Governo, usando da atribuicdo que |Ihe é delegada através do Decreto n® 10.058, de 26.08.97,
RESOLVE:
Art. 1°. Nomear Leonardo Pedro Zaché para exercer a funcdo gratificada de Diretor de Unidade Basica de Saude Benedito
Gomes da Silva - Santa Marta, FG-T, na Secretaria de Saude, em substituicdo ao seu titular Neuma dos Santos Moura, no periodo
de 22.07.2024 até 02.08.2024, na forma do Art. 56, da Lei n°® 2.994, de 17.12.82 (Estatuto dos Funcionarios PUblicos do Municipio
de Vitoria), tendo em vista o disposto no Decreto n°® 10.058/97, conforme informagdes constantes no Processo n® 4533498/2024.
Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Vitoéria, 02 de julho de 2024
Regis Mattos Teixeira
Secretario de Governo em exercicio

PREFEITURA DE

VITORIA
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SECRETARIA DE CULTURA
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

Resumo de instrumento de Termo de Compromisso Cultural, celebrado com fulcro na Lei Municipal n® 5.155/2000, que criou
o Fundo Municipal de Cultura, e no Decreto Municipal n® 10.703/2000, que regulamentou o Fundo Municipal de Cultura.
Termo de Compromisso Cultural n°: 144/2024. Convenente: LUDMILA CUPERTINO DE SOUZA. Prazo de Vigéncia: 22 de
marco de 2024 a 20 de setembro de 2024, acrescido de 15 (quinze) dias para prestacdo de contas. Dotacdo Orcamentaria:
21.02.00.13.392.0021.2108. Elemento de Despesa: 3.3.90.48.99. Fonte de Recursos: 1.500.0000.0000 e/ou 2.500.0000.0000.
N°. do Empenho: 122/2024. Valor: R$5.000,00 (cinco mil reais). Objeto: apoio mutuo entre o OUTORGANTE e o BENEFICIARIO
para a execugdo de uma Apresentacdo artistico-musical, conforme proposta convocada e classificada no Chamamento Publico
n% 006/2022 de identificacdo, selecdo e formacdo de cadastro de propostas de apresentagdes musicais. Processo Administrativo
no.: ©1326383/2023. Parecer Juridico PGM n° 1481/2022, no Processo n° 3240675/2022. Manifestacdo Técnica CGM dispensada
com fulcro no art. 29 inc. VII, da portaria CGM n© 21/2022. Justificativa: Apoio financeiro do Fundo Municipal de Cultura, visando
executar o projeto apresentado, analisado e aprovado nos tramites do Chamamento Publico n® 006/2022 de identificagdo, selegdo
e formacdo de cadastro de propostas de apresentagdes musicais, para a execugdo de uma Apresentagdo artistico-musical. Gestor:
Carla Santarosa Freitas, matricula 63.747-3. Vitoria, 28 de junho de 2023. Eduardo Henning - Secretario Municipal de Cultura

SECRETARIA DE CULTURA
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

Resumo de instrumento de Termo de Compromisso Cultural, celebrado com fulcro na Lei Municipal n° 5.155/2000, que criou o
Fundo Municipal de Cultura, e no Decreto Municipal n® 10.703/2000, que regulamentou o Fundo Municipal de Cultura. Termo
de Compromisso Cultural n°: 149/2024. Convenente: SERGIO PEREIRA GONGCALVES DE OLIVEIRA. Prazo de Vigéncia: 25
de margo de 2024 a 20 de setembro de 2024, acrescido de 15 (quinze) dias para prestacdo de contas. Dotacdo Orcamentaria:
21.02.00.13.392.0021.2108. Elemento de Despesa: 3.3.90.48.99. Fonte de Recursos: 1.500.0000.0000 e/ou 2.500.0000.0000.
N° do Empenho: 116/2024. Valor: R$5.000,00 (cinco mil reais). Objeto: apoio mutuo entre o OUTORGANTE e o BENEFICIARIO
para a execugdo de uma Apresentacdo artistico-musical, conforme proposta convocada e classificada no Chamamento Publico
n% 006/2022 de identificacdo, selecdo e formacdo de cadastro de propostas de apresentagdes musicais. Processo Administrativo
no.: © 549035/2023. Parecer Juridico PGM n° 1481/2022, no Processo n° 3240675/2022. Manifestacdo Técnica CGM dispensada
com fulcro no art. 29 inc. VII, da portaria CGM n© 21/2022. Justificativa: Apoio financeiro do Fundo Municipal de Cultura, visando
executar o projeto apresentado, analisado e aprovado nos tramites do Chamamento Publico n® 006/2022 de identificagdo, selegdo
e formacdo de cadastro de propostas de apresentagdes musicais, para a execugdo de uma Apresentagdo artistico-musical. Gestor:
Carla Santarosa Freitas, matricula 63.747-3. Vitoria, 28 de junho de 2023. Eduardo Henning - Secretario Municipal de Cultura

RESUMO DO TERMO DE RESCISAO DO CONVENIO DE COOPERACI\O TECNICA E FINANCEIRA N° 014/2023.
CONVENENTES: Municipio de Vitdéria e o Municipio de Resende/RJ.

OBJETO: rescisao do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira n® 014/2023, referente a cessdo da Técnica Educacional Maria
Claudia Alves Costa Pinho, matricula 605060, do quadro de pessoal do Municipio de Vitoria, a contar de 01.02.2024.
PROCESSO: 2442978/2024.

LEI N° 10.087 o 19 dia do mas | DIA MUNICIPAL DO VEGANISMO
Altera o Anexo I, da Lei n° 9.278/2018, que institui o 1a domes | Incluido pela Lei n°® 9.669/2020)
Calenda_rl,o _Oﬁcml _d,e_ Eventos_ e D_atas Fomem_oratlvas 3 Dia do Profissional de Beleza
no Municipio de Vitoria, para incluir o Dia Municipal de - —
Combate a Dengue 8 Dia do Professor da Escola Dominical
O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito 9 Dia do Hoteleiro Hospitalar
Santo, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu 12 Dia Municipal do Diretor de Escola
sanciono, na forma do Art. 113, inciso III, da Lei Organica do (Incluido pela Lei n° 9.826/2022)
Municipio de Vitdria, a seguinte Lei: 14 *Semana de Prevencdo do Diabetes e da
Art. 1°, Institui, no ambito do Municipio de Vitéria, o Dia Hipertensdo Arterial
Municipal de Combate a Dengue, a ser realizado anualmente no *Dia da Copa 15 de Novembro de Bairro Resisténcia
penultimo sabado de novembro. 15 (Incluido pela Lei n® 9.648/2020)
Art. 2°. O Anexo I da Lei 9.278, de 06 de junho de 2018, més g gdaymbanda e o Umbanclsta
de novembro, passa a vigorar com a seguinte redacdo: ia do Evangelho Quadrangular
18 Dia Municipal do Notério e do Registrador
NOVEMBRO -
- : *Dia do Aniversario da morte de Zumbi dos
_ Corrida Zumbi dos Palmares Palmares
(Incluido pela Lei n° 9.665/2020) 20 *Dia Municipal do Biomédico
Evento “Feira do Verde” *Dia da Consciéncia Negra
Novembro Azul - més de prevencdo ao cancer de 22 Dia Municipal do Imigrante Sirio-libanés e seus
préstata descendentes
Segunda Semana de Orientagdo e Prevengdo da Gravidez na Dia Municipal de Praticas Integrativas e
semana Adolescéncia 21 complementares em Saude
Segunda (Incluido pela Lei n® 9593/2019)
semana Semana Municipal do Hip Hop Dia Municipal do Doador de Sangue Dia Mundial de
— " - 25 Eliminagdo e Combate ao Feminicidio (Incluido pela
Semana Municipal de Praticas Integrativas e Lei 9591/2019) 29
Terceira semana | Complementares em Salde
(Incluido pela Lei n° 9.593/2019) 29 Dia de Solidariedade ao Povo Palestino
. Semana Municipal do Empreendedorismo Feminino 30 Dia do Tedlogo
Terceirasemana | 1,|,ido pela Lei n° 9.842/2022)

o ° . . S
Peg;ltcnlmo Dia Municipal de combate & Dengue Art. 3 E’st.a Lei Aen_tra em V|g_or na data de _sua publicagao.
sabado Palacio Jer6énimo Monteiro, em 28 de junho de 2024
Segunda Feira Criola Lorenzo Pazolini
quinzena Prefeito Municipal
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Decretos

DECRETO N° 23.805
O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, usando de atribuicdo legal e tendo em vista o que consta
do Processo n© 4423822/2024,
DECRETA:

Art. 1°, Concede licenca ao Professor PEB III, Atuacdo:
Professor de Ed. Fisica Aguinaldo Rocha de Souza, matriculas
n°es 230745 e 527414 respectivamente, lotado na Secretaria
de Educagdo, no periodo de 06.07.2024 a 06.10.2024, para
promogdo de sua campanha eleitoral, na forma da alinea “I”
do inciso II do Art. 1° da Lei Complementar Federal n® 64, de
18.05.1990, e Art. 106 da Lei n® 2.994, de 17.12.82 (Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Municipio de Vitéria).

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Palacio Jer6nimo Monteiro, em 02 de julho de 2024
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal

DECRETO N° 23.828
Exclui e inclui membros no Conselho Municipal
Habitagcdo de Interesse Social - CMHIS.
O Prefeito Municipal de Vitdria, Capital do Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicbes legais e considerando as
informagdes constantes do Processo n°® 6380180/2023,
DECRETA:
Art. 19, Fica excluida a representante da entidade abaixo
discriminada, com mandato estabelecido no Decreto 22.757, de
11 de setembro de 2023, para compor o Conselho Municipal de
Habitacdo de Interesse Social.
V - Secretaria de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho:
b) Suplente: Flavia Alves de Souza Marchezini
Art. 29, Fica incluido o representante abaixo discriminado, com
mandato estabelecido no Decreto 22.757, de 11 de setembro
de 2023, para compor o Conselho Municipal de Habitacdao de
Interesse Social:
V - Secretaria de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho:
b) Suplente: Inglid Goggi Rodrigues
Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.
Palacio Jerénimo Monteiro, em 02 de julho de 2024
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal

de

DECRETO N° 23.833
O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, usando da atribuicdo que lhe é conferida pelo Art. 113,
inciso XV, da Lei Organica do Municipio de Vitéria,
DECRETA:

Art. 1°, Exonera Lucinea dos Santos Martins do cargo
comissionado de Coordenadora de Coleta Seletiva, PC-OP1, na
Central de Servigos, na forma do Art. 60, §1°, inciso II, da Lei
n° 2.994/82.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Jerobnimo Monteiro, em 02 de julho de 2024
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal

DECRETO N° 23.834
O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, usando da atribuicdo que lhe é conferida pelo Art. 113,
inciso XV, da Lei Organica do Municipio de Vitéria,
DECRETA:

Art. 1°, Nomeia Dhebora de Oliveira para exercer o cargo
comissionado de Coordenadora de Coleta Seletiva, PC-OP1,
na Central de Servigos, na forma do Art. 11, inciso III, da Lei
no 2.994/82.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Jerénimo Monteiro, em 02 de julho de 2024
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 23.835
O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, usando da atribuicdo que lhe é conferida pelo Art. 113,
inciso XV, da Lei Organica do Municipio de Vitoria,
DECRETA:

Art. 1°. Exonera Ericsson Marcel Salazar Pinto do cargo
comissionado de Subsecretario de Contabilidade, PC-SUB-A, na
Secretaria de Fazenda, na forma do Art. 60, §1°, inciso II, da
Lei n°® 2.994/82, a contar de 01.07.2024.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Palacio Jerénimo Monteiro, em 02 de julho de 2024
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal

DECRETO N° 23.836
O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, usando da atribuicdo que lhe é conferida pelo Art. 113,
inciso XV, da Lei Orgéanica do Municipio de Vitoria,
DECRETA:

Art. 19, Designa Fernando Antonio Barcellos Dalvi para
responder pelo cargo comissionado de Subsecretario de
Contabilidade, PC-SUB-A, na Secretaria de Fazenda, a contar
de 01.07.2024.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Jerénimo Monteiro, em 02 de julho de 2024
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal

ERRATA DOS DECRETOS N° 23.796 E 23.809, PUBLICADOS NO
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE VITORIA EM 28.06.2024,
EDICAO 2421, PAGINAS 13 E 14.

ONDE SE LE:

,..., no periodo de 06.07.2022 a 06.10.2024,...,

LEIA-SE:

,..., No periodo de 06.07.2024 a 06.10.2024,...,

DECRETO N° 23.839

O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, usando da atribuicdo que lhe é conferida pelo Art. 113,
inciso XV, da Lei Organica do Municipio de Vitoria,

DECRETA:
Art. 1°. Nomeia Simone Araujo Ribeiro para exercer o cargo
comissionado de Assessor Técnico, PC-OP1, na Central de
Servigos, na forma do Art. 11, inciso III, da Lei n® 2.994/82.
Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Jer6nimo Monteiro, em 02 de julho de 2024
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal

DECRETO N° 23.840

O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, usando da atribuicdo que lhe é conferida pelo Art. 113,
inciso XV, da Lei Organica do Municipio de Vitoria,

DECRETA:
Art. 1°, Exonera, a pedido, Mylenna Poli da Silva Xavier do
cargo comissionado de Chefe de Equipe, PC-OP2, na Secretaria
de Saulde, na forma do Art. 60, §1°, inciso I, da Lei n® 2.994/82.
Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Jerénimo Monteiro, em 02 de julho de 2024
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal

DECRETO N° 23.841

O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, usando da atribuicdo que lhe é conferida pelo Art. 113,
inciso XV, da Lei Organica do Municipio de Vitoria,

DECRETA:
Art. 1°. Nomeia Priscila Barbosa Florenco para exercer a
fungdo gratificada de Chefe de Equipe, FG-OP2, na Secretaria
de Salde, na forma do Art. 27, §29°, da Lei n® 6.529/2005.
Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Palacio Jer6bnimo Monteiro, em 02 de julho de 2024
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal
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INSTITUTO DE PREVIDEI,\ICIA E ASSI§TENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE VITORIA - IPAMV

PORTARIA N° 161/2024
A Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitdria, no uso de suas atribuicGes legais e
considerando o disposto no art. 16, incisos I e II da Lei Municipal n® 4.399/97, com a redagdo dada pela Lei Municipal n® 6.172
de 04 de agosto de 2004,
RESOLVE:

Art. 1°, Designar a servidora municipal Jocarla Vittorazzi Laquini Campanha, Diretora Administrativo Financeira, para responder
pelo Gabinete do IPAMV, no periodo de 1° de julho de 2024 a 04 de julho de 2024.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagao.

Vitdria, 28 de junho de 2024

Tatiana Prezotti Morelli.

Presidente do IPAMV

@ Viitoria
SOLIDARIA

Em apoio as vitimas

do Rio Grande do Sul

07 de julho, das 14h as 22h
Quiosque Oasis Beach Club, Praia de Camburi

Entrada franca

O evento vai arrecadar doag¢des de agua,
alimentos, roupas, produtos de limpeza e outros
itens essenciais para as familias afetadas.

Programacdo musical diversificada: jazz, pop
rock, axé, pagode, sertanejo e infantil.
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REGIS MATTOS TEIXEIRA

Secretério de Governo em exercicio

JULIANA ROHSNER VIANNA TONIATI
Secretaria de Educagao

MAGDA CRISTINA LAMBORGHINI
Secretdria de Salde

RODRIGO WERNERSBACH RONCHI
Secretario de Esportes e Lazer

NEYLA TARDIN
Secretaria de Fazenda

REGIS MATTOS TEIXEIRA
Secretdrio de Gestdo e Planejamento

DENIS PENEDO PRATES
Secretério da Controladoria Geral

GUSTAVO PERIN DE MEDEIROS TEIXEIRA
Secretdrio de Obras

02 de julho de 2024

PREFEITURA DE

VITORIA

Edicdao n° 2423

LORENZO PAZOLINI
Prefeito Municipal

ESTEFANE FERREIRA

Vice-prefeita

SECRETARIOS MUNICIPAIS

TAREK MOYSES MOUSSALLEM
Procurador Geral

EDUARDO HENNING LOUZADA
Secretario de Cultura

TARCISIO JOSE FOEGER
Secretario de Meio Ambiente

CINTYA SILVA SCHULZ
Secretaria de Assisténcia Social

AMARILIO LUIZ BONI
Secretdrio de Seguranca Urbana

LUCIANO FORRECHI
Secretario de Desenvolvimento da Cidade e Habitagdo

FLAVIA ALVES DE SOUZA SIMOES
Secretdria de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho em exercicio

ALEX MARIANO
Secretario de Transportes, Transito e Infraestrutura Urbana

LEONARDO AMORIM GONGALVES
Assessor Especial - Gentral de Servigos

ADMINISTRAGAO INDIRETA

MARCUS GREGORIO SERRANO
Dir. Presidente da Cia de Desenvolv. Turismo e Inovagao de Vitoria
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VINICIUS PATRICIO OLIVEIRA

Gerente de Documentagao Oficial

EQUIPE

RESPONSAVEL
JOSAEL BARBOSA DOS SANTOS

Coordenador do Diério Oficial do Municipio
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TATIANA PREZOTTI MORELLI
Dir. Pres. do Instituto de Previd. e Assist. dos Serv. do Municipio de Vitéria
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