
1

1783
16 de Novembro

PMV apresenta projeto da nova Rua da Lama 
 Publicada em 11/11/2021, às 17h25

Por Felipe Mansur ( fmvalinho@vitoria.es.gov.br), com edição de Andreza Lopes 

Uma nova página na história da Rua da Lama, escrita junto aos comerciantes e moradores da região. O Projeto de Reurbanização do Polo Gastro-
nômico da Rua da Lama, que vai requalificar uma das vias mais conhecidas e frequentadas da cidade, permitindo que ela desenvolva ainda mais 
o seu potencial, foi apresentado pela Secretaria de Desenvolvimento da Cidade e Habitação (Sedec) à comunidade. A apresentação se deu no 
evento realizado na noite desta quarta-feira (10), na Emef Eber Louzada Zippinotti, em Jardim da Penha.

Além da equipe técnica da Secretaria, participaram do evento os vereadores Camila Valadão e Luiz Emanuel. Comerciantes e moradores fizeram 
sugestões à proposta apresentada. Seguindo a ideia da estrutura de polos gastronômicos na cidade, o projeto prevê um novo sistema de ilumina-
ção com fiação subterrânea e calçadão no centro da via; calçadas mais largas; áreas de convivência, com a instalação de pergolados com bancos; 
trechos das vias e calçadão no mesmo nível e áreas para carga e descarga.

“Desde o início da gestão do prefeito Pazolini, a Rua da Lama tem recebido a atenção que ela merece. Junto com os comerciantes e moradores da 
região, vamos escrever a nova página da história dessa região tão importante para a nossa cidade. A Rua da Lama será um lugar de convivência 
para todos os munícipes de Vitória”, destacou o secretário de Governo e de Desenvolvimento da Cidade e Habitação, Marcelo de Oliveira. Ele 
lembrou, ainda, da Operação Limpa Lama, que acabou com as festas clandestinas, o consumo de drogas e a desordem na região, e ressaltou que 
o projeto está aberto às contribuições de toda comunidade.

O presidente do Sindicato dos Restaurantes, Bares e Similares do Estado do Espírito Santo (Sindibares), Rodrigo Vervloet, esteve presente e des-
tacou que o projeto vai beneficiar toda a cidade. “A urbanização vai organizar o espaço da Rua da Lama. Isso será melhor para todos: moradores, 
comerciantes e turistas”, disse. 

 Foto Divulgação  Foto Divulgação 

 Felipe Mansur  Felipe Mansur 

Este documento foi assinado digitalmente por MUNICIPIO DE VITORIA:27142058000126
Para verificar a assinatura acesse o site http://diariooficial.vitoria.es.gov.br/ e utilize a chave 5B27FBCA-EE7B-4B0D-8552-2490FAE5F17F
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Central de Serviços intensifica a revitalização
de espaços públicos

Publicada em 11/11/2021, às 17h45
Por Rosa Blackman (rosa.adriana@vitoria.es.gov.br), com edição de Andreza Lopes 

 Foto Divulgação 

 Foto Divulgação 

 Foto Divulgação 

 Foto Divulgação 

Com o avanço da vacinação, as equipes de manutenção da Central de Serviços constataram um aumento de famílias que procuram os espaços 

públicos de lazer para viver a socialização e integração com vizinhos e amigos, nos bairros da capital. Com isso, a Central de Serviços está inten-

sificando os trabalhos de revitalização de quadras, praças e outras áreas públicas de lazer.

Um exemplo é a revitalização da quadra da Praça Antônio Ferreira Marques, em Caratoíra. A quadra vai ter o piso restaurado, além de passar por 

restauração estrutural do alambrado e troca da malha, e receber pintura geral de muretas, estruturas e piso (com demarcação das modalidades 

esportivas).

Segundo o secretário da Central de Serviços, Leonardo Amorim, já estão previstas também ações para melhoria das quadras em outros bairros. 

“Sabemos da importância desses espaços para os moradores, para a cidade. Sabíamos que esse movimento aconteceria com a redução dos 

riscos e melhoria dos indicadores”, comentou Amorim.

O secretário disse estar feliz com essa movimentação. “Isso é um bom indicador. Praças, quadras e parques são locais, onde as famílias vão em 

busca de lazer e da sensação de bem-estar. É gratificante saber que contribuímos para a melhoria da saúde física e mental das famílias, pois a 

interação e o lazer podem reduzir os níveis de estresse e ansiedade – situações que foram amplamente enfrentadas nos últimos anos, de forma 

geral, com a crise sanitária”, afirmou. 
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A obra
Ver a unidade de ensino reformada, em pleno funcionamento, é o dese-
jo da diretora Clarisse Fontan, que atua na região de São Pedro desde 
2010 e está à frente do Cmei Georgina há sete anos.

“Sempre a comunidade está muito presente aqui na escola. Tenho mui-
to orgulho de estar aqui em São Pedro, e só tenho a agradecer e pa-
rabenizar pela equipe que está hoje atuando na Secretaria”, pontuou.

A obra que está em fase de licitação prevê a substituição do telhado de 
telha cerâmica existente por telha metálica trapezoidal tipo sanduíche, 
com aproveitamento da estrutura de madeira existente e instalação de 
calhas metálicas para execução da drenagem pluvial.

O pátio interno descoberto terá a pavimentação existente retirada, feita 
a drenagem com inclinação adequada e instalação de piso de bloco de 
borracha. Os vãos das circulações no entorno deste pátio receberão 
janelões e portas de alumínio e vidro, para evitar que a chuva de vento 
molhe as mesmas.

Será construído ainda um pátio coberto em estrutura metálica coberto 
com telha metálica trapezoidal tipo sanduíche com faixas em telha de 
policarbonato. Esse pátio também terá a pavimentação existente reti-
rada, feita a drenagem com inclinação adequada, novo contrapiso e 
instalação de piso emborrachado.

Também será feita a instalação do sistema hidráulico preventivo, equi-
pamentos e sinalização para combate e proteção contra incêndio e 
pânico. Para garantir o cumprimento da norma NBR 9050/2004, será 
construído um banheiro acessível e rampas entre todos os desníveis 
existentes.

Está prevista também a melhoria da drenagem externa e a pintura exter-
na de todas as fachadas e dos muros do Cmei.

Educação Infantil: Cmei GTF
passará por reforma estruturante

Publicada em 11/11/2021, às 19h05 | Atualizada em 11/11/2021, às 19h05
Por Brunella França (blfranca@vitoria.es.gov.br), com edição de Andreza Lopes 

O clima chuvoso desta quinta-feira (11) não impediu que as crianças 
matriculadas no Centro Municipal de Educação Infantil (Cmei) Georgi-
na da Trindade Farias, em São José, fossem atendidas com segurança 
pela unidade de ensino. Os reparos emergenciais, incluindo a cobertura 
com uma manta por baixo do telhado, feitos pela Secretaria de Edu-
cação de Vitória (Seme), permitiram o retorno dos pequenos às aulas 
presenciais.

Mas o trabalho de recuperação da estrutura física da rede continua e 
o Cmei passará por uma reforma estruturante, em breve. A licitação já 
está em fase final de homologação. O valor da obra, que faz parte do 
Plano Vitória, pacote de R$ 1 Bilhão de investimentos até 2024, é de R$ 
1.842.137,30.

O prefeito Lorenzo Pazolini, junto à secretaria de Educação Juliana 
Rohsner, esteve na unidade de ensino nesta manhã.

“O Cmei Georgina estava numa situação muito difícil no início da nossa 
gestão, com um quadro precário de infiltrações e salas interditadas. Atu-
almente, estamos homologando a licitação e, em breve, assinaremos 
a ordem de serviço, mas já realizamos as intervenções necessárias ao 
funcionamento da escola, garantindo o bem-estar, a tranquilidade para-
as crianças e valorizando também os professores. Esse é o cuidado da 
nossa gestão com as áreas que ficaram mais abandonadas em anos in-
teriores e que hoje são vistas com muito mais cuidado por toda a nossa 
equipe de profissionais”, destacou o prefeito.

O Plano Vitória aponta R$ 1 bilhão de investimento na capital até 2024. 
Fruto do ajuste fiscal e financeiro realizado pela atual gestão, prevê 
ações em educação, saúde, infraestrutura, mobilidade, urbanização, 
habitação, equipamentos esportivos e culturais e tecnologia.

Atendimento à comunidade
Membro do conselho de escola, líder comunitário do bairro São José e 
pai de criança matriculada no Cmei Georgina, Itamar Oliveira de Aquino 
esteve acompanhando a visita e agradeceu pelo empenho da Prefeitura 
em atender às demandas da comunidade.

“A gente sempre fazia conversa com a prefeitura e sempre era lá dentro. 
Hoje, a equipe está aqui, dentro do equipamento, na escola. Estamos 
muito felizes com isso. Antes, para termos isso, essa presença, era qua-
se um cabo de guerra. Só tenho a agradecer o comprometimento da 
equipe, a postura da Seme, que está sempre nos atendendo”, disse.

A secretária Juliana Rohsner está presente nas unidades de ensino e, 
toda semana, cumpre uma agenda de visitas. “Temos buscado essa 
parceria com as comunidades, vamos ajustando, chegando a um equi-
líbrio. Estamos mostrando à sociedade que é possível fazer junto e é 
nossa proposta estar presente nas escolas”, afirmou.

 Elizabeth Nader  Elizabeth Nader 

 Elizabeth Nader 
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PODER EXECUTIVO

Licitações e Contratos

SECRETARIA DE CULTURA
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

EXTRATO DE TERMO DE RESCISÃO
Resumo do Termo de Rescisão Unilateral, em atendimento ao artigo 61, parágrafo único, da Lei nº 8.666/1993.
Processo nº 6062549/2019
Processo do Edital nº 1348664/2019
Termo de Apoio Cultural nº 46/2020
Convenente: Joana Quiroga de Figueiredo Côrtes.
Objeto do Convênio: Apoio mútuo entre as partes para ocupação no Museu Histórico da Ilha das Caieiras, com recursos do Fundo 
Municipal de Cultura.
Dispositivo legal: Artigos 78, inciso XIV e 79, inciso II, da Lei 8.666/1993.
Data de assinatura do Termo: 18/10/2021.
Justifi cativa: Verifi cada a Conveniência por parte da Secretaria de Cultura.
Pareceres Jurídico (PGM) e técnico (CMG): 435/2019 e 312/2019, respectivamente, do Processo nº 1348664/2019.

Vitória, 10 de novembro de 2021
Luciano Picoli Gagno

Secretário Municipal de Cultura

SECRETARIA DE GESTÃO E PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITAÇÃO

O Município de Vitória torna público que fará realizar licitação na modalidade Pregão, forma Eletrônica, tipo menor preço por lote, 
modo de disputa aberto e fechado. O edital estará disponível nos sites portaldecompras.vitoria.es.gov.br e portaldecompraspublicas.
com.br.
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 221/2021 - PROCESSO Nº 3640905/2021
ID (CIDADES): 2021.077E0600022.02.0065
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA FERRAMENTA 
HYLAND-ONBASE, PARA O DESENVOLVIMENTO E IMPLANTAÇÃO DE FLUXOS DE PROCESSOS AUTOMATIZADOS, SUPORTE TÉCNICO 
AO USUÁRIO, CAPACITAÇÃO E MANUTENÇÕES CORRETIVAS E EVOLUTIVAS.
Início de entrega das propostas: dia 18/11/2021. 
Final de entrega das propostas: às 09:00h do dia 01/12/2021. 
Abertura das propostas e sessão de disputa: às 09:30h do dia 01/12/2021.
Informações no e-mail: licitavitoria@gmail.com Tel.: (27) 3382-6037/6074.

Vitória, 11 de novembro de 2021
Bruna Fontana Sperandio

Pregoeira Municipal

SECRETARIA DE CULTURA
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

Resumo de instrumento de Termo de Compromisso Cultural, celebrado com fulcro na Lei Municipal 5.155/2000, que criou o Fundo 
Municipal de Cultura, e Decreto Municipal nº 10.703/2000, que regulamentou o Fundo Municipal de Cultura.
Termo de Compromisso Cultural nº: 85/2021
Convenente: LIGA INDEPENDENTE DAS ESCOLAS DE SAMBA DO GRUPO ESPECIAL (LIESGE)
Prazo de Vigência: 29 de outubro de 2021 a 30 de novembro de 2021, acrescido de 15 (quinze) dias para prestação de contas.
Dotação Orçamentária: 21.02.00.13.392.0026.2142
Elemento de Despesa: 3.3.50.41.00
Fonte de Recursos: 2.510.0519.0000
Nº do Empenho: 67-000
Valor:  R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
Objeto: apoio mútuo entre o OUTORGANTE e a OUTORGADA para a execução de Festival de Apresentações das Escolas de Samba 
de Vitória, que deverá ser realizada com transmissão ao vivo pela internet, independentemente da associação à qual pertençam, 
com uma programação a ser distribuída em 02 (dois) dias, nos dias 29 e 30 de outubro, com duração total de 09 (nove) horas, 
sendo 05 (cinco) horas e 04 (quatro) horas, em cada dia, respectivamente, devendo cada agremiação, das 11 (onze) participantes, 
se apresentar no tempo de 30 (trinta) minutos. A execução ocorrerá na quadra da A. C. S. E. GRES Novo Império, localizada na 
Av. Santo Antônio, Caratoíra – Vitória/ES, com capacidade para receber, pelo menos, 300 (trezentas) pessoas, cumprindo todos 
os critérios de segurança exigidos, conforme defi nição prévia da Secretaria Municipal de Cultura, consoante o disposto em sede de 
Edital, que passa a integrar o presente termo como se nele estivesse transcrito.
Processo Administrativo nº: 5399888/2021
Processo do Edital nº: 4757484/2021
Parecer Jurídico PGM nº 702/2021, no Processo nº 4757484/2021 e Parecer Técnico CGM nº 848/2021, no Processo                                      
nº 5399888/2021.
Justifi cativa: A pessoa jurídica sem fi ns lucrativos foi selecionada por meio do Edital nº 003/2021, regido pela Lei Federal 
14.017/2020, alterada pela Lei 14.150/2021, de Seleção de Proposta de Apresentações das Escolas de Samba de Vitória, com 
transmissão ao vivo pela internet, independentemente da associação a que pertençam, que tem como intuito fomentar a promoção 
e a difusão do samba e das Escolas de Samba sediadas na capital capixaba, por meio de programação constituída de apresentações 
das escolas de samba. 
Fiscais: Ben-Hur Henrique Sarandy Carneiro de Paula, matrícula 62.935-1 e Stael Magescki Serra, matrícula 62.941-7.
Gestora: Camilla Tallon Cardoso, matrícula 61.001-9

Vitória, 12 de novembro de 2021
Luciano Picoli Gagno

Secretário Municipal de Cultura
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Editais

SECRETARIA DE CULTURA
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 004/2021 DE SELEÇÃO DE PROPOSTA DE INTERVENÇÃO
 ARTÍSTICO-URBANA – LEI ALDIR BLANC

RESULTADO FINAL
O Município de Vitória, por meio da Secretaria de Cultura e do Fundo Municipal de Cultura (FunCultura), torna público o 
resultado fi nal da 1ª etapa – habilitação técnica, do Chamamento Público Nº 004/2021 de Seleção de Proposta de Intervenção                  
Artístico-Urbana – Lei Aldir Blanc, em conformidade com o item 8.12 do Edital, contendo a listagem das propostas classifi cadas:

CLASSIFICAÇÃO PROCESSO DE INSCRIÇÃO PROPONENTE NOTA SITUAÇÃO

01 5594079/2021 CORES QUE ACOLHEM PRODUCOES 
CULTURAIS, PROJETOS E CONSULTORIA 80 Proposta Classifi cada

02 5558538/2021  IA ESTUDIO LTDA 78,48 Proposta Classifi cada

No caso de dúvidas, estas podem ser esclarecidas através do telefone (27) 3132-2203 ou enviadas para o e-mail do Fundo 
Municipal de Cultura (FunCultura): fundodecultura@vitoria.es.gov.br.

Vitória, 11 de novembro de 2021
Luciano Picoli Gagno

Secretário Municipal de Cultura

SECRETARIA DE CULTURA
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 004/2021 DE SELEÇÃO DE PROPOSTA DE INTERVENÇÃO
ARTÍSTICO-URBANA – LEI ALDIR BLANC

CONVOCAÇÃO
O Município de Vitória, por meio da Secretaria de Cultura e do Fundo Municipal de Cultura (FunCultura), torna público a convocação 
da Proposta Classifi cada, abaixo especifi cada para, obrigatoriamente, no prazo de até 05 (cinco) dias úteis, apresentar a 
documentação especifi cada no item 5.2 do Edital.

CLASSIFICADOS

CLASSIFICAÇÃO PROCESSO DE INSCRIÇÃO PROPONENTE NOTA RESULTADO

01 5594079/2021 CORES QUE ACOLHEM PRODUCOES 
CULTURAIS, PROJETOS E CONSULTORIA 80 Proposta Classifi cada

No caso de dúvidas, estas podem ser esclarecidas através do telefone (27) 3132-2203 ou enviadas para o e-mail do Fundo 
Municipal de Cultura (FunCultura): fundodecultura@vitoria.es.gov.br

Vitória, 11 de novembro de 2021
Luciano Picoli Gagno

Secretário Municipal de Cultura

SECRETARIA DE CULTURA
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 002/2021 DE SELEÇÃO DE PROPOSTA DE CONCEPÇÃO, 
CONSTRUÇÃO E INSTALAÇÃO DE MONUMENTO AO OFÍCIO DAS PANELEIRAS – LEI ALDIR BLANC

RESULTADO FINAL
O Município de Vitória, por meio da Secretaria de Cultura e do Fundo Municipal de Cultura (FunCultura), torna público e homologa 
o Resultado Final da 2ª etapa – Habilitação Jurídica, de caráter eliminatório, do Chamamento Público nº 002/2021 de Seleção de 
Proposta de Concepção, Construção e Instalação de Monumento ao Ofício das Paneleiras – Lei Aldir Blanc, em conformidade com 
o item 8.16 do Edital:

CLASSIFICAÇÃO PROCESSO DE INSCRIÇÃO PROPONENTE NOTA RESULTADO

01 5587815/2021 VANIA MARGARIDA CAUS 79,5 Proposta Classifi cada

No caso de dúvidas, estas podem ser esclarecidas através do telefone (27) 3132-2203 ou enviadas para o e-mail do Fundo 
Municipal de Cultura (FunCultura): fundodecultura@vitoria.es.gov.br.

Vitória, 10 de novembro de 2021
Luciano Picoli Gagno

Secretário Municipal de Cultura

SECRETARIA DE CULTURA
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 002/2021 DE SELEÇÃO DE PROPOSTA DE CONCEPÇÃO, 
CONSTRUÇÃO E INSTALAÇÃO DE MONUMENTO AO OFÍCIO DAS PANELEIRAS – LEI ALDIR BLANC

CONVOCAÇÃO
O Município de Vitória, por meio da Secretaria de Cultura e do Fundo Municipal de Cultura (FunCultura), torna público a convocação 
da Proposta Classifi cada abaixo especifi cada para, obrigatoriamente, no prazo de 03 (três) dias úteis, apresentar a comprovação da 
abertura da conta bancária, em nome do proponente, destinada exclusivamente para o recebimento do recurso, preferencialmente 
em instituições fi nanceiras ofi ciais (Banestes, Banco do Brasil e Caixa Econômica Federal), em cumprimento ao item 3.7 do Edital. 

CLASSIFICAÇÃO PROCESSO E INSCRIÇÃO PROPONENTE NOTA RESULTADO

01 5587815/2021 VANIA MARGARIDA CAUS 79,5 Proposta Classifi cada

No caso de dúvidas, estas podem ser esclarecidas através do telefone (27) 3132-2203 ou enviadas para o e-mail do Fundo 
Municipal de Cultura (FunCultura): fundodecultura@vitoria.es.gov.br. 

Vitória, 10 de novembro de 2021
Luciano Picoli Gagno

Secretário Municipal de Cultura
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SECRETARIA DE CULTURA
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 007/2021 DE SELEÇÃO DE PROPOSTAS
DE PRODUÇÕES DE AUDIOVISUAL – LEI ALDIR BLANC

RESULTADO PARCIAL
O Município de Vitória, por meio da Secretaria de Cultura (SEMC) e do Fundo Municipal de Cultura (FunCultura), torna público o 
resultado parcial da 1ª fase – habilitação técnica, do Chamamento Público Nº 007/2021 de Seleção de Propostas de Produções 
de Audiovisual – Lei Aldir Blanc, em conformidade com o item 8.12 do Edital, contendo a listagem das propostas classifi cadas e 
desclassifi cadas, em ordem:

CATEGORIA 1 – CURTA-METRAGEM DOCUMENTÁRIO

AMPLA CONCORRÊNCIA

CLASSIFICAÇÃO PROCESSO DE INSCRIÇÃO PROPONENTE NOTA SITUAÇÃO

01 5422905/2021 ARINY DENADAI BIANCHI 95 Proposta Classifi cada

02 5564701/2021 R S DE SA FILMES E PROJETOS EPP 92 Proposta Classifi cada

03 5564701/2021 FELIPE NASCIMENTO GAZE 91 Proposta Classifi cada

04 5589552/2021 TVIX COMUNICAÇÕES LTDA 91 Proposta Classifi cada

05 5559384/2021 MARCUS VINICIUS SANTOS 90,50 Proposta Classifi cada

06 5547800/2021 FABIANO DE OLIVEIRA 90,50 Proposta Classifi cada

07 5567718/2021 ADRIANA GUIMARÃES JACOBSEN 90,50 Proposta Classifi cada

08 5586202/2021 GABRIEL SIQUEIRA TOSI 90 Proposta Classifi cada

09 5587779/2021 BERNARDO MIRANDA LESSA 89,5 Proposta Classifi cada

10 5593188/2021 RENATA NUNES QUINTAES 89,5 Proposta Classifi cada

11 5585844/2021 SENHORA FILMES LTDA. 87,5 Proposta Classifi cada

12 5559762/2021 MARIA AUXILIADORA SILVA AGNER 85,5 Proposta Classifi cada

PROPOSTA DESCLASSIFICADA

PROCESSO DE INSCRIÇÃO PROPONENTE MOTIVO

5436786/2021 MARCELO NASCIMENTO DOS REIS Proposta Desclassifi cada, item 8.6

CATEGORIA 2  – CURTA-METRAGEM - ANIMAÇÃO

AMPLA CONCORRÊNCIA

CLASSIFICAÇÃO PROCESSO DE INSCRIÇÃO PROPONENTE NOTA SITUAÇÃO

01 5585277/2021 ARTUR FELIPE DE OLIVEIRA FIEL 96,5 Proposta Classifi cada

02 5564667/2021 WOLMYR AIMBERE ALCANTARA FILHO 92,5 Proposta Classifi cada

03 5589020/2021 RODOLFO TALLES PINHEIRO BIRCHLER 91,5 Proposta Classifi cada

04 5564667/2021 THIAGO PEREIRA ROEL 89,5 Proposta Classifi cada

05 5353660/2021 DIEGGO NASCIMENTO DOS REIS 83 Proposta Classifi cada

CATEGORIA 3 – VIDEOCLIPE

AMPLA CONCORRÊNCIA

CLASSIFICAÇÃO PROCESSO DE INSCRIÇÃO PROPONENTE NOTA SITUAÇÃO

01 5588661/2021 ARTHUR NAVARRO MONTANHESE DE LIMA 95,5 Proposta Classifi cada

02 5588328/2021 JONATHAN DA SILVA SANTOS 94 Proposta Classifi cada

03 5588283/2021 MANOEL RICARDO DIAS LEMOS 92 Proposta Classifi cada

04 5479706/2021 MONIQUE ROCHA 92 Proposta Classifi cada

05 5587960/2021 COMBOIO ART LTDA 92 Proposta Classifi cada

06 5587581/2021 PATRICIA EUGÊNIO DE SOUZA 91 Proposta Classifi cada

07 5555900/2021 LÍVIA GEGENHEIMER GOUVÊA 90,5 Proposta Classifi cada

08 5516740/2021 DOMINIQUE ALTOÉ DE LIMA 90 Proposta Classifi cada

09 5558682/2021 FÁBIO MORAIS COUTINHO 89 Proposta Classifi cada

10 5585999/2021 FERNANDO BOECHAT PASCOAL 88,5 Proposta Classifi cada

11 5588472/2021 RODRIGO NOVO GAMA 88 Proposta Classifi cada

12 5480461/2021 FENANDA NALI DE AQUINO 85,5 Proposta Classifi cada

PROPOSTAS DESCLASSIFICADAS

PROCESSO DE INSCRIÇÃO PROPONENTE MOTIVO

5586400/2021 BASE COMPANY LTDA Proposta Desclassifi cada, item 8.6
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5539098/2021 FLORA FIORIO MAGNAGO Proposta Desclassifi cada, item 8.6

5586546/2021 MARIA EDUARDA RAMOS GAZEL Proposta Desclassifi cada, item 8.6

5559762/2021 MARÍLIA CARREIRO FERNANDES Proposta Desclassifi cada, item 8.6

5589174/2021 ROOBERTCHAY DOMINGUES DA ROCHA Proposta Desclassifi cada, item 8.6

Conforme o item 8.13, os proponentes poderão interpor recurso no prazo de até 03 (três) dias úteis, a contar do primeiro dia útil 
subsequente à data desta publicação, através do endereço https://protocolovirtual.vitoria.es.gov.br/.
No caso de dúvidas, estas podem ser esclarecidas através do telefone (27) 3132-2203 ou enviadas para o e-mail do Fundo 
Municipal de Cultura (FunCultura): fundodecultura@vitoria.es.gov.br

Vitória, 11 de novembro de 2021
Luciano Picoli Gagno

Secretário Municipal de Cultura

SECRETARIA DE GESTÃO E PLANEJAMENTO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 085/2021
O Secretário Municipal de Gestão e Planejamento, no uso de suas atribuições legais, faz saber que:
1 – Ficam convocados os candidatos aprovados nos Editais de Processo Seletivo Simplifi cado, abaixo relacionados, a comparecerem 
na Gerência de Recrutamento, Seleção e Registro (atendimento RH), localizada na sede da Prefeitura de Vitória, nos dias 
17/11/21 e 18/11/21, no horário de 09:00h às 17:00h, para contratação por tempo determinado conforme Lei Municipal 
nº 7.534/2008.
GUARDA - VIDAS - 40H (ED. 008/2020)
RECLASSIFICAÇÃO
Processo nº 5974518/21 – SEMSU
2º Paulo Cesar Conceicao Figueiredo
3º Sol Rebolledo Avila
4º Leandro Gomes Fernandes
5º Evandro Milagre Ventura
2 – Conforme o Art. 3º do Decreto nº 19.541/2021 publicado em 09/06/2021, de forma excepcional, durante o período de pandemia, 
não será realizada perícia médica para admissão de servidores contratados por processos seletivos, devendo o convocado entregar 
junto com os documentos necessários à sua admissão, laudo médico admissional emitido por empresa especializada. 
3 – O candidato que não comparecer dentro do prazo determinado no item 1, implicará na sua eliminação do processo seletivo 
simplifi cado ao qual concorreu.
4 – Informamos que poderão ser solicitados novos documentos para a conclusão do processo de contratação.

Vitória, 09 de novembro de 2021
Regis Mattos Teixeira

Secretário Municipal de Gestão e Planejamento
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Portarias

CONTROLADORIA GERAL
PORTARIA Nº 024

O Secretário da Controladoria Geral do Município de Vitória, no uso de suas atribuições legais e, 
Considerando que o Secretário da Controladoria Geral do Município é legalmente o Presidente do Conselho Recursal do PAR do 
Decreto 17.440/18, e com base no artigo 20 do Decreto nº 16.522/15, para preservar a necessária segregação de funções;

R E S O L V E:
Art. 1°. Delegar competência ao titular da Subsecretaria de Controle Interno e Auditoria para instaurar Procedimento de 
Investigação Preliminar, conforme autorizado no art. 4º, §1º do Decreto n° 16.522/2015.
Art. 2°. Delegar competência ao titular da Subsecretaria de Controle Interno e Auditoria para instaurar Processo Administrativo 
de Responsabilização (PAR), e realizar todos os atos necessários a sua correta fi nalização conforme autorizado no art. 9º, §1º do 
Decreto n° 16.522/2015.
Art. 3°. Delegar competência ao titular da Subsecretaria de Controle Interno e Auditoria para julgar o Processo Administrativo de 
Responsabilização conforme autorizado no art. 9º, §1º do Decreto n° 16.522/2015.
Art. 4°. Fica expressamente vedada a participação de titular da Subsecretaria de Controle Interno e Auditoria em Conselho 
Recursal de PAR, em razão de já ter participado de todo o trâmite processual e assim ser preservado o princípio da segregação 
de função;
Art. 5º. Fica vedada a subdelegação, conforme previsão do art. 4º, §1º e do art. 9º, §1º do Decreto n° 16.522/2015.
Art. 6º.  Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Vitória, 09 de novembro de 2021
Denis Penedo Prates

Secretário da Controladoria Geral do Município

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA Nº 191

O Secretário de Governo, usando da atribuição que lhe é delegada através do Decreto nº 10.058, de 26.08.97,
R E S O L V E:

Art. 1º. Nomear Eronilde Miranda Aranha, para exercer a função gratifi cada de Diretor de CMEI “Ana Maria Chaves Colares”,      
FG-T, da Secretaria de Educação, em substituição ao seu titular Sandra Patrícia Mello Fantin, no período de 03.11.2021 a 02.12.2021, 
na forma do Art. 56, da Lei nº 2.994, de 17.12.82 (Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Vitória), tendo em vista o 
disposto no Decreto n° 10.058/97.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Vitória, 12 de novembro de 2021
Marcelo de Oliveira

Secretário de Governo
em exercício

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA Nº 192

O Secretário de Governo, usando da atribuição que lhe é delegada através do Decreto nº 10.058, de 26.08.97,
R E S O L V E:

Art. 1º. Nomear Marcia da Silva Petronetto, para exercer a função gratifi cada de Diretor de EMEF “Tancredo de Almeida 
Neves“, FG-T, da Secretaria de Educação, em substituição ao seu titular José Gomes de Oliveira Filho, no período de 01.11.2021 a 
30.11.2021, na forma do Art. 56, da Lei nº 2.994, de 17.12.82 (Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Vitória), tendo 
em vista o disposto no Decreto n° 10.058/97.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Vitória, 12 de novembro de 2021
Marcelo de Oliveira

Secretário de Governo
em exercício

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA Nº 193

O Secretário de Governo, usando da atribuição que lhe é delegada através do Decreto nº 10.058, de 26.08.97,
R E S O L V E:

Art. 1º. Nomear Fernanda Gobbi do Rosario Ribeiro, para exercer o cargo comissionado de Secretário da Controladoria 
Geral do Município, PC-S, da Controladoria Geral do Município, em substituição ao seu titular Denis Penedo Prates, no período de 
13.12.2021 a 23.12.2021, na forma do Art. 56, da Lei nº 2.994, de 17.12.82 (Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de 
Vitória), tendo em vista o disposto no Decreto n° 10.058/97.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Vitória, 12 de novembro de 2021
Marcelo de Oliveira

Secretário de Governo
em exercício
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SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA Nº 194

O Secretário de Governo, usando da atribuição que lhe é delegada através do Decreto nº 10.058, de 26.08.97,
R E S O L V E:

Art. 1º. Cessa os efeitos da Portaria nº 080, publicada no Diário Ofi cial do Município do dia 29 de julho de 2021, edição 1715, 
a contar de 01.10.2021, que nomeou Frederico Martins de Figueiredo de Paiva Britto para exercer a função gratifi cada de 
Gerente Tributário e Fiscal, FG-T, da Procuradoria Geral do Município, em substituição ao seu titular Rosa Cristina Meyer, no período 
de 06.09.2021 a 05.10.2021.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Vitória, 12 de novembro de 2021
Marcelo de Oliveira

Secretário de Governo
em exercício

SECRETARIA DE GESTÃO E PLANEJAMENTO
PORTARIA Nº 145

O Secretário Municipal de Gestão e Planejamento, no uso de suas atribuições,
R E S O L V E:

Art. 1°. Conceder a Progressão Horizontal por Antigüidade deferida ao(s) servidor(es) do Magistério Público Municipal, abaixo 
relacionado(s), na forma prevista nos Artigos 23 e 24 da Lei Municipal n° 6.754, de 18 de Novembro de 2006 (Plano de Cargos, 
Carreira e Vencimentos do Servidor do Magistério Público do Município de Vitória).

MATRICULA NOME CLASSE REF A PARTIR DE

523136 DULCE MARY DE ARAUJO CRUZ V 7 26/11/2021

610828 ENEIDA MIRANDA DE OLIVEIRA IV 3 13/11/2021

610857 FABIANO CIPRESTE DE VARGAS IV 3 12/11/2021

610880 FLAVIA DOS SANTOS CARNEIRO V 5 29/11/2021

610798 LILIAN LOVATTI DA PENHA RIBEIRO V 5 06/11/2021

610792 MONICA GOMES LUMGUINHO BAZILATTO V 5 05/11/2021

Art. 2°. Conceder Progressão Horizontal por Merecimento e Desempenho aos servidores do Magistério Público do Município 
de Vitória, abaixo relacionados, na forma prevista no art. 23 e 24 da Lei nº 6.754, de 16 de novembro de 2006, alterada pela Lei 
nº 7.860, de 21 de dezembro de 2009 (Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos do Servidor do Magistério Público do Município 
de Vitória), 

MATRICULA NOME CLASSE REF A PARTIR DE

527765 CACILDA FERREIRA DA CUNHA V 8 30/09/2021

573772 CHRISTINY FERREIRA PINTO GONCALVES V 8 13/10/2021

224235 CRISTINA SILVA MELO V 16 20/10/2021

578290 FABIO RODRIGO DE OLIVEIRA SANTOS V 7 18/10/2021

554204 FABIO RODRIGO DE OLIVEIRA SANTOS V 8 18/10/2021

578093 FABRICIA ASSIS GONCALVES V 8 30/09/2021

587032 GEANNE DUARTE POLINI V 7 16/10/2021

611206 HELEN SILVEIRA DE ALMEIDA V 4 17/10/2021

224405 JOSE ELIAS ROSA DOS SANTOS VII 10 29/10/2021

606303 JOSIANE FERNANDA MENEZES DOS SANTOS V 6 16/10/2021

601527 JOSIANE NASCIMENTO HERBST BRINGHENTI V 6 06/10/2021

439865 JUCILENE ALVES PEREIRA V 12 04/10/2021

460907 JULIO CESAR TEIXEIRA ROXO V 12 13/10/2021

244767 KARINA PELUCI BARBOSA V 14 01/10/2021

166995 LEIA ERDMANN V 12 20/10/2021

508306 LENITA CONSTANCIA DE OLIVEIRA V 10 28/10/2021

606105 LIVIA BODEVAN DE ARAUJO DA COSTA V 5 01/10/2021

527602 LUCIANE CRUZ DA SILVEIRA OLIVEIRA V 9 19/10/2021

441341 MADALENA MARIA BARBOSA TSYGANOK VII 12 30/09/2021

603911 MARCELO DE LIMA SILVA V 4 07/04/2021

603905 MARCIA REGINA OLIVEIRA V 6 03/10/2021

529324 MARIA DAS GRACAS EUGENIA BRAVO MERLO V 9 20/10/2021
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523197 MARIA DO CARMO ALMEIDA SILVA V 10 19/10/2021

612927 MARIA RAQUEL ARDISSON PASSOS VI 4 16/10/2021

612932 MARUZA DE FREITAS LIMA MONTEIRO V 4 19/10/2021

528614 MONICA NORONHA GRILLO DE SOUZA VITOR V 9 18/10/2021

442348 MONICA NORONHA GRILLO DE SOUZA VITOR V 12 18/10/2021

611230 OLIENE TOMAZELLI CASTELARI V 4 15/10/2021

510831 REGINA CELIA CEZANA V 10 05/10/2021

527669 RENE TAVARES FARIAS V 9 18/10/2021

230294 RITA DE CASSIA MARTINS V 14 13/10/2021

457329 ROSANGELA MARIA NOGUEIRA DE FARIA V 12 18/10/2021

586572 ROSIMAR LOPES DE OLIVEIRA V 6 04/10/2021

612901 RUBIA SILVA OLIVEIRA V 4 10/09/2020

603876 SANDILEUZA PEREIRA DA SILVA VI 6 04/10/2021

606490 SANDRA ROSANE SPINASSE DUARTE V 6 04/10/2021

441678 SIDNEA DA SILVA FREITAS MIRANDA V 12 04/10/2021

475947 SIRLENY DIAS DO ROSARIO MOREIRA V 11 08/10/2021

529175 SONIA MARTHA PEROZINI V 8 03/10/2021

601542 TEREZINHA MOREIRA DOS SANTOS VALENTIM VI 6 01/10/2021

Art. 3°. Conceder a Progressão Horizontal por Merecimento deferida ao(s) servidor(es) do Magistério Público Municipal, 
abaixo relacionado(s), na forma prevista nos artigos 23 e 36 da Lei Municipal n° 6.754, de 2006

MATRÍCULA NOME CLASSE / REF A PARTIR DE PROCESSO

156434 SIMONI LUCHI NASCIMENTO OLIVEIRA V12 15/09/2021 5365280/2021

Art. 4°. Conceder a Progressão Vertical deferida ao(s) servidor(es) do Magistério Público Municipal, abaixo relacionado(s), na 
forma prevista nos Artigos 21 e 22 da Lei Municipal n° 6.754, de 2006.  

MATRÍCULA NOME CLASSE/REF A PARTIR DE

630050 FABIANA BARBOSA TONON SCHWARTZ V1 30/09/2021

586600 KENIA CARLA CARVALHO SILVA ALVES VI6 17/10/2021

628907 MARCELLA MARTINS LANES TONON V1 17/10/2021

154305 MARCIA IZABEL COUTINHO VI18 01/10/2021

523130 MARCIA IZABEL COUTINHO VI9 01/10/2021

441945 MARIA NILCEIA DE ANDRADE VIEIRA VII8 28/09/2021

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Vitória, 08 de novembro de 2021

Regis Mattos Teixeira
Secretário Municipal de Gestão e Planejamento
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Decretos

DECRETO Nº 20.112
O Prefeito Municipal de Vitória, Capital do Estado do Espírito Santo, usando das atribuições que lhe são conferidas pela Lei               
nº 9.719, de 30 de dezembro de 2020,

D E C R E T A:
Art. 1º. Fica aberto o crédito adicional suplementar, no valor de R$ 442.188,00 (Quatrocentos e quarenta e dois mil e cento e 
oitenta e oito reais), no Orçamento vigente, assim discriminado:

R$ 1,00
Secretaria de Cultura
2101.1339200262.0275 - Produção, Promoção, Intercâmbio e Difusão Cultural
3.3.90.00.00....................................................................................................................................................... 55.000
Secretaria de Fazenda
1801.0412900282.0308 - Recuperar e Receber Créditos do Município 
3.3.90.00.00..................................................................................................................................................... 100.000
Secretaria de Obras
1301.1545100162.0238 - Mapeamento e Monitoramento das Áreas Sob Risco de 
3.3.90.00.00........................................................................................................................................................ 1.128
Secretaria de Saúde
1501.1012600292.0237 - Manter os serviços de Infraestrutura de Tecnologia
3.3.90.00.00..................................................................................................................................................... 286.060
TOTAL............................................................................................................................................................. 442.188
Art. 2º. Os recursos necessários para atender ao disposto no artigo anterior são provenientes da anulação de dotações orçamentárias 
consignadas no orçamento vigente, conforme demonstrado a seguir:

R$ 1,00
Secretaria de Cultura
2101.1339200262.0128 - Formação e Fruição Artística e Cultural 
3.3.90.00.00....................................................................................................................................................... 55.000
Secretaria de Fazenda
1801.0412600291.0022 - Ampliar e Reestruturar a Infraestrutura de Tecnolo
3.3.90.00.00..................................................................................................................................................... 100.000
Secretaria de Obras
1301.1512200322.0212 - Manutenção da Unidade - SEMOHAB 
3.3.90.00.00........................................................................................................................................................ 1.128
Secretaria de Saúde
1501.1012200322.0340 - Remuneração de Pessoal Ativo e Encargos - SEMUS 
3.1.90.00.00..................................................................................................................................................... 286.060
TOTAL............................................................................................................................................................. 442.188
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Palácio Jerônimo Monteiro, em 11 de novembro de 2021
Lorenzo Pazolini

Prefeito Municipal

COORDENAÇÃO DO DIÁRIO OFICIAL
Errata do Decreto n° 20.108, publicado no Diário Ofi cial do Município em 10.11.2021.
Onde se Lê:
,..., o cargo comissionado,...,
Leia-se:
,..., a função gratifi cada,...,

DECRETO Nº 20.113
Destitui e nomeia membros para o Conselho Municipal de Ciência e Tecnologia – CMCT.
O Prefeito Municipal de Vitória, Capital do Estado do Espírito Santo, usando de atribuição legal e tendo em vista o disposto no          
§ 1º do Art. 1º do Decreto nº 13.985, de 05 de agosto de 2008,

D E C R E T A:
Art. 1º. Fica destituído para compor o Conselho Municipal de Ciência e Tecnologia – CMCT, o seguinte membro:
I – Presidente do CMCT – Representante da Companhia de Desenvolvimento de Vitória
Suplente: Heygler de Paula
Art. 2º. Fica nomeado para compor o Conselho Municipal de Ciência e Tecnologia – CMCT, o seguinte membro:
I – Presidente do CMCT – Representante da Companhia de Desenvolvimento de Vitória
Suplente: Bárbara Ohanna Moreira
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Palácio Jerônimo Monteiro, em 12 de novembro de 2021
Lorenzo Pazolini

Prefeito Municipal

DECRETO Nº 20.114
O Prefeito Municipal de Vitória, Capital do Estado do Espírito Santo, usando da atribuição que lhe é conferida pelo Art. 113, inciso 
XV, da Lei Orgânica do Município de Vitória,

D E C R E T A:
Art. 1º. Exonera Sheniane Santos Rangel da função gratifi cada de Assessor Técnico, FG-OP1, da Secretaria de Transportes, 
Trânsito e Infraestrutura Urbana, na forma do Art. 60, §1°, inciso II, da Lei n° 2.994/82.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Palácio Jerônimo Monteiro, em 12 de novembro de 2021
Lorenzo Pazolini

Prefeito Municipal
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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DOS SERVIDORES 
DO MUNICÍPIO DE VITÓRIA - IPAMV

PREGÃO ELETRÔNICO N° 003/2021
O Instituto de Previdência e Assistência dos Servidores do Município de Vitória, torna público que fará realizar licitação na 
modalidade Pregão Eletrônico, tipo menor preço através do site do Banco do Brasil, endereço eletrônico:www.licitacoes-.com.br/
aop/index.jsp.
Processo IPAMV n° 989/2021
Objeto: Aquisição de materiais de limpeza a serem utilizados pelo IPAMV;
1.3 INÍCIO DE ENTREGA DAS PROPOSTAS: dia 16/11/2021 às 09:00h.
1.4  LIMITE DE ENTREGA DAS PROPOSTAS ATÉ: dia 26/11/2021 às 09:30h.
1.5  ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 26/11/2021 às 09:45h.
1.6  INÍCIO DA DISPUTA DE PREÇOS: dia 26/11/2021 às 10:00h.

Vitória, 10 de novembro de 2021
Luiz Carlos Vieira da Silva – Pregoeiro
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO
 E INOVAÇÃO DE VITÓRIA - CDTIV

CONSELHO MUNICIPAL DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA 
CMCT

RESOLUÇÃO Nº 01 de 27/08/2021
O Conselho Municipal de Ciência e Tecnologia - CMCT, no uso 
de suas atribuições legais, tendo em vista a deliberação tomada 
em sua reunião de 27 de agosto de 2021.

R E S O L V E:
CAPÍTULO I

EIXOS ESTRATÉGICOS E DIRETRIZES
Art. 1º. A aplicação dos recursos do FACITEC, referente às 
receitas previstas na Lei 3.763, de 27 de dezembro de 1991 
e suas alterações, organizar-se-á a partir dos seguintes eixos 
estratégicos:
I – fomento a Pesquisa e Difusão Científi ca e Inovação 
Tecnológica, especialmente dentro de escolas no Município de 
Vitória.
II – expansão e consolidação de ações, programas e projetos 
para o fortalecimento do Sistema Municipal de Ciência, 
Tecnologia e Inovação (SMCTI);
III – apoio a iniciativas de inovação em empresas através de 
editais oriundos de programas e projetos aprovados pelo CMCT, 
especialmente no âmbito do FACITEC;
IV – apoio a programas e projetos estratégicos com foco no 
desenvolvimento de negócios e domínio de tecnologias críticas 
para o Município de Vitória;
“Tecnologias críticas são aquelas necessárias para atender a 
Objetivos Estratégicos do SMCTI, mas não oferecidas, adequada 
ou sufi cientemente, pela indústria ou centros de pesquisa 
nacionais.”;
V – formação e capacitação de recursos humanos para 
profi ssionais qualifi cados, considerando a constante 
diversifi cação e a complexidade das qualifi cações profi ssionais 
requeridas para a implementação das políticas de ciência, 
tecnologia e inovação.
Art. 2º. Para fi ns de avaliação para o uso de recursos do 
FACITEC, considera-se: 
Pesquisa: compreende-se pesquisa como método científi co 
que envolva planejamento e execução de conjunto de etapas 
sistemáticas de investigação utilizado por um pesquisador 
para solucionar problemas, com procedimentos técnicos para 
levantar hipóteses que darão suporte à análise ou teoria 
abordada, gerando conhecimento.
Tecnologia: é um produto da ciência e da engenharia que 
envolve um conjunto de ferramentas, máquinas, instrumentos, 
métodos e técnicas que foram criadas pela aplicação do 
esforço mental e físico no intuito de gerar algum resultado ou 
agregar algum valor e visam a resolução de problemas. É uma 
aplicação prática do conhecimento científi co em diversas áreas 
de pesquisa. Pode incluir ferramentas simples ou máquinas 
complexas. Softwares ou mesmo modelos de negócio se 
encaixam nessa defi nição.
Startup Apoiada pelo FACITEC: São enquadradas como 
startups apoiadas pelo FACITEC aquelas que:
a) Se enquadrem no limite de faturamento das empresas de 
pequeno porte (EPP) estabelecido na Lei Complementar nº 123 
de 14 de dezembro de 2006;
b) Preencham os requisitos dos incisos II e III, § 1º, art. 4º da 
Lei Complementar nº 182 de 01 de junho de 2021.
Instituição Parceira: instituição sem fi ns lucrativos com o 
objetivo de desenvolver projetos de pesquisa, desenvolvimento 
de produtos ou inovação tecnológica.
Fomento, ou subvenção econômica: recursos não-
reembolsáveis transferidos para conta de pessoa jurídica 
ou física no intuito de desenvolver projeto de pesquisa, 
desenvolvimento ou inovação. 
Financiamento: é o capital emprestado para empresas com 
o objetivo de obter os recursos necessários para que consigam 
realizar seus investimentos CAPEX (investimentos em ativos 
físicos e intangíveis) e obter capital de giro. 

a) Reembolsável;
b) Prazo e condições para reembolso, prazo de carência e 
parcelamento;
Taxa de juros, indexada a uma taxa de referência e um spread
que representa o prêmio de risco que o banco cobra à empre-
sa cliente; 
Garantias apresentadas pela empresa.
Investimento: recurso reembolsável tendo como retorno ao 
investidor:
a) participação acionária ou quaisquer modalidades de contrato 
SAFE, Simple Agreement for Future Equity ou Contrato Simples 
para Futura Participação Societária;
b) em troca de qualquer modalidade de contrato SAFE;
c) em troca do uso do produto por determinado tempo cuja 
licença a preço médio de venda de mercado chegue no mínimo 
a valores investidos;

CAPÍTULO II
APLICAÇÃO DOS RECURSOS

Art. 3º. Constitui objeto da destinação dos recursos do 
FACITEC o apoio a programas, projetos e atividades de Ciência, 
Tecnologia e Inovação - C,T&I, compreendendo a pesquisa 
básica ou aplicada, a inovação, a transferência de tecnologia 
e o desenvolvimento de novas tecnologias de produtos e 
processos, de bens e de serviços, bem como a capacitação 
de recursos humanos, intercâmbio científi co e tecnológico e a 
implementação, manutenção e recuperação de infraestrutura 
de pesquisa de C,T&I.
Art. 4º. Os recursos do FACITEC serão aplicados nas seguintes 
modalidades:
I – não reembolsável, para fi nanciamentos de despesas 
correntes e de capital, para: projetos de instituições científi cas 
e tecnológicas- ICTs e de cooperação entre ICTs e empresas; 
subvenção econômica para empresas; e equalização de 
encargos fi nanceiros nas operações de crédito;
“O arcabouço legal que regulamenta a equalização é composto, 
além do Decreto nº 4.195/11, fundamentalmente, pelos 
seguintes instrumentos: Lei nº 11540 de 12 de novembro de 
2007, Decreto nº 6.938, de 13 de agosto de 2009, e Portaria 
MCTI nº 208, de 19 de fevereiro de 2014.
De acordo com o Decreto nº 4.195/11, a equalização é a 
cobertura da diferença entre os encargos decorrentes dos custos 
de captação e operação e do risco de crédito, incorridos pela 
FINEP, e os encargos compatíveis com o desenvolvimento de 
projetos de inovação tecnológica. Trata-se de um instrumento 
utilizado em benefício às empresas inovadoras, que permite 
o acesso a fi nanciamentos com taxas de juros mais baixas, 
similares às do mercado internacional.”;
II – reembolsável, através de fi nanciamento, com a devida 
cobrança de juros em um plano de pagamento via tabela 
PRICE, com prestações fi xas e com o FACITEC assumindo o 
risco tecnológico no caso de insucesso da operação, que poderá 
ocorrer inclusive com a participação de parceiros de instituições 
fi nanceiras e demais instituições regidas pela Lei nº 4.595, de 
31 de dezembro de 1964;
III – reembolsável, através de investimento, com o devido 
recebimento de ações ou cota-parte da empresa parceira, que 
poderá ocorrer inclusive com a participação de parceiros de 
Instituições fi nanceiras e demais instituições regidas pela Lei nº 
4.595, de 31 de dezembro de 1964.
Art. 5º. O apoio a programas, projetos e atividades do 
FACITEC será feito por intermédio de fomento, fi nanciamento 
ou investimento concedido através de programas de 
pesquisa, desenvolvimento e inovação conduzidas pela CDTIV 
isoladamente ou em conjunto com agência de fomento ou 
entidades que dela recebam repasse de recursos do FACITEC.
Parágrafo único: A operacionalização das ações poderá 
ser realizada mediante o credenciamento de instituições 
fi nanceiras e demais instituições regidas pela Lei nº 4.595, de 
31 de dezembro de 1964 visando descentralizar e aumentar 
a capilaridade dos programas de concessão de subvenção às 
microempresas e empresas de pequeno porte.
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Art. 6º. A aplicação dos recursos do FACITEC em quaisquer 
modalidades só poderá ser concretizada na forma de Chamada 
Pública, ou ainda por meio da realização de Encomendas 
Tecnológica que trata o art. 1º, parágrafo único da Lei                   
nº 10.973, de 2 de dezembro de 2004 quando não se tratar 
de Subvenção Econômica, dependendo do tipo de demanda e 
das diretrizes e orientações dos Conselho Municipal de Ciência 
e Tecnologia - CMCT.

CAPÍTULO III
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 7º. A aplicação dos recursos do FACITEC obedecerá as 
condições e os limites de fi nanciamento previstos em normativo 
aplicável.
Art. 8º. Casos omissos e exceções serão resolvidos pelo CMCT.
Art. 9º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação.

Vitória, 27 de agosto de 2021
Camila Dalla Brandão

Presidente do Conselho Municipal de Ciência e Tecnologia

CONSELHO MUNICIPAL DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA 
CMCT

RESOLUÇÃO Nº 02 de 27/08/2021
O Conselho Municipal de Ciência e Tecnologia - CMCT, no uso 
de suas atribuições legais, tendo em vista a deliberação tomada 
em sua reunião de 27 de agosto de 2021.

RESOLVE:
CAPÍTULO I

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
Art. 1º. Esta Resolução estabelece os procedimentos, condições 
e critérios para regulamentar e estabelecer instrumentos de 
fomento adequados à implementação em empresas de projetos 
de desenvolvimento de produtos e modelos de negócios 
inovadores, inclusive aqueles que usam a tecnologia da 
informação e comunicação como parte da solução, no âmbito 
do Fundo Municipal de Apoio à Ciência e Tecnologia-FACITEC.
Art. 2º. O Objetivo desta Resolução é defi nir as modalidades, 
níveis e valores de bolsas destinadas à operacionalização 
em empresas de projetos de desenvolvimento de produtos e 
modelos de negócio inovadores vinculados ao FACITEC para 
a atração de doutores, mestres, especialistas, graduados e 
técnicos de nível médio, bem como alunos de cursos técnicos 
e de nível fundamental, médio e superior para a execução de 
atividades de, desenvolvimento, capacitação e formação de 
recursos no Município.

CAPÍTULO II
DA SISTEMÁTICA DE FUNCIONAMENTO

Art. 3º. Os projetos de desenvolvimento de produtos e 
inovação tecnológica no âmbito do Fundo Municipal de Apoio 
à Ciência e Tecnologia (FACITEC) terão uma sistemática 
própria de funcionamento que estrutura os níveis e respectivas 
atribuições dos profi ssionais encarregados pela execução das 
ações necessárias à sua correta implementação.
Art. 4º. São componentes da Sistemática de Funcionamento:
I – Coordenador do Projeto: Responsável pelas ações, no 
âmbito das propostas aprovadas, zelando pelo cumprimento 
das orientações e normas do CMCT, no que couber. Cabe ao 
coordenador, dentre outras atribuições, indicar, substituir e 
cancelar bolsas, além de prestar contas e apresentar documentos 
necessários para o acompanhamento e avaliação da proposta 
aprovada, quando solicitado. Também é o coordenador que 
desenvolve plano de trabalho em tema ou área relacionada à 
proposta aprovada. 
II – Bolsista: É o candidato selecionado pelo coordenador 
do projeto para executar plano de trabalho em tema ou 
área relacionada ao produto ou modelo de negócios a ser 
desenvolvido. 
III – Empresa apoiada: empresa cuja seleção tenha ocorrido no 
âmbito de chamada pública para projeto de desenvolvimento de 
produto tecnológico e/ou inovação. 

CAPÍTULO III
DAS FORMAS DE APOIO E MODALIDADES

Art. 5º. As Bolsas serão distribuídas nas categorias abaixo, 
conforme matriz de duração, experiência profi ssional e formação 
acadêmica, detalhadas no Anexo I, que é parte integrante desta 
Resolução.
 DTI – Desenvolvimento Tecnológico e Inovador
 ITC – Iniciação Tecnológica
Art. 6º. A concessão de bolsas aos candidatos selecionados nas 
propostas submetidas a Chamadas, Encomendas e Programas 
que se vinculem a esta Resolução deverá atender aos objetivos, 
critérios de classifi cação e requisitos expressos nesta regulação 
e de outros instrumentos relacionados.
Art. 7º. Os critérios de enquadramento de bolsistas, os níveis e 
respectivos valores das modalidades de bolsas estão defi nidos 
no: Anexo I (Detalhamento das Bolsas) e Anexo II (Quadro de 
Níveis e Valores de Bolsas), que são partes integrantes desta 
Resolução.

CAPÍTULO IV
DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 8º. A concessão de bolsas destina-se a pós-graduados, 
graduados, especialistas e técnicos de nível médio bem como 
alunos de cursos regular e técnico de nível médio e de nível 
superior para a execução de atividades de capacitação e 
formação de recursos humanos, bem como, desenvolvimento 
de projetos de pesquisa e tecnológicos nas diversas áreas.
Art. 9º. A vigência máxima permitida para cada modalidade de 
bolsa é apresentada no Anexo I.
Art. 10. As bolsas somente serão implementadas quando a 
documentação estiver completa.
Art. 11. Não haverá retroatividade no pagamento de bolsa 
anterior ao início das atividades do bolsista.
Art. 12. É vedada a concessão de bolsa a quem estiver em 
débito de qualquer natureza com o FACITEC.
Art. 13. Qualquer alteração relativa à descontinuidade do 
projeto de pesquisa, do plano de trabalho ou da própria 
bolsa deverá ser comunicada imediatamente ao CMCT pelo 
coordenador.
Art. 14. Os bolsistas na modalidade DTI devem comunicar 
imediatamente ao CMCT qualquer alteração de sua situação 
funcional/empregatícia (aquisição de vínculo empregatício).
Art. 15. Será permitida a concessão de qualquer modalidade de 
bolsa a estrangeiro, com situação regular no País.
Art. 16. Qualquer bolsa poderá ser cancelada ou suspensa, a 
pedido do Coordenador, do Bolsista ou por decisão do CMCT, 
sempre acompanhada de justifi cativa.
Art. 17. O relatório técnico individual fi nal relativo às 
atividades desenvolvidas, deverá ser encaminhado ao CMCT 
pelo Coordenador de projeto, juntamente com a respectiva 
avaliação de desempenho. No caso de bolsa de treinamento de 
longa duração, não será necessária a apresentação de relatório 
técnico individual fi nal, bastando apenas a apresentação de 
certifi cado de conclusão do treinamento e justifi cativa, no caso 
de rendimento insufi ciente.
Art. 18. O prazo para apresentação de relatório técnico 
individual fi nal do bolsista ou do certifi cado de conclusão de 
treinamento, será de 60 (sessenta) dias, a contar do término 
da vigência de sua bolsa. A não apresentação desse relatório 
ou certifi cado colocará o bolsista e a entidade em débito com o 
CMCT, sendo fator impeditivo a concessão de nova bolsa, sem 
prejuízo da aplicação de penalidades cabíveis.
Art. 19. O encerramento do processo de bolsa no CMCT 
ocorrerá quando o benefi ciário tiver cumprido as exigências 
deste Conselho, ou seja, relatório técnico fi nal aprovado ou 
certifi cado de conclusão de treinamento recebido e ausência de 
pendência fi nanceira.
Art. 20. O não cumprimento das disposições normativas 
obriga o coordenador e o bolsista a devolverem ao FACITEC 
os recursos despendidos em seu proveito, de acordo com as 
normas de ressarcimento.
Art. 21. É obrigação do bolsista dedicar-se integralmente às 
atividades previstas no plano de trabalho aprovado.




