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Rede atacadista vai gerar centenas de empregos em Vitéria

Publicada em 28/08/2023, as 17h20 | Atualizada em 28/08/2023, as 17h34
Por Gislaine de Assis Santos (gasantos@vitoria.es.gov.br), com edicdo de Andreza Lopes

Leonardo Duarte Leonardo Duarte

Visita ao espaco de obras do v atacadista ue sera instalado na itl. Visita ao espaco d ob : " e inslado na capitl.
Atraida pela estrutura que a capital oferece e sua vocagao para receber novos negécios e investimentos, uma grande rede atacadista anunciou a
sua primeira unidade em Vitéria. Com previsao de inauguracao até o primeiro trimestre de 2024, a expectativa é de que o estabelecimento, que

sera construido do zero, gere 300 empregos diretos e 200 de forma indireta ap6s a inauguragéo.

Os 300 empregos diretos serdo gerados na fase de erguimento do prédio, no segmento da construcao civil. O processo seletivo para trabalhar a
unidade ap6s sua inauguracdo ainda ndo esta aberto, mas sera comunicado tao logo for iniciado.

O novo supermercado contard com agougue, padaria, emporio, além de servigos.
"O empreendimento, que sera construido na Avenida Fernando Ferrari, ird dinamizar um trecho dessa importante via da cidade, hoje sem uso,

adicionando uma 6tima opgao de compras para capixabas e turistas", disse o prefeito de Vitdria, Lorenzo Pazolini, que esteve presente no inicio
das obras do estabelecimento, na manha desta segunda-feira (28).

Sine Vitéria
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Tabagismo: Saude de Vitoéria alerta
sobre os riscos do uso de cigarros

Publicada em 28/08/2023, as 16h50 | Atualizada em 28/08/2023, as 16h53
Por Giovana Rebuli Santos (girsantos@vitoria.es.gov.br), com edicado de Andreza Lopes

Em alusdo ao Dia Nacional de Combate ao Fumo, a Saude de
Vitéria promove, no decorrer desta semana, acdes de orientagdo se
conscientizacao sobre o tema. Profissionais da Secretaria Municipal
de Saude (Semus) farao abordagens educativas nas unidades béasicas
de saude (UBS) para alertar sobre os problemas que o uso do cigarro
provoca.

Helson Moura

Segundo a referéncia técnica em Controle do Tabagismo, Ludmila
Coelho, a industria do tabaco continua se esforgando para conquistar
novos consumidores e tornar mais pessoas dependentes. Uma
das principais estratégias desse mercado é a insercdo, nas Ultimas
décadas, de diversos aromas e sabores nos cigarros, charutos,
cachimbos, tabaco para narguilé, rapé, bidis (cigarros indianos) e
outros. A novidade que tem alcangcado um publico cada vez maior e
mais diversificado sao os bastoes de tabaco aquecido e e-liquids para
dispositivos eletronicos de fumo, que contam com uma quantidade
alarmante de acuUcares, edulcorantes (adogantes), aromatizantes,
flavorizantes (adicionam aroma) e ameliorantes (melhoram o odor da
fumaca), além de substancias e doses desconhecidas por se tratarem
de produto nao regulamentado.

"Os mais jovens, especialmente os adolescentes, fazem o publico alvo dessa indUstria, que investe em embalagens coloridas e designs tecnolégicos,
como dispositivos eletrénicos, aliados a sabores e aromas que mascaram o gosto ruim da nicotina e o mau cheiro, tornando esses produtos mais
palataveis. Existem também aditivos que reduzem a porgéao visivel da fumaga e diminuem a irritagédo que ela provoca nos nao fumantes. Tudo isto
s6 mascara os riscos reais para dependéncia e adoecimento que estédo presentes em cada tragada", explica Ludmila.

Dados da Onda 3 da Pesquisa Internacional de Controle do Tabaco (ITC) Brasil apontam que 12,5% dos fumantes acreditavam erroneamente que
cigarros mentolados eram menos prejudiciais do que os cigarros comuns. E 33,4% acreditavam que os mentolados eram mais suaves na garganta
e no peito.

Outros estudos indicam que os produtos de tabaco aromatizados para venda legal no Brasil mais que triplicou entre 2012 e 2021.

Ajuda para deixar o cigarro
Em Vitéria, todas as 29 unidades de salde estdo aptas a realizar agdes para enfrentar o tabagismo em dois eixos: na prevengao da iniciagdo e no
tratamento dos tabagistas, por meio do Grupo de Apoio Terapéutico ao Tabagista (GATT).

As acdes visam prevenir a iniciacdo do tabagismo principalmente entre adolescentes e jovens, aumentar a cessacao do tabagismo entre os que se
tornaram dependentes e proteger os nao fumantes dos riscos do fumo passivo. Para o municipe que deseja parar de fumar, a orientagao é procurar
a unidade de salide mais proxima e iniciar o tratamento no inicio de um novo GATT.

O GATT é preconizado pelo Instituto Nacional de Cancer (Inca) e inclui 4 sessdes de abordagem cognitivo-comportamental, com treinamento
de habilidades comportamentais, visando a cessagao do fumo e a prevencao da recaida. A abordagem cognitivo-comportamental consiste em
sessoOes individuais ou em grupo, com 10 a 15 participantes. Durante as sessodes, os individuos que tiverem indicagdo poderéao utilizar apoio
medicamentoso com terapia de reposicao de nicotina (adesivo transdérmico e goma de mascar) ou cloridrato de bubropiona.

O individuo deve passar por uma consulta de avaliagao clinica antes de iniciar as sessdes de abordagem. Nela, sdo avaliados a motivagao da
pessoa em deixar de fumar, seu nivel de dependéncia fisica da nicotina, se ha indicagdo ou contraindicagédo de uso do apoio medicamentoso,
existéncia de comorbidades e sua historia clinica.
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Vix + Cidadania: beneficiarios tém aula
sobre uso integral dos alimentos

Publicada em 28/08/2023, as 18h40 | Atualizada em 28/08/2023, as 18h47
Por Rosa Blackman (rosa.adriana@vitoria.es.gov.br), com edicédo de Andreza Lopes

Foto Divulgacao
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entos, na cozinha do Senac,
para beneficiarios do Vix + Cidadania.

Conscientizar sobre a seguranga alimentar e nutricional, o comer saudével e como utilizar os alimentos de maneira integral para evitar o desperdicio.
Com foco nessas agoes, a Secretaria de Assisténcia Social (Semas) se uniu a Federagdo do Comércio (Fecomércio) e ao Senac para a promogao
de cursos sobre aproveitamento integral de alimentos. Os participantes sdo membros de familias beneficiarias do programa Vix Mais Cidadania.

A descoberta de que é possivel aproveitar integralmente uma banana, as folhas da beterraba até da cenoura e outras formas de utilizagdo da batata
doce no preparo de receitas encantou a dona de casa Pamela Marques Claudiano, de 27 anos, que participava da segunda turma do "Cozinha
Gourmet" na tarde da sexta-feira (25), na cozinha do Senac, em Vitdria.

Acostumada a receber doacdes de frutas, verduras e legumes na central de abastecimento de alimentos em Cariacica, Pamela contou que
muitas vezes deixou de levar para casa alguns produtos por ndo saber como utiliza-los nas suas receitas e em outras descartou por considerar
inapropriado ao consumo. "Agora, isso nao vai acontecer mais", falou sorridente.

Pamela disse que, aprender sobre o aproveitamento integral dos alimentos vai possibilitar a melhoria da qualidade, com a oferta de uma alimentagéo
mais saudavel, com mais nutrientes, mais quantidade para a familia (que inclui o marido e trés filhos de 7, 5 e 3 anos) e, principalmente, "render"
mais o dinheiro recebido do Vix + Cidadania.

No final da aula, Pamela comentou que estava muito feliz com o rumo que sua vida estava tomando. Ela disse que desde que comecou a receber
o Vix + Cidadania, no valor total de R$ 572,00, ndo se cansa de dar "gléria a Deus e aleluia". Antes, os chinelos quebravam eu colocava prego
ou a gente andava descalgo. Ficava sem géas. Agora, ndo falta mais nada. Sao trés refeigoes por dia. Nao sobra, mas néo falta mais nada", conta.

Ao ser questionada como consegue, Pamela foi didatica. "E s6 saber organizar as contas. E s6 fazer a lista de compras e organizar. Com o valor
do Bolsa Familia (beneficio concedido pelo governo federal) pago o aluguel de uma casinha no Bonfim e as contas de energia, agua e internet.
Com o Vix + Cidadania compro comida e o gas de cozinha. Também ficou mais facil, porque os filhos passaram a estudar em horério integral",
disse a dona de casa.

Mais possibilidades

Para a dona de casa Valdete da Silva Lirio, 56, participar do curso foi uma maravilha. Ter acesso a todas as informagoes e receitas diferentes a
deixou animada com a possibilidade de poder cozinhar as novidades para a familia. "Gosto de cozinhar e ver as pessoas comendo. Gosto de
receber elogios, agora, estou ansiosa para fazer as receitas", comentou a dona de casa que mora com um filho (38), uma irma (46) e um neto, de
9 anos.

Carlos Roberto Costa, de 61 anos, Unico homem na turma de Cozinha Gourmet, fez questdo de demonstrar seu interesse pela culinaria e
oportunidade de aprendizagem. "Assim que recebi o convite da equipe do Cras Sao Pedro, aceitei. Gosto de saber das coisas. Essa foi uma
experiéncia maravilhosa. Agora, vou para casa e tentar envolver a familia no preparo para mudar alguns habitos", comentou ele.

Para Carlos, as informagdes recebidas no curso vao possibilitar também no melhor aproveitamento do dinheiro que recebe do Vix + Cidadania.
"Nao tinha muita nogdo, agora, posso misturar melhor os alimentos, usar outros ingredientes", falou ele.

Carlos disse quem desde que passou a receber o Vix + Cidadania passou a "guardar' na mente todos os precos. Assim, quando vejo que estd um
preco bom compro. Agora, vou ter mais opcoes de produtos para fazer a comida em casa".

Para Juliana Correa Barbosa, de 30 anos, participar do "Cozinha Gourmet" se transformou numa possibilidade de geracéao de renda e "engrossar"
0 orgamento doméstico, hoje, proveniente do Vix + Cidadania e das encomendas de doces e salgados que vende na comunidade.

A instrutora de Educacao Profissional e Seguranca Alimentar do Cozinha Gourmet, Luciana Dalarmelina Santos, contou que durante os dois dias
de curso os participantes tém acesso a diferentes receitas e, em especial, nogdes de empreendedorismo, sustentabilidade e seguranga alimentar
e nutricional.

A secretéria de Assisténcia Social, Cintya Schulz, comemora os resultados dessa parceria e lembra que abre as portas para uma aprendizagem de
qualidade e referéncia e para novas possibilidades para a assegurar o direito a alimentagao saudavel e de qualidade. "Ter a oportunidade junto a
Fecomércio de levar informacgdes e aprendizado reforga a atengéo que varias politicas precisam dar para as familias que mais precisam", enfatizou
Cintya.
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PODER EXECUTIVO

LicitagGes e Contratos

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

Resumo de instrumento de Contrato, em atendimento ao
artigo 61, paragrafo Unico, da Lei Federal n® 8.666/93.
Contrato de Prestacao de Servigos n® 430/2023. Processo
Administrativo (PMV) n°© 5025284/2023. ID (CIDADES) PMV:
2023.077E0500001.16.0009. Pregdo Eletrénico n® 010/2022 -
PRODERJ. Ata de Registro de Pregos n® 015/2022 - PRODERJ.
Processo n® SEI-150016/001344/2022 - PRODERJ]. Contratada:
OI S.A. - “EM RECUPERAGCAO JUDICIAL”. Objeto do
Contrato: O presente Contrato tem por objeto a prestagdo de
servigo telefénico fixo comutado - STFC (fixo-fixo e fixo-movel),
nas modalidades Local, Longa Distancia Nacional (LDN) e Longa
Distancia Internacional (LDI), conforme quantitativos descritos
no Anexo I do presente Termo, a ser executado de forma
continua, com fornecimento de aparelhos novos ou seminovos
por comodato, se necessario, na forma do Termo de Referéncia,
do instrumento convocatdrio e da Ata de Registro de Precos.
Valor do Contrato: R$ 474.380,28 (quatrocentos e setenta e
quatro mil, trezentos e oitenta reais e vinte e oito centavos).
Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua
assinatura. Data de assinatura do Termo: 23/08/2023. Dotagao
Orgamentaria: 15.01.00.10.126.0004.2030; Elemento de
Despesa: 3.3.90.39.42; Fonte de Recursos: 1.500.0015.1002.
Gestor: Higino Mendes de Oliveira Neto, matricula 550315,
Fiscal: Tiago Nogueira do Nascimento, matricula: 550541.

SECRETARIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO
TERMO DE COMODATO

Resumo de instrumento de Contrato, em atendimento ao artigo
94 da Lei Federal n° 14.133/2021. Termo de Comodato
n°® 438/2023. Processo Administrativo n°® 5420654/2023.
Comodante: ECUSTOMIZE CONSULTORIA EM SOFTWARE S/A.
Objeto do Comodato: O COMODANTE d& em comodato, sem
onus, ao COMODATARIO, e este aceita, a cessao do direito
de uso do sistema eletrénico de licitagbes “Portal de Compras
Publicas - PLCP”, desenvolvido em plataforma WEB, que permite
realizar procedimentos licitatérios, por meio da Internet, em
conformidade com a legislacdo pertinente, com a utilizagdo de
fornecedores previamente cadastrados. Prazo de Vigéncia: sera
de 1.825 (um mil e oitocentos e vinte e cinco) dias, conforme
disposto no §2° do Art. 106 da Lei Federal n° 14.133/2021,
contados da data de sua assinatura. Data de Assinatura:
25/08/2023. Pareceres juridico (PGM) e Técnico (CGM):
1149/2023, 1202/2023 e 634/2023, 670/2023, constante dos
autos. Gestor: Jaqueline Carmo Murga, matricula: 105112.
Fiscal: Rodolfo Souza Puppim, matricula: 602784.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXTRATO DE CONTRATO

Resumo de instrumento de Contrato, em atendimento ao artigo
61, paragrafo Unico, da Lei Federal n® 8.666/93. Contrato de
Fornecimento n° 439/2023. Processos Administrativos:
1581651/2022 (Licitatério) - 5560154/2023 (Contratacdo).
Pregdo Eletrénico n® 114/2022 - Ata de Registro de Precos
n® 190/2022. ID (CIDADES): 2022.077E0600022.02.0044.
Contratada: MICROSENS S.A. Objeto do Contrato: aquisigao
de equipamentos de videoconferéncia. Valor do Contrato:
R$ 3.557,60 (trés mil, quinhentos e cinquenta e sete reais e
sessenta centavos). Vigéncia: de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias consecutivos, a contar da data de sua assinatura.
Data de Assinatura: 22/08/2023. Dotagdo Orgamentaria:
22.01.00.18.122.0025.2.0129 - Elemento de Despesa:
4.4.90.52.19 - Fonte do Recurso: 1.708.0000.0000. Nota de
Empenho: 588-000. Gestor: Stdy Alves de Souza - matricula
550336. Fiscal: Caio Gabriel Guedes - matricula 628777.

SECRETARIA DE TRANSPORTES,

TRANSITO E INFRAESTRUTURA URBANA
EXTRATO DE CONTRATO
Resumo de instrumento de Contrato, em atendimento ao artigo
61, paragrafo unico, da Lei Federal n°® 8.666/93. Contrato de
Prestacao de Servigos n® 444 /2023. Processo Administrativo
n® 955322/2023 (licitatério) - 5471810/2023 (contratacdo).
Pregdo Eletronico n® 102/2023 - Ata de Registro de Precos n°
140/2023.1D Cidades: 2023.077E0600022.02.0049. Contratada:
BIG STAMPA LTDA. Objeto do Contrato: o fornecimentos e
instalagGes de pelicula solar. Valor do Contrato: R$ 10.672,20
(dez mil e seiscentos e setenta e dois reais e vinte centavos).
Vigéncia: até 31 (trinta e um) de dezembro de 2023, a contar da
data de sua assinatura. Data de Assinatura: 23/08/2023. Dotagao
Orgamentaria: 23.01.00.15.122.0025.2.0129 - Elemento de
Despesa: 3.3.90.39.99 - Fonte do Recurso: 1.500.0000.0000.
Nota de Empenho: 378-000. Gestor: Andressa Sossai Camata,
matricula 628620. Fiscal: Caroline Gatt Possatti Taylor de Souza,
matricula 550363. Fiscal Substituto: Carlos Felipe Rodrigues
Borges, matricula 634454.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DE ADITIVO
Resumo do aditivo 04 ao contrato de locagdo de imovel N°
346/2018, em atendimento ao artigo 61, paragrafo Unico da Lei
Federal n°. 8.666/93. Processo n°: 1455300/2020 / Processo
original: 230250/2018. Objeto do Contrato: locacdo do imodvel
situado a Av. Carlos Moreira Lima, 445 - Bento Ferreira - Vitoria/
ES, e utilizado para o funcionamento do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS Bento Ferreira para
atendimento as familias em situagdo de vulnerabilidade e risco
social. Objeto do Aditivo: Prorrogar por 12 (doze) meses o prazo
de vigéncia do contrato original. Contratada: Marina Giuberti e
Willer Alves Tavares. Valor: R$ 111.585,72 (cento e onze mil,
quinhentos e oitenta e cinco reais e setenta e dois centavos).
Dotacdo: 11.02.08.244.0006.2.0041. Prazo de Vvigéncia:
24/08/2023 a 23/08/2024. N° da Nota de Empenho: 1066-000.
Data da assinatura do termo: 15 de agosto de 2023. Justificativa:
O imdvel atende em sua dimensdo e localizagdo as demandas
do servigo 14 instalado: Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS Bento Ferreira - Territorio Bento
Ferreira que é uma unidade publica estatal de atendimento e
referéncia para o acompanhamento especializado no SUAS,
onde se ofertam servicos continuados de média complexidade
previstos na Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.
O publico atendido é essencialmente composto por familias
em violagdo de direitos. Parecer Juridico 1125/2023 consta a
sequéncia 272 dos autos. Fiscal do contrato: Priscila Santos da
Silva Silveira - Matricula: 604833. Gestor do contrato: Fabiola
Calazans Lebncio Cavatti - Matricula: 605399. Vitéria, 29 de
agosto de 2023. Cintya Silva Schulz - Secretaria de Assisténcia
Social

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Resumo de Termo Aditivo, em atendimento ao artigo 61, paragrafo
Unico, da Lei Federal n° 8.666/93. Aditivo 01 ao Contrato
de Fornecimento n°® 259/2023. Processo: 5327604/2022.
Contratada: SAUDE BRASIL ODONTO HOSPITALAR LTDA.
Objeto do Contrato: Fornecimento de equipamentos odontoldgicos
e de informatica (sistemas radiograficos digitais e HUB e USB
com fonte) com prestacdo de servigos de assisténcia e suporte
técnico durante o prazo de garantia. Objeto do Aditivo: acrescer
em 9,34% (nove virgula trinta e quatro por cento) do valor
inicial contratado, conforme o quantitativo dos itens descritos no
Anexo I deste Termo. Valor do Aditivo: R$ 20.078,60 (vinte mil,
setenta e oito reais e sessenta centavos). Dotagdo Orcamentaria:
15.01.00.10.302.0003.2027 e 15.01.00.10.302.0003.2027
- Elemento de Despesa: 4.4.90.52.08 e 4.4.90.52.19 - Fonte
do Recurso: 1.500.0015.1002. Notas de Empenho: 3235-
000, 3236-000, 3237-000 e 3238-000. Data de assinatura do
Termo: 24/08/2023. Pareceres Juridico (PGM) e Técnico (CGM):
1127/2023 e 627/2023, respectivamente, constante dos autos.


https://contratos.vitoria.es.gov.br/Usuario.Detalhes.aspx?UsuarioId=8439
https://contratos.vitoria.es.gov.br/Usuario.Detalhes.aspx?UsuarioId=1907
https://contratos.vitoria.es.gov.br/Usuario.Detalhes.aspx?UsuarioId=8775
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CENTRAL DE LICITACGES, COMPRAS E CONTRATOS
AVISO DE LICITAGCAO

O Municipio de Vitdria, por meio da Central de Licitagbes, Compras e Contratos, da Subsecretaria de Gestdo Administrativa, torna
publico que fara realizar licitacdo com fulcro na Lei Federal n® 14.133/2021, na modalidade Pregdo, forma Eletronica, tipo
menor prego por lote, modo de disputa aberto e fechado, visando atender a Secretaria Municipal de Saude de Vitéria. O edital estara
disponivel nos sites: transparencia.vitoria.es.gov.br e portaldecompraspublicas.com.br. PREGAO ELETRONICO N° 154/2023
- PROCESSO N° 3490622/2023. ID (CIDADES): 2023.077E0600022.02.0074. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS VISANDO
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS (SULFADIAZINA DE PRATA + NITRATO DE CERIO E METRONIDAZOL).
Inicio de entrega das propostas: dia 06/09/2023. Final de entrega das propostas: as 09:00h do dia 20/09/2023. Abertura das
propostas e sessdo de disputa: as 09:30h do dia 20/09/2023. Informagdes no e-mail: fcpetri@vitoria.es.gov.br. Telefone.: (27)
3382-6037/6074. Flavio Cosmi Petri - Pregoeiro Municipal. Anckimar Pratissolli - Autoridade Competente da Central de Licitagdes,
Compras e Contratos. Magda Cristina Lamborghini - Secretaria Municipal de Saude. Vitdria, 30 de agosto de 2023.

SECRETARIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACI\O
Resumo de instrumento de ratificagdo n°® 246/2023. Processo n°® 4227859/2023. ID (CIDADES): 2023.077E0600022.10.0070.
RATIFICO a contratacdo da Pessoa Juridica FUNDACAO DOM CABRAL, CNPJ 19.268.267/0001-92, por inexigibilidade de licitacdo,
com fulcro no art. 74, III - F, da Lei Federal n°® 14.133/2021, visando a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE
CAPACITACAO VOLTADA PARA O DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS PARA CARGOS DA ALTA GESTAO, no valor global de R$
631.000,00 (seiscentos e trinta e um mil reais), com vigéncia de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, com base nos Pareceres
Juridico (PGM) e Técnico (CGM), acostados digitalmente aos autos. Justificativa: A Fundagdo Dom Cabral é uma instituicdo de
educacgdo, que presta servicos técnicos especializados, de natureza intelectual e singular, sobretudo, quando do desenvolvimento
de solugdes educacionais customizadas e tem notoria especializagdo no objeto contratado e nos contetidos propostos. Destacamos
também que a proposta apresentada é compativel com o valor de mercado e o contratado preenche os requisitos de habilitacdo
e qualificacdo minima necessaria, conforme documentacdo apresentada. Dotacgdo: Classificacdo funcional programatica
48.01.00.04.122.0024.2125 e elemento de despesa 3.3.90.39.40. Fiscal do Contrato: Ivete dos Santos Magalhdes, Matricula
605796. Gestor: Monique de Oliveira Chagas, Matricula 607236. Vitdria, 28 de agosto de 2023. Regis Mattos Teixeira - Secretario
Municipal de Gestdo e Planejamento.
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

EDITAL DE NOTIFICACI\O N° 062
A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, através da Geréncia
de Fiscalizagdo Ambiental e Sonora, em conformidade com
o Artigo 135, inciso III, Paragrafo Unico da Lei Municipal ne
4.438/1997 e com o Artigo 31, inciso III, Paragrafo Unico do
Decreto Municipal n° 10.023/1997, torna publico a notificacdo
do Autos de Constatacao:

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

EDITAL DE NOTIFICAGCAO N° 063
A Secretaria de Meio Ambiente, através da Geréncia de
Fiscalizacdo, em conformidade com o Artigo 135, inciso III,
Paragrafo Unico da Lei Municipal no 4.438/1997 e com o
Artigo 31, inciso III, Pardgrafo Unico do Decreto Municipal no
10.023/1997, torna publico a notificacdo do Auto de Infragao:

Na forma da legislagdo vigente, fica V.S.2 NOTIFICADO a
cumprir o Auto de Constatacdo no prazo imediato ou impugnar
o referido Auto no prazo maximo de 20 (vinte) dias contados a
partir desta publicagdo.

O referido Auto de Constatacdo encontra-se a disposicdo na
sede da SEMMAM a Rua Vitério Nunes da Motta, ne 220, 5°
andar do Centro de Atendimento ao Cidaddao - CIAC Sala 511,
Enseada do Sua, Vitoria/ES.

Vitéria, 30 de agosto de 2023
Tarcisio José Foeger
Secretario Municipal de Meio Ambiente

N° do Auto Nome/Raz&o Social CPF/CNPJ
N° do Auto Nome/Razéo Social CPF/CNPJ
3340/2023 MARTA SILVA CANAL 004 %% **%-26
433/2023 FERNANDES ANTONIO ANGELI 416 %% FH%-49
3364/2023 CARLOS ROBERTO HERTEL 157 .%%* *xx*.0Q
CONDOMINIO DO EDIFICIO SENADOR 20102/2023 ULISSES ORIGENES MOURA RIBEIRO 090, #** ***_85
3365/2023 ATILIO VIVACQUA 36.363.927/0001-33
20119/2023 CERVEJARIA NEBULOSA LTDA 44.813.404/0001-70
3370/2023 JOSE DE CAMPOS 917 *** *x%.34
EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO BARRO
20125/2023 VERMELHO SPE LTDA 44.307.761/0001-66
3372/2023 MILTON PONTES CORDEIRO 450, %%* x4%-59
3375/2023 MARIA DA PENHA NASCIMENTO DE SOUZA 952 %¥* **x-04 . ~ A .
Na forma da legislagao vigente, fica V.S.2 NOTIFICADO a
3379/2023 ADEMIR GONCALVES 480, %** **X-04 = < H (2 Zlni H N
providenciar a quitacao do débito ou impugnar o referido
3381/2023 CONDOMINIO EDIFICIO ADRIANA 39.388.244/0001-29 Auto no prazo ma'ximo de 20 (Vinte) dias ContadOS a pa rtir
3383/2023 JOSE PEDRO CASTELANO 578,505, 144-04 desta publicagdo. Nao havendo impugnagdo ou efetivagdo do
3385/2023 ANA PAULA ARANDA ZOTINI 224 %k% x%.27 pagamento no prazo de 40 (quarenta) dias o crédito apurado,
3350/2023 10o e camibs 17 s 34 expresso em Reais, serd inscrito em divida ativa. O referido
Auto encontra-se a disposicao na sede da SEMMAM a Rua Vitdério
3397/2023 MAURICIO HORTA DE LIMA CARDOSO 087.%%* *x%-00
Nunes da Motta, no 220, 5° andar do Centro de Atendimento ao
3398/2023 NATIVAL LOURES FILHO 015.%%% *x%-18 i . , .
Cidadao - CIAC Sala 511, Enseada do Sua, Vitoria/ES.
3631/2023 GLAUCIA PEREIRA BARROS GOMES 716.%%¥ *¥x-00 —
Vitoria, 30 de agosto de 2023
3641/2023 GLAUCO FLAVIO BARROS GOMES 103, %%k FxX-62 Ta rCI’sio José Féeger
CONDOMINIO DO EDIFICIO SENADOR L e B B
3645/2023 ATILIO VIVACOUA 36.363.927/0001-33 Secretario Municipal de Meio Ambiente
4101/2023 PAULO CORREA DOS SANTOS 343 0%% xkx-30
45022/2023 GUSTAVO ANDRADE GUERRA PEREIRA 13388k Fx%-78 SECRETARIA DE MEIO AM BIENTE
A o
5.765/2023 JANETE SOARES ROCHA 002, %%* *4%-86 EDITAL DE NOTIFICACAO N 064
A Secretaria de Meio Ambiente, através da Geréncia de
5608/2023 MARIA NAZARETH DE MIRANDA PIMENTEL 705.%%* **%-00 . ) - , ) -
Fiscalizagdo, torna publico a Manifestacdo do Fiscal
5754/2023 LEANDRO NOSSA MADEIRA 027 FH* F4%-74 . ~ .
Autuante, quanto a impugnacdo oferecida contra os Autos
5756/2023 VERA LUCIA GONCALVES DOS SANTOS 082 %% F*%-11 A : H : .
/ abaixo descrito, em conformidade com o artigo 146 da Lei
5757/2023 LEONARDO SILVA DE SOUZA Q77 %%k xx%-01 Municipa| ng 4 438/1997 .
5758/2023 GRAZIANI SILVA SILVEROL 096.*** **%-07
5759/2023 MARIA MARTINS ELEOTERIO 092, %% **4%-70 NO do Auto / 5 X . . .
e Nome/Razao Social CPF/CNPJ Manifestagdo do fiscall
5760/2023 RENILTON ORTELAN BINDA 002, %% **%-29 —
INFRACAO CONDOMINIO DO EDIFICIO Favoravel &
5762/2023 CONDOMINIO EDIFICIO COMERCIAL OMEGA| 05.674.410/0001-31 ig-gg%é%g RESIii’;%%;EENTO 22.968.320/0001-72 manutencio
INFRA(;AO CONDOMINIO DO EDIFICIO . N
5763/2023 FLAVIA BASILIO DE OLIVEIRA DIAS 035.*** *x*.70 20.091/2023 RESIDENCIAL BENTO 22.968.320/0001-72 nl;aa\:’]ol“rtae\:weI;;J
4495762/23 FERREIRA o
5765/2023 JANETE SOARES ROCHA 002, %% *+*-86 INFRA(;AO
20.113/2023 ROBERTO JEFFERSON SIVA | 37.146.624/0001-21 :‘1‘:1°urtae‘fg'51
5769/2023 RAFAEL ROBERTO DOS SANTOS 058, %% **¥%.29 4958038/23
INFRA(,‘AO SPE 02 BARRO VERMELHO Favoravel a
5774/2023 MARLENE VILL BATISTA 009.%** **%_.93 20.115/2023 CONSTRUCAO DE EDIFICIOS | 41.927.582/0001-33 manutencio
5372261/23 LTDA o
5779/2023 MARCELO DE SOUZA BELLO 957.%** *x*-20 zi]Nf3R7A/C2?)C2)3 TUMA CONSTRUTORA E 04.169%70/0001-97 Favoravel a
58‘82707/23 INCORPORADORA LTDA : : manutengdo
8605/2023 NELI DOS SANTOS LOUZADA 474 FH* Fx%-00 S
ZBNE;Q/CZ%??’ TUMA CONSTRUTORA E 04.169.670/0001-97 Favoravel a
8616/2023 WASHINGTON CARLOS DOS SANTOS 020.%%* **%-01 58‘83553/23 INCORPORADORA LTDA : E manutengdo
8617/2023 MARIA BERNARDETE DA SILVA 093.%%* **x%-80 INFRA(;AO TRANSALU TRANSPORTES E 07.760.075/0001-10 Favoravel a
421/22, 422/22 E 423/22 SERVICOS LTDA : : manutengédo
8618/2023 MARIA BERNARDETE DA SILVA 093.%¥* **x%-80
A manifestagdo escrita encontra-se a disposicdo na sede da

SEMMAM a Rua Vitério Nunes da Motta, ne 220, 5° andar do
Centro de Atendimento ao Cidaddo — CIAC, Sala 511, Enseada
do Sua, Vitoria/ES.
O processo supracitado serd encaminhado a Junta de
Impugnacao Fiscal - SEMMAM/JIF para julgamento.
Vitéria, 30 de agosto de 2023
Tarcisio José Foeger
Secretario Municipal de Meio Ambiente
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SECRETARIA DE CIDADANIA,
DIREITOS HUMANOS E TRABALHO
PROCON MUNICIPAL DE VITORIA

Em cumprimento a Lei 8.078/90 (Cdédigo de Defesa do
Consumidor), ao Decreto Federal 2.181/97, a Lei Municipal
6.033/03 e ao Decreto Municipal 11.738/03, e suas respectivas
alteragdes noficamos para:
Recolher, conforme Decisdao Administrativa, a conta do Fundo
Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor, o valor da multa
arbitrada em:
Processo n°: 246/2015 - SIPAD 8527300/2015
Reclamante: WESLEY ALVES DE ANDRADE
Reclamada: NOSSA ELETRO S.A. EM RECUPERAGAO JUDICIAL
R$ 21.326,46 (vinte e um mil, trezentos e vinte e seis reais e
quarenta e seis centavos)
Decisdo de arquivamento:
Processo n°: 5/2015
Reclamante: WALDEMIRO CORREA DA SILVA
Reclamada: ESPIRITO SANTO COMERCIO DE LIVROS E
INFORMATICA LTDA
Processo n°: 336/2015
Reclamante: IZAURA LOCATEL
Reclamada: ALTERNANTERA
IMOBILIARIOS LTDA
Recolher, conforme Decisdao Administrativa, a conta do Fundo
Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor, o valor da multa
arbitrada em:
SIPAD N°: 7666332/2018 - AI (Auto de Origem): 440/2021
Recorrente: BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A.
Recorrida: PROCON MUNICIPAL DE VITORIA
R$42.832,89 (quarenta e dois mil e oitocentos e trinta e dois
reais e oitenta e nove centavos)
SIPAD N°: 7810403/2016 - AI (Auto de Origem): 300/2022
Recorrente: BANCO DO BRASIL SA -
Recorrida: PROCON MUNICIPAL DE VITORIA
R$19.090,80 (dezenove mil e noventa reais e oitenta centavos)
SIPAD N°: 7811396/2016 - Al (Auto de Origem): 305/2022
Recorrente: OI S.A. - EM RECUPERACAO JUDICIAL
Recorrida: PROCON MUNICIPAL DE VITORIA
R$46.622,87 (quarenta e seis mil e seiscentos e vinte e dois
reais e oitenta e sete centavos)
SIPAD N°: 7947396/2017 - Al (Auto de Origem): 251/2022
Recorrente: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Recorrida: PROCON MUNICIPAL DE VITORIA
R$14.277,63 (quatorze mil e duzentos e setenta e sete reais e
sessenta e trés centavos)
Decisdo de arquivamento:
SIPAD N°: 8886512/2013
Recorrente: UNIVERSO ONLINE S/A .
Recorrida: PROCON MUNICIPAL DE VITORIA
SIPAD N°: 8503503/2015
Recorrente: LOJAS SIPOLATTI COMERCIO E SERVICOS LTDA
Recorrida: PROCON MUNICIPAL DE VITORIA
SIPAD N°: 7842077/2016
Recorrente: TIM CELULAR S.A. .
Recorrida: PROCON MUNICIPAL DE VITORIA
SIPAD N°: 8513900/2015
Recorrente: TELEMAR NORTE LESTE S/A.
Recorrida: PROCON MUNICIPAL DE VITORIA
SIPAD N°: 8426755/2014
Recorrente: SEMP TOSHIBA S/A i
Recorrida: PROCON MUNICIPAL DE VITORIA
SIPAD N°: 8509707/2015
Recorrente: SKY BRASIL SERVICOS LTDA
Recorrida: PROCON MUNICIPAL DE VITORIA
SIPAD N°: 8473258/2014
Recorrente: MK BR S.A )
Recorrida: PROCON MUNICIPAL DE VITORIA
SIPAD N°: 4482424/2021
Recorrente: TIM CELULAR S.A. )
Recorrida: PROCON MUNICIPAL DE VITORIA
Comparecimento em audiéncia:
N.A: 23.06.0301.001.00210-3
Reclamante: MARLENE NAZARE FERNANDES PINTO
Reclamada(S): CRF CONSULTORIA FINANCEIRA EIRELI/GRUPO
INVEST
Audiéncia a ser realizada no dia 13/09/2023 as 16h:00min no
Procon Municipal de Vitoria.
N.A: 23.08.0301.001.00167-3

EMPREENDIMENTOS

Reclamante: ZAILTON GOMES RIBEIRO JUNIOR
Reclamada(S): ESPIRITO SANTO COMERCIO DE LIVROS E
INFORMATICA LTDA / MICROCAMP
Audiéncia a ser realizada no dia 25/09/2023 as 16h:00min no
Procon Municipal de Vitoria.

Vitéria, 30 de Agosto de 2023

Raquel Zippinotte Vionet Ledo

Gerente de Protecdo e Defesa do Consumidor
Apoio Administrativo Lista 16/2023

SECRETARIA DE TRANSPORTES,
TRANSITO E INFRAESTRUTURA URBANA
INTERDICI\O EM VIAS EDITAL N° 162
O Secretario Municipal de Transportes, Transito e Infraestrutura
Urbana torna publico pelo presente Edital e ALERTA aos
condutores e pedestres, conforme §2° do artigo 95 da Lei
N° 9.503/97(CTB), que tendo em vista o evento “Festival
Gastronomico de Goiabeiras”, a ser realizado pela SEMC, a
Rua Adalfredo Wanick, trecho entre o Rua Av. Jeronimo Vervloet
e a Rua Armando Moreira de Oliveira e a Av. Jerénimo Vervloet,
trecho entre a Praca Coronel Francisco do Nascimento e a Rua
Alarico de Lima Cabral, Bairro Goiabeiras, estara totalmente
interditada, das 00h do dia 02/09 as 01h do dia 03/09/2023.
A responsabilidade de sinalizar serd da organizadora do evento.
O transito sera desviado pelas vias adjacentes.
Vitéria, 30 de agosto de 2023
Alex Mariano
Secretario Municipal de Transportes,
Transito e Infraestrutura Urbana

SECRETARIA DE TRANSPORTES,
TRANSITO E INFRAESTRUTURA URBANA
INTERDICAO EM VIAS EDITAL N° 163
O Secretario Municipal de Transportes, Transito e Infraestrutura
Urbana torna publico pelo presente Edital e ALERTA aos
condutores e pedestres, conforme §2° do artigo 95 da Lei
N° 9.503/97(CTB), que tendo em vista o evento “Festa
Agostina da Comunidade da Praia do Canto”, a ser
realizado pela SEGOV, a Rua Joaquim Lirio, trecho em frente
a Associacdo de Pescadores, Bairro Praia do Canto, estara
totalmente interditada, das 12h as 20h, no dia 02/09/2023.
A responsabilidade de sinalizar serd da organizadora do evento.
O transito sera desviado pelas vias adjacentes.
Vitéria, 30 de agosto de 2023
Alex Mariano
Secretario Municipal de Transportes,
Transito e Infraestrutura Urbana

SECRETARIA DE TRANSPORTES,
TRANSITO E INFRAESTRUTURA URBANA
INTERDICAO EM VIAS EDITAL N° 164
O Secretario Municipal de Transportes, Transito e Infraestrutura
Urbana torna publico pelo presente Edital e ALERTA aos
condutores e pedestres, conforme §2° do artigo 95 da Lei
N° 9.503/97(CTB), que tendo em vista o evento “Exposicao
de Carros Antigos - Anos 20, 30, 40, 50, 60 e 70", a ser
realizado pela SEGOV, a Rua Professor Almeida Cousin (trecho
entre a Rua Abiail do Amaral Carneiro e a Rua Desembargador
Homero Mafra) e a Praga Jodo Christdstomo Belesa, estardo
totalmente interditadas, Bairro Enseada do Sua, das
08h as 19h, nos dias 02/09 e 03/09/2023. A responsabilidade
de sinalizar serd da organizadora do evento. O transito sera
desviado pelas vias adjacentes.
Vitéria, 30 de agosto de 2023
Alex Mariano
Secretario Municipal de Transportes,
Transito e Infraestrutura Urbana
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FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
CONVOCAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 008/2022

O Municipio de Vitoria, por meio da Secretaria de Cultura (SEMC)
e do Fundo Municipal de Cultura (FunCultura), em conformidade
com o item 9.26 do Chamamento Publico n® 008/2022 de
identificacdo, selecao e formacao de cadastro de projetos de
ocupagdo artistica do Museu Historico da Ilha das Caieiras “Manoel
Passos Lyrio”, torna publico a convocacdo do Proponente abaixo
especificado para, obrigatoriamente, no prazo de 05 (cinco dias
Uteis) dias Uteis, apresentar a comprovacdo da abertura da
conta bancaria, em nome do mesmo, destinada exclusivamente
para o recebimento do recurso, através do procedimento de
juntada no processo administrativo de inscricdo.

PROCESSO DE

CLASSIFICACAO INSCRICAO

PROPONENTE

10 1322864/2023 VANIA MARGARIDA CAUS

No caso de duvidas, estas podem ser esclarecidas através do
telefone (27) 3132-2203 ou enviadas para o e-mail do Fundo
Municipal de Cultura (FunCultura): semc.se-fmc@vitoria.
es.gov.br.
Vitdria, 30 de agosto de 2023
Eduardo Henning
Secretario Municipal de Cultura

SECRETARIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 029/2023
O Municipio de Vitoria, por intermédio da Secretaria de Gestao e
Planejamento — SEGES, faz saber que realizara, nos termos da
Lei n® 7.534/2008, Processo Seletivo Simplificado em carater
de urgéncia para a contratacdo temporaria de profissionais na
fungdo constante abaixo, com vistas a atender as necessidades
de excepcional interesse publico do Municipio de Vitéria:
(Autorizagdo no Processo N° 5331898/2023)
1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:
1.1 - E condicdo essencial para inscrever-se neste Processo
Seletivo Simplificado o conhecimento e aceitagao das instrugdes
e normas contidas neste Edital. Ao confirmar a inscricdo, o
candidato declara que conhece e concorda plena e integralmente
com os termos deste Edital e a legislagao vigente.
1.2 - As duvidas em relagdo ao presente processo deverdo ser
dirimidas junto a Secretaria Municipal de Seguranca Urbana -
erdalmacio@vitoria.es.gov.br e também junto a Coordenacgdo
de Recrutamento e Selecdao da SEGES - processoseletivo@
vitoria.es.gov.br.
1.3 - O candidato deverd acompanhar todas as publicagdes
e informacgdes referentes a este certame, desq_e o EDITAL
DE ABERTURA até o EDITAL DE CONVOCACAO, por meio
do Didrio Oficial do Municipio (diariooficial.vitoria.es.gov.
br) e do endereco eletronico selecao.vitoria.es.gov.br, ndo se
responsabilizando este Municipio por outras informagées.
1.4 - As informagGes do certame poderdo ocorrer no Diario
Oficial do Municipio OU no enderego eletrbnico selecao.vitoria.
es.gov.br OU em ambos. Para tanto, faz-se necessario o
acompanhamento simulténeo nos dois enderecos indicados.
1.5 - Este certame trata da contratagao por tempo determinado
destinado a atender as demandas da Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana - SEMSU.
2 - DA FUNCAO:

2.1 - GUARDA-VIDAS

Executar tarefas de vigilancia e salvamento na orla

DESCRI(;T\O maritima do Municipio, observando os banhistas para
SUMARIA prevenir afogamentos e salvar a vida de pessoas em
perigo.
- Ensino Fundamental Completo
E
REQUISITOS - Curso de Formagédo de Guarda-Vidas (CFGV) OU revalidagao
do curso (ARGV), conforme o item 8.
REMUNERACI\O R$ 1.657,57 (Saldrio + Equiparagao Salario Minimo +

Gratificagao)

CARGA HORARIA | 200 (duzentas) horas mensais, EM REGIME DE ESCALA.

VAGAS 25 (vinte e cinco) vagas + cadastro de reserva

3 - DO PROCESSO DE INSCRICAO:

3.1 — DA INSCRICAO

3.1.1 - Ainscrigdo sera realizada EXCLUSIVAMENTE por meio
eletrénico (internet). Para se inscrever, o candidato devera
acessar o endereco eletronico 1 .vitoria.es.gov.br,
realizar o login e preencher a Ficha de Inscrigdo Online.
3.1.1.1 - A inscrigdo estarad disponivel a partir das 08h do
dia 05/09/2023 até as 23h59min do dia 15/09/2023,
ininterruptamente, considerando o horario oficial de Brasilia/DF.
3.1.2 - No momento da inscrigdo, o candidato devera preencher
os campos conforme orientagdes disponiveis no site e o disposto
neste Edital.

3.1.2.1 - No campo denominado “data da conclusdo”, o
candidato devera informar a data da conclusdo de grau do
Ensino Fundamental.

3.1.2.2 - Ao clicar em “ENVIAR”, ndo sera possivel alterar OU
excluir as informagdes declaradas pelo candidato.

3.1.3 - E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato
o completo e correto preenchimento dos dados da ficha
de inscricdo. Presumir-se-do verdadeiras as informacgbes
prestadas pelo candidato no ato da inscricdo. Durante a etapa
de Convocagdo, a ndao comprovacgao das informacgdes declaradas
na inscricdo implicard na ELIMINAGAO do candidato.

3.1.4 - A Prefeitura Municipal de Vitéria ndo se responsabilizara
por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento
incorreto dos dados de inscricdo, nem pela inscricdo nao
efetivada por motivos de ordem técnica em equipamentos
utilizados pelo candidato, bem como falhas de comunicagao ou
congestionamento de linhas de comunicagdo que impossibilitem
a transferéncia dos dados.

4 - DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARAREM COM
DEFICIENCIA:

4.1 - Neste Processo Seletivo Simplificado ficam reservadas
5% (cinco por cento) do total das vagas disponibilizadas para
contratagdo temporaria na fungdo a ser ocupada, para 0s
candidatos que se declararem deficientes, e cujas atribuicdes
da fungdo sejam compativeis com a deficiéncia.

4.2 - O candidato que desejar se inscrever como pessoa com
deficiéncia marcard esta opgdo no momento em que estiver
preenchendo a Ficha de Inscrigdo Online.

4.3 - Ressalvadas as disposicdes contidas neste Edital, os
candidatos que se declararem com deficiéncia participardo do
Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos.

4.4 - Conforme Decreto Municipal n°® 19.541, publicado em
09/06/2021, nos Processos Seletivos Municipais, o candidato
que se declarar pessoa com deficiéncia sera avaliado por médico
do trabalho desta Municipalidade mediante agendamento.
4.4.1 - O candidato que se inscreveu como deficiente sera
convocado pelo site selecao.vitoria.es.gov.br e comparecera
a Medicina do Trabalho conforme agendamento.

4.4.2 - O (a) candidato(a) devera apresentar no dia e horario
agendado, Laudo Médico original, emitido nos ultimos 12 (doze)
meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID-10), citacdo do nome do(a)
candidato(a), carimbo indicando o nome, numero do CRM
e a assinatura do(a) médico(a) responsavel por sua emissdo
bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico do
enquadramento de pessoa com deficiéncia sera emitido pela
Junta Médica Oficial do Municipio que avaliara a compatibilidade
da deficiéncia do candidato para o exercicio do cargo ou funcao,
levando em consideragao as atribuigdes previstas em lei e
regulamentos para cada cargo ou funcdo. E prerrogativa do
meédico da Junta Médica Oficial, solicitar quaisquer documentos
médicos para esclarecimentos ou para conclusdo do laudo.
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4.4.2.1 - O laudo médico do enquadramento de pessoa com
deficiéncia emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio,
terd validade de 12 (doze) meses, a partir da emissdao do
mesmo. Portanto, os candidatos que ja foram avaliados e
enquadrados pela Junta Médica Oficial como pessoa com
deficiéncia, ndo terdao necessidade de nova avaliagdo, no
prazo estabelecido.

4.5 - Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas
aos candidatos com deficiéncia e terd seu nome somente na
listagem geral deste Processo Seletivo Simplificado o candidato
que: ndo atender ao disposto no item anterior, ndo comparecer
a pericia médica ou ndo for enquadrado como deficiente, nos
termos do Decreto Municipal n® 13.460/2007.

4.6 - Tera seu nome na listagem geral e também na listagem
especifica para pessoas com deficiéncia neste Processo Seletivo
Simplificado, o candidato que for enquadrado como deficiente
e que tiver sua deficiéncia avaliada como compativel com as
atribuicdes da fungdo pleiteada, conforme Laudo Médico emitido
pela Pericia do Municipio de Vitoria.

4.7 - Serad ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado, o
candidato que tiver sua deficiéncia avaliada como incompativel
com as atribuicGes da fungdo pleiteada, conforme Laudo Médico
emitido pela Pericia do Municipio de Vitdria.

5 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

5.1 - O Processo Seletivo sera realizado nas seguintes ETAPAS:
12 ETAPA — DA INSCRICAO:

Preenchimento da Ficha de inscricdo no site selecao.vitoria.
es.gov.br. Possui carater classificatorio, de acordo com os
requisitos estabelecidos para o cargo.

23 ETAPA - TESTE DE APTIDAO FISICA - TAF: convocagao
para a realizacdo do teste de aptidado fisica- TAF. Essa etapa
possui carater eliminatério/classificatério.

32 ETAPA - DA COMPROVACAO DAS INFORMACOES
DECLARADAS e DOCUMENTOS PARA ADMISSAO:
Convocagdo para comprovagao dos requisitos para contratagao
(item 2). Essa etapa possui carater eliminatério/classificatério.
6 - DO TESTE DE APTIDAO FISICA - TAF (22 ETAPA):

6.1 - O Teste de Aptidao Fisica - TAF serd ministrado pelo Corpo
de Bombeiros Militar do Espirito Santo, conforme as orientagdes
abaixo.

6.2 - E condigdo para a participagdo no Teste de Aptiddo Fisica
(TAF) a apresentacdo de um Laudo Médico dizendo que esta
apto para realizagdo de atividade fisica. Sem o referido laudo
o candidato ndo realizard o TAF e consequentemente sera
eliminado do Processo Seletivo.

6.2.1 - Serdo aceitos os laudos emitidos nos ultimos 30
(trinta) dias, considerando a data provavel da realizagdo do
Teste de Aptidao Fisica (TAF).

6.3 - Os laudos médicos deverdo estar assinados e com
identificacdo do Médico responsavel.

6.4 - E responsabilidade do candidato o pagamento da taxa
para a emissdo do laudo médico.

6.5 - O local, dia e horario para realizagdo do Teste de Aptidao
Fisica (TAF) serdo divulgados ap6s a homologagdo do Resultado
Final da 12 ETAPA (Inscrigdes). O candidato devera comparecer
ao local indicado trajando short, camiseta, sunga de praia
(para homens), maioé (para mulheres), ténis, munido de
carteira de identidade, CPF e laudo médico.

6.6 — O Teste de Aptiddo Fisica (TAF) sera composto de:

1) Resgate Vitima Consciente, sem condigées de
locomogdo - Nesta avaliagdo o Guarda-Vidas resgatara,
1 (uma) Vitima Consciente, sem condicdes de locomogdo,
devendo observar as seguintes prescrigdes:

* A vitima deverd ser um dos proprios Guarda-Vidas;

* Na corrida lateral a distancia sera de 50m (40 metros paralelo
a agua e 10 metros vertical);

* A distancia das vitimas a linha d’agua (a contar da agua no
joelho) sera de 30 metros;

* A vitima devera ser retirada na chave de Rautech e deixada
na area segura (areia seca) em DLD (decubito lateral direito);
* O tempo da prova s para de contar quando a vitima estiver
em DLD e o socorrista devidamente posicionado;

* Essa prova sera avaliada pelo TEMPO e quantidade de erros;
* Para ser considerado APTO o Guarda-Vidas devera concluir 12
parte da prova em um tempo maximo de QUATRO (04) minutos,
incluindo o tempo relacionado a quantidade de erros dele;

A) Salvamento com uso de equipamentos (cada erro é
acrescentado 10 segundos).

ITEM DESCRICAO

01 Fazer alerta (apitar 2 silvos curtos e um silvo longo)

02 Corrida lateral, com preocupagéo visual com a vitima (3x)

03 Transporte e desclipagem do flutuador assim que entrar na agua

04 Elevagao dos joelhos sem perder contato visual

05 Execugdo correta das Golfinhadas até perder eficiéncia

06 Colocagdo das nadadeiras com agua na linha do peito

07 Nado de Aproximagdo, com olhar fixo na vitima

Recuperagdo do flutuador, sem perder contato visual e verbalizando com

08 A
a vitima

09 Oferecer flutuador sem se aproximar da vitima e orientar para que ela
coloque debaixo do brago e vire de costas

10 Fazer a correta clipagem do flutuador e orientar a vitima para deitar a
cabega na dgua

11 Nado lateral de reboque, mantendo a diregdo a areia seca mais proxima,

fazendo protegdo de via aérea quando necessario

12 Retirada das nadadeiras no mais raso possivel

Retirada do flutuador somente quando a vitima estiver em chave de

13 Rautech

14 Arrasto (chave de Rautech)

15 Colocagdo da vitima em DLD na &rea segura e posicionamento do GV

B) Suporte basico ao afogado

ITEM DESCRIGCAO

01 Verificar consciéncia

02 C. Cervical abrir vias aéreas

03 Inspecionar cavidade oral

04 Verificar Respiragdo VOS

05 |05 insuflagdes de emergéncia

06 Verificar a Circulagdo

07 Iniciar a RCP

08 DLD

09 LNBC (lateralizagdo, nariz, boca, chéo)

10 RAT (Repouso, aquecimento, tranquilizagdo)

2) CIRCUITO DE AQUATLON:
* O Guarda-Vidas devera correr 200 metros na areia seca,

transpor o cone e entrar na agua;

* O Guarda-Vidas deverd nadar 200 metros em uma
profundidade onde ndo dé pé, transpor a boia e sair da agua;
* O Guarda-Vidas devera transpor o cone e correr mais 200
metros na areia seca;

* Os cones deverdo indicar o percurso de areia seca;

* As boias deverdo ser colocadas em uma profundidade onde
ndo seja possivel dar pé ao G.V;

* Essa prova sera avaliada somente pelo TEMPO;

* Para ser considerado APTO o aluno deve completar a prova
em um tempo maximo de 7 minutos.

6.7 - O TAF tera valor maximo final de 10,0 (dez) pontos e
considerar-se-a apto o candidato que atingir média igual ou
superior a 7,0 (sete).

6.7.1 — No decorrer dos testes, sera eliminado o candidato que
obtiver pontuagdo inferior a 5,0 (cinco) em qualquer etapa que
compoe o TAF.
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6.7.2 - TABELA DE AVALIACAO FiSICA
COMPLETO).

(RESGATE

NOTA TEMPO
10 2,20"
9,5 2,21" a 2,30"
9,0 2,31" a 2,40"
8,5 2,41" a 2,50"
8,0 2,51" a 3,00'
7,5 3,01' a 3,10"
7,0 3,11" a 3,20"
6,5 3,21" a 3,30"
6,0 3,31" a 3,40"
5,5 3,41" a 3,50"
5,0 3,51" a 4,00"

6.7.3 - TABELA DE AVALIACAO FISICA (AQUATLON)
MASCULINO

NOTA IDADE/TEMPO

18a 25 26 a 30 31a35 36 a 40 41 a 45 46 ou

anos anos anos anos anos mais...
. 501" a 516" a 531" a 546" a 6,01" a

10 05,00 05,15" 530" 545" 6',00' 6',15"
95 | 5/01"a 516" a 531" a 546" a 6,01" a 616" a
' 515" 5/,30" 545" 6',00' 615" 6',30"
90 | 5/16"a 531" a 546" a 6,01" a 6,16" a 631" a
, 30" o a5n 600" 615" 30" 645"
g5 | 5:317a 546"a | 6,01"a 6,16" a 6,31" a 646" a
' 545" 6',00' 6',15" 6',30" 6',45" 7',00'
go | 546"a | 6,01"a | 6,16"a 6,31" a 646" a 701" a
' 6',00' 6',15" 6',30" 6',45" 7',00 7',15"
;5 | 601"a | 6,16"a | 6,31"a 6,46" a 7,01" a 716" a
' 615" 6',30" 6',45" 7',00' 7',15" 7',30"
;0 | 6/16"a | 6,31"a | 6/46"a 71" a 7,16" a 7'31'a
' 6',30" 6',45" 7',00' 7'15" 7',30" 7'45"
65 | 6/31"a | 6,46"a | 7,01"a 716" a 7'31a 746" a
' 645" 7',00' 715" 7',30" 7',45" 8',00'
6o | 646" a 7,01" a 716" a 731" a 746 a 801" a
' 7',00' 7',15" 7',30" 7',45" 8',00' 815"
s | 7/01"a | 7,16"a | 7,31"a 7,46"a | 8,01"a 816" a
' 7',15" 7',30" 7',45" 8',00' 815" 8',30"
so | 7/16"a | 7/31"a | 7,46"a 8,01"a | 8,16"a 831" a
, 71301 745" 800" 815" 830" 87 45"

6.7.4 - TABELA DE AVALIAGCAO FiSICA (AQUATLON)
FEMININO.

NOTA IDADE/TEMPO
18 a 25 26 a 30 31a35 36 a 40 41 a 45 46 ou
anos anos anos anos anos mais...
10 530" a 546" a 6',01" a 6',16" a 631" a 6'46' a
5',45" 6',00' 6',15" 630" 6',45" 7',00'
95 546" a 6',01" a 6',16" a 631" a 6'46" a 7',01" a
! 6',00' 6',15" 6',30" 645" 7',00' 7',15"
9.0 6',01" a 6',16" a 631" a 6',46" a 7',01" a 7',16" a
! 6',15" 6',30" 6',45" 7',00" 7'%15" 7',30"
85 6',16" a 6',31" a 6',46" a 7',01" a 7',16" a 7'31" a
! 6',30" 6',45" 7',00' 7,15" 7',30" 7',45"
8.0 6'.31" a 6',46" a 7',01" a 7',16" a 7'31" a 7',46" a
! 6',45" 7',00' 2,15 7,30" 7',45" 8',00'
75 6',46" a 7',01" a 7',16" a 7'31" a 7',46" a 8',01" a
! 7',00' 715" 7',30" 7,45" 8',00' Siblisk
70 7',01" a 7',16" a 7'31" a 7',46" a 8',01" a 8',16" a
! 7',15" 7',30" 7',45" 8,00’ 8',15" 8',30"
6.5 7',16" a 731" a 7',46" a 8',01" a 8',16" a 8',31" a
! 7',30" 7',45" 8',00' 8,15" 8',30" 8',45"
6.0 731" a 7'46" a 8',01" a 8',16" a 8',31" a 8',46" a
! 7',45" 8',00' 8',15" 8,30" 8',45" 9',00'
55 7',46" a 8',01" a 8',16" a 831" a 8',46" a 9',01'a
! 8',00' 8',15" 8',30" 845" 9',00' 9',15"
50 8',01" a 8',16" a 8',31" a 8',46" a 901" a 9',16'a
! 8',15" 8',30" 8',45" 9',00' 9',15" 9',30"

6.7.5-0 'TAF serd r’ealizado r;a base do SALVAM'AR na Praia da
Curva da Jurema e todas as informacg0es referentes a esta etapa
sera de responsabilidade da Secretaria de Seguranga Urbana.
7 - DA COMPROVAGAO DAS INFORMACOES DECLARADAS
(TERCEIRA ETAPA):

7.1 - Todas as informagdes declaradas pelo candidato no ato da
inscricdo deverdao ser comprovadas para efeitos de convocagao
e contratagdo.

10

7.2 - Esta etapa terd carater ELIMINATORIO e participard o
candidato que for aprovado no TAF.

7.3 - Na hipotese da ndo comprovacdo das informacles
declaradas na comprovacdo do requisito para contratagdo
no cargo (item 2), o candidato serd ELIMINADO do Processo
Seletivo.

8 - DA COMPROVACAO DO REQUISITO (TERCEIRA
ETAPA):

8.1 - A comprovagdo do REQUISITO da fungdo (item 2) se dara
da seguinte forma:

8.2 - Diploma para comprovacao da escolaridade minima
exigida: Ensino Fundamental Completo.

8.2.1 Serd aceito o Histérico Escolar contendo
obrigatoriamente a data na qual o candidato colou grau e o
reconhecimento do curso no MEC.

8.3 - Para quem se formou a partir de 01 de janeiro de 2020
serd aceita Declaracdo OU Certiddo de Conclusdo, contendo
obrigatoriamente a data na qual o candidato colou grau e o
reconhecimento do curso no MEC.

8.4 - A documentagdo de escolaridade expedida por drgdos
estrangeiros deverda ser revalidada por instituicdo brasileira
reconhecida pelo Ministério de Educagdo e Cultura - MEC.

8.5 - Certificado, Diploma, Declaracao ou Revalidacao do
Curso de Formacgao de Guarda-Vidas atualizado e emitido
pelo Corpo de Bombeiros, exigido no REQUISITO da fungao.
8.5.1 - Certificado, Diploma, Declaragdo ou Revalidagdo do
Curso de Formacdo de Guarda-Vidas terdo validade de um
ano.

8.5.2 Somente serdao aceitos o Certificado,
Declaragdo ou Revalidagdo emitidos no ano 2023.
8.5.3 - Os candidatos deverdao obrigatoriamente apresentar o
certificado de conclusdo do curso de Formagdo de Guarda-Vidas,
somente no momento da convocagao, juntamente com os
demais documentos exigidos no item “11 - Da Contratagdo”.
A ndo apresentacdo do certificado ensejara na imediata
desclassificacdo do candidato.

8.6 - Todos os documentos de que trata este item deverdo
abranger frente e verso.

8.7 - Na hipdétese de ndo comprovagdo ou de comprovacao
inadequada dos requisitos minimos exigidos para o cargo, o
candidato estara ELIMINADO deste Processo Seletivo.

9 - DAHOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES, CLASSIFICACAO
E PRAZO DE VALIDADE:

9.1 - O Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado
sera aferido apos terminada a 22 ETAPA - TAF.

9.2 A listagem de classificagdo dos candidatos
aprovados dar-se-a na ordem decrescente a nota do
Teste de Aptidao Fisica.

9.3 - Caso haja empate na totalizagao dos pontos, o desempate
se dara considerando os seguintes critérios, nesta ordem:

a) Melhor desempenho (tempo) na prova do resgate completo;
b) Melhor desempenho (tempo) na prova do aquatlon;

c) Maior idade.

9.4 - Este Processo Seletivo Simplificado, em carater de
urgéncia, tera validade de 12 (doze) meses, a partir da data
da homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado, a
critério do Municipio.

10 - DA CONVOCAGAO:

10.1 - A convocacgao dos candidatos classificados neste Processo
Seletivo obedecera a ordem de classificagdo do Resultado Final
e sera efetuada em Edital proprio, publicado no Diario Oficial
do Municipio, de acordo com a classificagdo decrescente de
pontuacao dos candidatos.

10.2 - Para fins de atendimento a convocacdo, o candidato
deverd OBRIGATORIAMENTE apresentartodas as documentacbes
comprobatdérias dos itens declarados no ato de inscricdo de
acordo com o disposto no Edital de Convocacgao de candidatos.
10.3 - A ndo comprovagao de todas as informagdes declaradas
na inscricio pelo candidato convocado implicard na sua
ELIMINACAO do processo seletivo.

Diploma,
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11 - DA CONTRATACAO:

11.1 - Para a contratacdo por meio deste Processo Seletivo
Simplificado, o candidato devera:

- Ser convocado por meio de Edital publicado no Diario Oficial
do Municipio de Vitoria;

— Ser brasileiro nato ou naturalizado;

- Possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos completos na
data da contratacgdo;

- ENTREGAR com os documentos necessarios a sua admissdo,
laudo médico admissional emitido por empresa especializada
para os candidatos que ndo se declararam pessoas com
deficiéncia. Ndo serd necessario passar por pericia médica
realizada pela Medicina do Trabalho desta prefeitura para
admissdo em processos seletivos (Decreto Municipal n©
19.541/2021).

11.1.1 - ENTREGAR, pelo meio estabelecido no Edital de
Convocacao, a seguinte documentacgao obrigatodria para a
contratacdo (copia simples):

a) Comprovante de escolaridade (curso completo);

b) Documento de identidade oficial com foto - RG (frente e
verso, com o numero e a data de expedicdo);

c) Comprovante de Situagao Cadastral no CPF - Internet/
ReceitaFederal. Com nome conforme consta na Certiddo de
Nascimento ou Casamento apresentada;

d) Certiddo de Quitacao Eleitoral;

Certiddo entregue deve constar a informagdo de que esta
“QUITE com a Justica Eleitoral”. Obs: Caso ndo consiga emitir
pelo site www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certi -de-quitac
eleitoral, procure o Cartério Eleitoral.

e) Certidao de Nascimento ou de Casamento;

f) CPF do conjuge;

g) Certiddo Nascimento E CPF do(s) filho(s) (informados na
ficha familiar);

h) Comprovacao da situagao militar (no caso de candidatos do
sexo masculino).

Documentos aceitos: Certificado de Reservista de 1@ ou 22
categoria, Certificado de Dispensa de Incorporacdo (antigo
Certificado de Reservista de 32 categoria), Certificado de
Isengdo, Certidao de Situacao Militar, Carta Patente, Provisdo de
Reforma, Atestado de Situagdo Militar, Atestado que comprove
estar desobrigado do Servigo Militar, Carteira de Identidade
Militar, Cartao de Identificacdo Militar e Certificado de Dispensa
do Servigo Alternativo.

Obs.: Homens a partir de 46 anos estdo dispensados da
apresentacao deste documento.

i) Comprovante de residéncia: energia, agua, telefone (emitidos
ha no maximo 3 (trés) meses) ou contrato de locacdo;

j) Comprovante de inscricao no PIS/PASEP emitido nos 30 dias
anteriores a convocacdo do candidato (emitido pela Caixa
Econdmica Federal ou pelo Banco do Brasil);

No comprovante de inscricdo deve constar o mesmo numero
da “Consulta na Qualificacdo Cadastral”. Caso o numero do
PIS/PASEP do comprovante entregue for diferente do nimero
que consta na “Consulta Qualificagdo Cadastral”, vocé devera
procurar o seu banco para solicitar a unificacdo, pois s6 pode
haver um nimero de PIS/PASEP ativo;

k) Comprovante da "“Consulta da Qualificacdo Cadastral”
impresso - site:
http://consultacadastral.inss.gov.
br/Esocial/pages/index.xhtml;
Apos a verificagdo cadastral, sera apresentado o resultado da
consulta. Caso apareca a mensagem “Os dados estdo corretos.”,
ndo ha divergéncias que devem ser corrigidas. Caso haja
divergéncia nos dados informados, aparecera uma mensagem
com orientagbes para que se proceda a corregao e, somente
apds a corregao das divergéncias, podera assinar o contrato;

I) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina com
foto E pagina com informacoes pessoais);

m) 01 (uma) foto 3 x 4 recente;

n) Registro no Conselho de Classe e certiddo de quitagao;

0) Certiddo (ou Declaragao) de Acimulo de Cargo, devidamente
assinada e carimbada, emitida pelo setor responsavel:

- No caso de *Acumulo em érgdo externo: emitido pela area
de Recursos Humanos Geral do 6rgdo (ndo serad aceita
declaragdo emitida pela Secretaria de Lotagdo);

- No caso de *Acumulo na PMV: emitido pelo RH da Secretaria
de Lotagdo (ndo sera aceita declaragdo da Chefia Imediata);

- Conforme determina o Decreto n°® 17.953, de 20/12/2019, a
Declaracdo devera conter: nome do servidor, data de admisséo,
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nome do cargo/fungdo, tipo de vinculo, jornada de trabalho
(carga horaria), horario de trabalho, e se trabalha em regime
de escala ou nao;
- N&o ter tido, em vinculos anteriores com Administracdo Publica
de Vitdria, rescindido, exonerado ou demitido em decorréncia
do Art. 14, incisos I, III, IV e V, da Lei Municipal n® 7.534/2008,
e/ou ato motivado pela Corregedoria e/ou por determinagao
judicial.
11.2 - Caso o candidato deixe de apresentar a documentagdo
exigida para a Admissao ou ficar pendente de algum documento
nos moldes estabelecidos neste item e no Edital de Convocacdo,
decorrido o prazo para ingresso, a contratagdo ndo se
concretizara e serad ELIMINADO do certame.
12 - DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES:
12.1 - Serda ELIMINADO o candidato que:
a) Apresentar documentos ilegiveis, incompletos ou rasurados;
b) Prestar declaragdo inveridica, inexata ou, ainda, que ndo
possa satisfazer todas as condiges estabelecidas neste Edital,
bem como apresentar documentos irregulares.
12.2 - Os aprovados no Processo Seletivo Simplificado, objeto
deste Edital para a funcdo inserida no ambito da Prefeitura
Municipal de Vitéria/Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana, quando da sua contratacdo, estardo submetidos as
normas e condutas, com direitos, vantagens, obrigacbes e
atribuicdes especificadas na Lei Municipal n® 7.534/2008 e suas
atualizagGes, bem como em legislagdo correlata aplicavel.
12.2.1 - Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do
hordrio de trabalho determinado pela Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana, bem como a atuar na localidade de
necessidade do Municipio. Na impossibilidade de cumprir
este horario ou de atuar nos locais indicados, o mesmo sera
ELIMINADO em qualquer tempo.
12.3 - Sera reclassificado para o ultimo lugar da listagem de
classificacao geral da respectiva fungao:
a) O convocado que ndao comparecer ou deixar de enviar a
documentagdo no prazo estipulado no Edital de Convocacgao;
b) O candidato que se enquadrar nas disposicdes dos incisos
III e IV do Art. 9° da Lei n® 7.534/2008, que dispde sobre
contratagao por tempo determinado.
12.3.1 - A reclassificagdo s6 acontecera uma Unica vez.
12.4 - O candidato que for assinar contrato de prestacao de
servico por tempo determinado com este Municipio fica ciente
de que deverdao ser observadas as vedacbdes contidas nos
incisos XVI, XVII e §10 do Art. 37 da Constituicdo Federal de
1988 e demais dispositivos legais acerca de acimulo de cargos
publicos.
12.5 - O profissional contratado por meio da reserva do
presente Edital, caso precise se afastar por motivo de licenga
médica, a partir do 16° dia de afastamento passara a receber
pelo INSS.
12.6 - O Municipio de Vitéria, com base em registros
encaminhados a Secretaria Municipal de Seguranca Urbana
pela chefia imediata, podera rescindir o Contrato Administrativo
de Prestagdo de Servigos, antecipadamente, em observéancia ao
que dispde o Art. 14 da Lei n°® 7.534/2008.
12.7 - Ficard a cargo do Municipio de Vitéria avaliar a
possibilidade de renovagao do contrato por tempo determinado,
ndo tendo obrigatoriedade de manutengdo do mesmo.
12.8 - A aprovagdo neste Processo Seletivo Simplificado
ndo assegura ao candidato a sua contratacdo, mas apenas
a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de
classificagdo.
12.9 - De acordo com a legislagdo processual civil em vigor, é a
Comarca de Vitoria o foro competente para julgar as demandas
judiciais decorrentes deste Processo Seletivo Simplificado.
12.10 - Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos
pela Secretaria de Gestdo e Planejamento - SEGES e pela
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, observados os
principios e normas que regem a Administragdo Publica.
Vitéria, 29 de agosto de 2023
Regis Mattos Teixeira
Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO
PORTARIA N° 014
O Secretario da Controladoria Geral do Municipio, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando o que dispde o artigo 1° do
Decreto Municipal n© 20.851, de 30 de maio de 2022.
RESOLVE:
Art. 19, Excluir da Comissao Permanente de Monitoramento da LAI, o representante da Secretaria de Esportes e Lazer, André Luis
Campos Pinheiro Alves; e a representante da Central de Servigos, Luana Nascimento Amancio Sousa.
Art. 29, Incluir na Comissao Permanente de Monitoramento da LAI, o representante da Secretaria de Esportes e Lazer, Euclides
Junior Correa Muniz; e o representante da Central de Servicos, Gabriel Antdnio Nassif Marx.
Art. 39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Vitdria, 29 de agosto de 2023
Denis Penedo Prates
Secretario da Controladoria Geral do Municipio

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 065
DispGe sobre a publicidade da relagéo de restos a pagar a serem cancelados, no ambito da Secretaria Municipal de Salde e da outras
providéncias.
A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribuicdes conferidas Lei n® 5.983/2003, em cumprimento ao disposto no Decreto
n° 18.007, de 10 de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o teor da Instrugdo Normativa n® 51/2019, do Tribunal de Constas do Estado do Espirito Santo.
RESOLVE:
Art. 1°. Dar publicidade, na forma do Anexo Unico desta Portaria, a relacdo de restos a pagar a serem cancelados, nos termos do
Artigo 3° do Decreto n° 18.007, de 10 de fevereiro de 2020.
Art. 2°, Os restos a pagar listados no Anexo Unico desta Portaria satisfazem as condigdes constantes no Artigo 2° do Decreto
n° 18.007, de 10 de fevereiro de 2020. )
Art. 3°. Eventual reconhecimento de direitos apos a efetivacdo do cancelamento dos restos a pagar listados no Anexo Unico desta
Portaria, poderd ser empenhado em dotagdes do corrente exercicio a conta de despesas de exercicios anteriores, nos termos do
Artigo 37 da Lei Federal n© 4.320/1964.
Art. 49, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Vitdria, 29 de agosto de 2023
Magda Cristina Lamborghini
Secretaria Municipal de Saude

) ANEXO UNICO
RELACAO DE RESTOS A PAGAR A SEREM CANCELADOS

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

EMPENHO/ANO CNPJ/CPF CREDOR VALOR A CANCELAR
3872/2022 10.846.771/0001-58 10.166,67
3536/2022 10.846.771/0001-58 5.892,31

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Resumo do Termo Aditivo em atendimento ao artigo 38, da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes. Termo de Colaboracdo
no: 177/2022. Numero do Aditivo: 01. Processo Termo n°: 7540326/2022. OSC: Instituto Génesis - IG. Objeto original: execugdo
do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de Protecdao Social Basica — SUAS. Objeto do termo: readequar o plano de
aplicacdo (reajuste salarial e seus reflexos, despesas de manutencdo da parceria) com acréscimo de valor, reprogramacéo de saldo
de recursos disponiveis na conta da parceria e inclusdo do ProJovem. Valor: R$ 3.000.000,00 (trés milhdes). Saldo em conta a ser
reprogramado é de R$ 109.515,16 (cento e nove mil e quinhentos e quinze reais e dezesseis centavos). Dotagcdo Orgamentaria:
11.02.08.244.0006.2.0039 - Elemento de Despesa 3.3.50.43.06, 4.4.50.42.00, Fonte de Recursos 1.500.0000.0000. Prazo de
vigéncia: da data da assinatura até 31/12/2024. N° da Nota de Empenho: 1067. Data da assinatura do termo: 18/08/2023.
Justificativa: garantir a continuidade do SCFV que possuem carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo de direitos
e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios, com vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para
o enfrentamento das vulnerabilidades sociais, de modo a garantir as segurancas de acolhida e de convivio familiar e comunitario,
além de estimular o desenvolvimento da autonomia dos usuarios. Parecer Juridico (PGM) n°® 1189/2023 (seq. 43) e Parecer Técnico
(CGM) n°. 664/2023 (seq. 45).
Vitoria, 29 de agosto de 2023
Cintya Silva Schulz
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

SECRETARIA DE FAZENDA
EXTRATO DE CONVENIO

Convénio de Cooperagdo Técnica que entre si celebram a Unido, por intermédio da Secretaria da Receita Federal do Brasil, e
o Municipio de Vitéria, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFA, para o compartilhamento da Escrituragdo
Contabil Digital (ECD) no ambiente do Sistema Publico de Escrituragdo Digital (SPED). PROCESSO: 3638926/2023.
OBJETO: Compartilhamento e o acesso a SEMFA das informagGes relativas as Escrituragdes Contébeis Digitais (ECD) disponiveis
no ambiente nacional do Sistema Publico de Escrituracdao Digital (SPED), no limite de sua respectiva competéncia e sem prejuizo
da observéancia a legislagdo referente aos sigilos comercial, fiscal e bancario, nas seguintes modalidades de acesso: I - Integral,
para copia do arquivo da ECD e II - parcial, para copia e consulta a base de dados agregados por contribuinte. PRAZO DE
VIGENCIA: o presente convénio vigerd por prazo indeterminado, a partir da data de publicacdo deste extrato no Diario Oficial
da Unido (DOU), e podera ser alterado, por consenso e formalizado em termo aditivo, ou denunciado por qualquer dos participes,
mediante comunicagdo escrita, reputando-se extinto 30 (trinta) dias apds o recebimento da comunicacdo pela RFB, sem que disso
resulte ao participe denunciado o direito a reclamacdo ou indenizagdo pecuniaria. DATA DA ASSINATURA: 07/08/2023. PARECER
JURIDICO (PGM): sequéncia 07.
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Resolucoes

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 053
Dispde sobre a aprovacdo de alteragdes na inscricdo de entidades
de assisténcia social no Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Vitdria.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Vitéria - Comasv,
em Reunido Ordinaria realizada no dia 22/08/2023, no uso de
suas atribuicdes e atendendo o estabelecido nos incisos X e XI,
do artigo 2° Lei n® 6.811, de 17 de dezembro de 2006.
RESOLVE:
Art. 1°. Deferir alteracdo na inscricdo no Comasv de
Organizagdes da Sociedade Civil - OSC’s que integram a rede
socioassistencial ndo-governamental do Municipio de Vitéria,
conforme abaixo:
a) Extingue-se da inscricdo da Agéncia Adventista de
Desenvolvimento e Recursos Assistenciais Sudeste-Brasileira
- Adra - CNPJ 16.524.054/0007-81 no Comasv a oferta do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
Art. 29, Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.
Vitdria, 23 de agosto de 2023
Jodo Carlos dos Santos
Presidente do COMASV

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUGCAO N° 054
Dispbe sobre a aprovacdao da inscricdo de entidades de
assisténcia social no Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Vitoria.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Vitoria — Comasyv,
em Reunido Ordinaria realizada no dia 22/08/2023, no uso de
suas atribuicdes e atendendo o estabelecido nos incisos X e XI,
do artigo 2° Lei n° 6.811, de 17 de dezembro de 2006.
RESOLVE:
Art. 19, Deferir a inscricdo no Comasv da Organizacdo da
Sociedade Civil Rede Amore Compaixdo, CNPJ 14.186.337/0001-
40, pela oferta do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos para Criangas e Adolescentes de 6 a 15 anos, no
ambito da Protegdo Social Basica.
Art. 29, Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.
Vitdria, 23 de agosto de 2023
Jodo Carlos dos Santos
Presidente do COMASV

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUGAO N° 055
Dispde sobre a aprovagao do Plano de Trabalho da Sociedade
Cultural e Beneficente Monsenhor Alonso - Lar dos Idosos para
celebracdo de Termo de Fomento com a Setades
O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Vitdria — Comasy,
em Reunido Ordinaria realizada em 22/08/2023, no uso de suas
atribuigdes e atendendo o estabelecido no inciso XI, do artigo
20 Lei n° 6.811, de 17 de dezembro de 2006.
RESOLVE:
Art. 1°. Aprovar o plano de trabalho da proposta a ser
apresentada a Setades, da entidade Sociedade Cultural e
Beneficente Monsenhor Alonso - Lar dos Idosos, cujo recurso é
proveniente de emendas parlamentares designadas para o ano
de 2023, a saber:

N° EP NATUREZA DA DESPESA VALOR
0339 4.4.50.42 R$15.000,00
TOTAL R$15.000,00
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Art. 29, Os recursos serdo utilizados para aquisicao de bens
permanentes (painéis e equipamentos de produgdo de Energia
Solar).
Art. 39, Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vitéria, 23 de agosto de 2023
Jodo Carlos dos Santos
Presidente do COMASV

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO N° 056
Dispde sobre a aprovacdo do Relatério de Execugdo Fisico-
Financeira da Semas relativo ao periodo de abr-jun/2023.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Vitoria - Comasy,
em Reunido Ordinaria realizada no dia 22/08/2023, no uso das
atribuigdes e atendendo o estabelecido no inciso X, do artigo 2°
da Lei n° 6.811, de 17 de dezembro de 2006.

RESOLVE:
Art. 19, Disple sobre a aprovacdo do Relatério Trimestral
de Execugdo Fisico-Financeira da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Vitdria - Semas referente ao periodo de
abril a junho de 2023.
Art. 29, Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicagdo.
Vitoria, 23 de agosto de 2023
Jodo Carlos dos Santos
Presidente do COMASV

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUGCAO N° 057
Dispde sobre a aprovagao da aplicagao dos recursos do IGD -
Programa Bolsa Familia
O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Vitéria - COMASYV,
no uso de suas atribuicdes e atendendo o estabelecido no inciso
X, do artigo 29 Lei n© 6.811, de 17 de dezembro de 2006, em
Reunido Ordinaria realizada no dia 22/08/2023.
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o plano de aplicagdo dos recursos federais do
Indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia -
IGD/PBF, pela Gestdo, no valor de R$ 558.720,00 (quinhentos e
cinquenta e oito mil setecentos e vinte reais).
Art. 2° A aplicagdo dos recursos se dara conforme abaixo:

Agdo Custo estimado

Contratagéo de 13 (treze) auxiliares administrativos e de 3 (trés)

assistentes sociais por 12 (doze) meses; R$ 450.000,00

Gastos com material de expediente, material gréfico, alimentos e

. ¢ R$15.600,00
outros insumos;
Ampliagdo do quantitativo de impressdes no contrato da Semas; R$ 25.000,00
Locagédo de 2 (dois) Scanners; R$ 6.000,00
Aquisigdo de 23 (vint_e e Eres) Tablets para rea_lilz_aglao de inclusao e R$ 34.500,00
atualizagao cadastral em domicilio;

Aquisigdo de 18 (dezoito) modens para realizagé@o de incluséo e
atualizagdo cadastral em domicilio; R$ 12.960,00
Custeio de despesas de viagem para 06 representantes do Municipio R$ 14.660,00

para o 23° Encontro Nacional do Congemas 2023.

TOTAL GERAL R$ 558.720,00

Art. 3° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo.
Vitéria, 23 de agosto de 2023
Jodo Carlos dos Santos
Presidente do COMASV



Diario Oficial do Municipio de Vitéria - ES 31 de agosto de 2023 Edigdo n° 2222

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

ERRATA da decisdo n° 31/2023 do COMDEMA, publicada no Diario Oficial do Municipio de Vitéria, edigdo n.° 2219, de 28.08.2023
(fl.19). Onde se lé: ",..., A Camara de Julgamento de Recursos Administrativos do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
- COMDEMA/CIRA, no uso de sua atribuicdo legal conferida pelo § 1° do Artigo 15-A da Lei Municipal n® 4.438/97, em sua 92
Reunido Extraordinaria realizada em 24 de julho de 2023, e considerando o que consta no Recurso Administrativo interposto em
20 Instancia contra a Resolucdo SEMMAM/JIF n® 080/2014 presente nos autos do Processo n° 6361939/2014, em nome de PET
SHOP FELIZ LTDA;RESOLVE: Art. 1°. Deliberar pelo conhecimento do Recurso Administrativo interposto em 22 Instancia contra a
Resolugdo n° 080/2014 da Junta de Impugnacgdo Fiscal da SEMMAM, para no mérito negar-lhe provimento, mantendo a Resolugao
de 1° instancia e por conseguinte mantendo o Auto de Constatagdo n® 0102/2014,...,”. Leia-Se: “,..., A Camara de Julgamento
de Recursos Administrativos do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA/CIRA, no uso de sua atribuicdo
legal conferida pelo § 1° do Artigo 15-A da Lei Municipal n® 4.438/97, em sua 92 Reunido Extraordinaria realizada em 24 de julho
de 2023, e considerando o que consta no Recurso Administrativo interposto em 20 Instancia contra a Resolugdo SEMMAM/JIF n°
063/2021 presente nos autos do Processo n® 6409711/2021, em nome de AUTOMOVEIS COMERCIO LTDA; RESOLVE: Art. 19,
Deliberar pelo conhecimento do Recurso Administrativo interposto em 22 Instancia contra a Resolugdo n° 063/2021 da Junta de
Impugnacédo Fiscal da SEMMAM, para no mérito dar-lhe provimento, reconhecendo a responsabilidade de Felipe Prado Alves pelo
pagamento da multa, mantendo o Auto de Infragao n° 20064/2020,...,".

CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL

RESOLUCAO N° 005
Dispde sobre a aprovagao do Plano de Trabalho para o Programa Estadual Compra Direta de Alimentos da Lei n° 11.505 de
20/12/2021, do Edital de selegdo n® 001/2022, de 07 de margo de 2022, da SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, ASSISTENCIA
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, elaborado pela Gerencia de Seguranga Alimentar e Nutricional da Subsecretaria de
Protecdo Social Basica e Seguranga Alimentar e Nutricional de Vitoria.
O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - COMSEA Vitéria, no uso de suas atribuigdes garantidas pela Lei
Municipal n° 6.364/2005, Resolugdo N° 004/2008 do COMSEA e com base na deliberagdo 1452 Reunido Ordinaria do Comsea
realizada em 09 de agosto de 2023.

RESOLVE:
Art. 1°. Aprovar a prorrogacao do cronograma de execugdao do Plano de Trabalho do Programa Estadual Compra Direta de
Alimentos no municipio de Vitéria - CDA pela Gerencia de Seguranca Alimentar e Nutricional de Vitdria.
Art. 29, Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Vitéria, 09 de agosto de 2023
Paulo da Silva Teixeira
Presidente

CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE VITORIA

RESOLUGAO N° 006
Prorroga mandato dos conselheiros que integram o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Vitéria - COMSEA
Vitoéria.
O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA Vitéria, no uso de suas atribuicGes garantidas pela Lei
Municipal n° 6.364/2005, Resolugdo N° 004/2008 do COMSEA e com base na deliberagdo 1452 Reunido Ordinaria do Comsea
realizada em 09 de agosto de 2023.

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar o mandato dos membros do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA Vitéria Biénio
2021/2023, até a posse dos novos conselheiros do biénio 2023/2025.
Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Vitéria, 09 de agosto de 2023
Paulo da Silva Teixeira
Presidente
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Decretos

DECRETO N° 22,744
Nomear membros para o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA.
O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito Santo, no uso de atribuicdo legal constante no inciso III do Art. 113
da Lei Orgéanica do Municipio de Vitéria, bem como o §5°, do Art. 14, da Lei n°® 4.438, de 27 de maio de 1997 - Cddigo Municipal
de Meio Ambiente, alterada pela Lei n® 8.858, de 06 de agosto de 2015,
DECRETA:
Art. 19, Fica destituido da fungdo de membro titular representante da FINDES, no Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
- COMDEMA, o Sr. Pedro Paulo Merscher.
Art. 29, Fica nomeado para exercer a fungdo de membro titular representante da FINDES, no Conselho Municipal de Defesa do
Meio Ambiente - COMDEMA, com mandato até dia 31 dezembro de 2023, o Sr. Rodrigo Amorim Cristello.
Art. 39, Fica destituido da funcdo de membro titular representante da FINDES, na Camara de julgamento de recursos administrativos
- CJRA o Sr. Pedro Paulo Merscher.
Art. 4°. Fica nomeado para exercer a fungdo de membro titular representante da FINDES, na Camara de julgamento de recursos
administrativos - CJRA, o Sr. Rodrigo Amorim Cristello.
Art. 59, Fica destituido da funcdo de membro titular representante da FINDES, na camara técnica de assuntos juridicos — CTAJ,
0 Sr. Pedro Paulo Merscher.
Art. 6°. Fica nomeado para exercer a funcdo de membro titular representante da FINDES, na camara técnica de assuntos juridicos
- CTAJ, o Sr. Rodrigo Amorim Cristello.
Art. 79, Fica destituido da funcdo de membro suplente representante da COA/ES, no Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente - COMDEMA, o Sr. André Luiz de Alcéntara Lima.
Art. 89, Fica nomeado para exercer a fungdo de membro suplente representante da COA/ES, no Conselho Municipal de Defesa do
Meio Ambiente - COMDEMA, com mandato até dia 31 dezembro de 2023, o Sr. Régis Silotti.
Art. 99. Fica destituido da fungdo de membro titular representante da APEA, no Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
- COMDEMA, a Sra. Andressa Dessaune.
Art. 10. Fica nomeado para exercer a fungdo de membro titular representante da APEA, no Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente - COMDEMA, com mandato até dia 31 dezembro de 2023, a Sra. Laryssa Souza Alvarenga.
Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Jerénimo Monteiro, em 31 de agosto de 2023
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal

DECRETO N° 22,745
Exclui e inclui representantes do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Vitéria - COMASV, nomeados pelo
Decreto n° 20.940, de 20 de junho de 2022.
O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito Santo, no uso das suas atribuicdes que lhe sdo conferidas no inciso
XV, Art. 113 da Lei Orgénica do Municipio de Vitdria e tendo em vista o disposto na Lei n°® 6.811, de 17 de dezembro de 2006,
DECRETA:
Art. 1°. Ficam excluidos do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Vitéria - COMASV, para o mandato 2022/2025, conforme
relacionado abaixo:
I - Representantes da Sociedade Civil
a) Suplente: Rosely Costa de Souza (Centro Salesiano do Adolescente Trabalhador — CESAM);
b) Titular: MOnica de Souza Neves - Representantes dos Usuarios e/ou Organizacdo de Usuarios.
II - Representantes do Poder Puablico Municipal
a) Titular: Viviani Facini de Athayde - Representante da Secretaria de Desenvolvimento da Cidade e Habitagao.
Art. 2°. Ficam incluidos no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Vitéria - COMASV, para o mandato 2022/2025, conforme
relacionado abaixo:
I - Representantes da Sociedade Civil
a) Suplente: Andressa Aparecida Zamppa Grillo (Centro Salesiano do Adolescente Trabalhador - CESAM);
b) Suplente: Edna Maria Barros Simoes - Representantes dos Usuarios e/ou Organizagao de Usuarios;
c) Suplente: Maria Aparecida Martins do Nascimento - Representantes dos Usuarios e/ou Organizagdo de Usuarios;
d) Suplente: Viviane Aparecida Lima Ferreira - Representantes dos Usuarios e/ou Organizacdo de Usuarios
II - Representantes do Poder Puablico Municipal
a) Titular: Maria da Penha dos Santos Rosario — Representante da Secretaria de Desenvolvimento da Cidade e Habitacgdo.
Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Jerénimo Monteiro, em 31 de agosto de 2023
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 22.746
Dispoe sobre a Convocacao da IV Conferéncia Municipal
de Juventude.
O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, no uso das atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Fica convocada a IV Conferéncia Municipal de
Juventude, conforme convocagao da Secretaria Nacional de
Juventude, a realizar-se no periodo de 22 e 23 de setembro de
2023, no auditério Alexandre Martins de Castro Filho, localizado
na Secretaria de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho,
com o tema “Reconstruir no Presente, Construir o futuro:
Desenvolvimento, Direitos, Participacdo e Bem Viver”.
Art. 2°. A comissdo organizadora municipal serd composta
por representantes do Governo Municipal e da Sociedade Civil,
eleitos em Sessdo Plenaria Extraordinaria do Conselho Municipal
de Juventude de Vitéria/ES - COMIUV, composta por:
I - Ariane dos Santos Miranda — Representante da Secretaria de
Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho - Cidadania e Direitos
Humanos;
II - Luiz Felipe Guilherme Costa - Representante do Eixo
“Educagdo”;
III - Savio de Lima Varejdo - Representante do Eixo “Seguranca
Publica e Acesso a Justica”;
IV - Renata Segdvia Ferreira - Representante da Secretaria de
Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho - Equipamento Nucleo
Afro Odomodé;
V - Jaciara Melo Beceveli - Representante da Secretaria de
Educacao;
VI - Clicia Dora Rocha da Silva - Representante da Secretaria
de Educacao;
VII - Ray Silva Santana - Representante do Eixo “Desporto e
Lazer”.
Art. 3°. O Conselho Municipal de Juventude de Vitéria/ES -
COMJUV devera estar engajado na organizagdo da conferéncia.
Art. 4°. A Comissdo Organizadora Municipal tera as seguintes
competéncias:
I - coordenar e promover a realizagdo da etapa Municipal;
II - realizar o planejamento de organizagdo da Conferéncia
Municipal;
IIT - mobilizar a sociedade civil e o poder publico para
participarem da conferéncia;
1V - viabilizar a infraestrutura necessaria a realizacdo da etapa
Municipal;
V - aprovar a programacao da etapa Municipal;
VI - produzir o relatério final e a avaliagdo da etapa Municipal
VII - providenciar a publicagdo do relatério final da etapa
Municipal, cadastrando as propostas e seus respectivos
delegados e delegadas a plataforma digital.
Art. 5°. O Regimento Interno da IV Conferéncia Municipal
de Juventude serd elaborado pela Comissdo Organizadora
Municipal assim que for disponibilizado o Regimento Interno da
etapa Nacional e Estadual.
Art. 6°. A IV Conferéncia Municipal de Juventude elegera o
numero de delegados para a etapa seguinte, a saber: Conferéncia
Estadual das Juventudes, de acordo com o Regimento Interno
Nacional e Estadual.
Paragrafo Unico. Os gestores municipais de juventude sdo
delegadas natas e delegados natos para Conferéncia Estadual
das Juventudes.
Art. 7°. As despesas com a organizacdo e realizagdo da IV
Conferéncia Municipal de Juventude ocorrerdo por conta
de recursos da Secretaria Municipal de Cidadania, Direitos
Humanos e Trabalho.
Art. 8°. A IV Conferéncia Municipal de Juventude sera presidida
pela Secretaria de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho.
Art. 99. O regimento interno da IV Conferéncia Municipal
de Juventude serd elaborado pela Comissdo Organizadora
Municipal.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Jerénimo Monteiro, em 31 de agosto de 2023
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 22.747
O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, usando da atribuicdo que lhe é conferida pelo Art. 113,
inciso XV, da Lei Organica do Municipio de Vitoria,
DECRETA:

Art. 1°, Exonera Nathalia da Silva Gongalves do cargo
comissionado de Assessor Técnico, PC-OP1, na Secretaria de
Seguranga Urbana, na forma do Art. 60, §19, inciso II, da Lei
no 2.994/82.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Jerobnimo Monteiro, em 30 de agosto de 2023
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal

DECRETO N° 22.748
O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, usando da atribuicdo que lhe é conferida pelo Art. 113,
inciso XV, da Lei Organica do Municipio de Vitoria,
DECRETA:

Art. 1°. Exonera Antonio Carlos de Alencar Barbieri do cargo
comissionado de Gerente de Encaminhamento ao Mercado,
PC-T, na Secretaria de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho,
na forma do Art. 60, §19, inciso II, da Lei n® 2.994/82.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Jerobnimo Monteiro, em 30 de agosto de 2023
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal

DECRETO N° 22.749
O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, usando da atribuicdo que lhe é conferida pelo Art. 113,
inciso XV, da Lei Organica do Municipio de Vitoria,
DECRETA:

Art. 1°, Nomeia Nathalia da Silva Gongalves para exercer
0 cargo comissionado de Assessor Técnico, PC-T, na Secretaria
de Seguranga Urbana, na forma do Art. 11, inciso III, da Lei
n° 2.994/82.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Jerobnimo Monteiro, em 30 de agosto de 2023
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal

DECRETO N° 22.750
O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, usando da atribuicdo que lhe é conferida pelo Art. 113,
inciso XV, da Lei Organica do Municipio de Vitoria,
DECRETA:

Art. 1°. Nomeia Antdonio Carlos de Alencar Barbieri para
exercer o cargo comissionado de Assessor Adjunto, PC-E, na
Secretaria de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho, na forma
do Art. 11, inciso III, da Lei n® 2.994/82.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Jerobnimo Monteiro, em 30 de agosto de 2023
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal
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SECRETARIOS MUNICIPAIS k

ARIDELMO JOSE CAMPANHARO TEIXEIRA
Secretario de Governo

TAREK MOYSES MOUSSALLEM
Procurador Geral

JULIANA ROHSNER VIANNA TONIATI
Secretaria de Educagao

EDUARDO HENNING LOUZADA
Secretario de Cultura

MAGDA CRISTINA LAMBORGHINI
Secretaria de Sadde

TARCISIO JOSE FOEGER
Secretario de Meio Ambiente

RODRIGO WERNERSBACH RONCHI
Secretario de Esportes e Lazer

CINTYA SILVA SCHULZ
Secretaria de Assisténcia Social

NEYLA TARDIN
Secretaria de Fazenda

AMARILIO LUIZ BONI
Secretario de Seguranga Urbana

REGIS MATTOS TEIXEIRA
Secretario de Gestao e Planejamento

LUCIANO FORRECHI
Secretario de Desenvolvimento da Cidade e Habitagao

DENIS PENEDO PRATES
Secretario da Controladoria Geral

DIEGO LIBARDI
Secretario de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho

GUSTAVO PERIN DE MEDEIROS TEIXEIRA
Secretario de Obras

ALEX MARIANO
Secretario de Transportes, Transito e Infraestrutura Urbana

LEONARDO AMORIM GONGALVES
Assessor Especial - Central de Servigos

ADMINISTRAGAO INDIRETA

MARCUS GREGORIO SERRANO

Dir. Presidente da Cia de Desenvolv. Turismo e Inovagéo de Vitoria

TATIANA PREZOTTI MORELLI
Dir. Pres. do Instituto de Previd. e Assist. dos Serv. do Municipio de Vitoria
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